Smlouva o zajištění a absolvování praxe
uzavřená ve smyslu § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů:
I. Smluvní strany

1. Pražská vysoká škola psychosociálních studií, s.r.o.
se sídlem Hekrova 805/25, 149 00 Praha 4 – Háje, IČ: 471 22 099,
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl C, vložka 13376

zastoupená jednatelem a rektorem doc. PhDr. Jiřím Růžičkou, Ph.D.
(dále jen „PVŠPS“)

a
2. ………………………………………….
se sídlem ……………………………………., případně adresa místa, kde bude vykonávána praxe: ……………………, IČ: ……………………….

zapsaná v …………………………………………….

zastoupená …………………………………………..

(dále jen „pracoviště“)
a

3. ………………………………..
dat. nar. ……………………
bytem ……………………….

(dále jen „student/-tka“)
(dále společně jen „smluvní strany“, každá samostatně dále jen „smluvní strana“)

II.
Účel smlouvy
1.  Smluvní strany uzavírají tuto smlouvu za účelem sjednání bližších podmínek pro zajištění a absolvování praxe studenta/-tky u zařízení. Smluvní strany se dohodly, že praxe studenta/-tky na pracovišti je bezplatná a student/-ka nemá právo na jakoukoli odměnu z činností v rámci této praxe. Touto smlouvou se upravují podmínky pro časově limitované školení, prohloubení teoretických znalostí studenta/-tky získaných jeho/jejím dosavadním studiem a získání zkušeností studenta/-tky v rámci jeho/jejího vysokoškolského studia.
III.
Závazky PVŠPS

PVŠPS se zavazuje zajistit studentovi/-tce následující podmínky pro možnost vykonávání praxe na pracovišti:

1.  PVŠPS určí a zabezpečí časové možnosti pro vykonání praxe.

2.  PVŠPS seznámí studenta/-tku s povinností mlčenlivosti a zásadami práce s klienty a zákazníky pracoviště.

3.  PVŠPS zajistí studentovi/-tce možnost supervize v průběhu praxe v rámci studijní komunity za dodržení podmínky mlčenlivosti.
Závazky studenta/-tky
Student/-tka je povinen/-na:

1.  Vykonávat praxi dle dohodnutého harmonogramu, který je přílohou této smlouvy.

2.  Dodržovat pravidla o bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, pracovní řád a další vnitřní předpisy vztahující se k činnosti studenta/-tky v rámci jeho/její praxe podle této smlouvy, které jsou účinné v rámci vnitřní organizace pracoviště, kde student/-tka vykonává praxi.

3.  Zodpovědně přistupovat k řešení zadaných úkolů a pokynů zaměstnanců pracoviště, podle individuální dohody o průběhu praxe mezi studentem/-tkou a příslušným vedoucím zaměstnancem pracoviště, ať už v ústní, či písemné formě. Součástí takové dohody musí být i bližší vymezení činností studenta/-tky, které bude vykonávat na pracovišti (tj. vymezení aktivit studenta/-tky, možnost nahlížet, či nenahlížet do dokumentace, druh kontaktu s klienty aj.).
4.  Student/-tka je dále povinen/-na zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech a údajích, zejména pak o osobních údajích klientů a zaměstnanců pracoviště, s kterými přijde do styku během praxe podle této smlouvy. 

5.  Obsah odborné praxe podle této smlouvy je popsán v protokolu o absolvování praxe, který musí být podepsán příslušným vedoucím zaměstnancem pracoviště. 
Ujednání o náhradě škody
Škoda, která vznikne v průběhu praxe studentovi/-tce
V souladu s ustanovením § 391 odst. 4 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, odpovídá studentovi/-tce za škodu, která vznikla porušením právních povinností nebo úrazem při odborné praxi podle této smlouvy nebo v přímé souvislosti s ní, právnická osoba, u níž se odborná praxe uskutečňovala, tj. pracoviště.

Škoda způsobená studentem/-tkou organizaci či jiné osobě
V souladu s ustanovením § 391 odst. 1 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, odpovídá student/-tka pracovišti za škodu, kterou způsobil/-la pracovišti při odborné praxi nebo v přímé souvislosti s ní.
Doporučení pro sjednání pojištění odpovědnosti za škodu
Z výše uvedeného důvodu je studentovi/-tce doporučeno sjednat si před nástupem na praxi pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou třetí osobě vztahující se i na výkon odborné praxe podle této smlouvy.

VI.
Závazek pracoviště
Pracoviště se zavazuje zajistit studentovi/-tce podmínky pro vykonání praxe v rámci vysokoškolského studia na PVŠPS, zejména dohled a vedení ze strany některého ze zaměstnanců pracoviště, a to konkrétně pro výkon následujících činností:
.........................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

VII.

Ujednání o ochraně osobních údajů

1. Smluvní strany se zavazují plnit povinnosti stanovené obecně závaznými právními předpisy v oblasti zpracování osobních údajů, zejména obecným nařízením o ochraně osobních údajů dle zákona č. 110/2019 Sb. (dále jen „GDPR“).

2. Smluvní strany berou na vědomí, že plnění povinností pracoviště, spočívajících zejména v zajištění podmínek pro účely této smlouvy, a v rámci výkonu praxe studenta/-tky na pracovišti podle této smlouvy jsou zpracovávány osobní údaje studenta/-tky ze strany pracoviště. Jde zejména o následující osobní údaje: jméno, příjmení, datum narození, adresa trvalého pobytu, popř. adresa místa pobytu hlášeného v ČR u cizinců, kontaktní adresa, telefonní číslo, e-mailová adresa, údaje o studijním programu a formě studia studenta/-tky a údaje o dosaženém vzdělání studenta/-tky.
3. V rámci výkonu praxe studenta/-tky na pracovišti podle této smlouvy může docházet ke zpracování zvláštních kategorií osobních údajů, zejména pokud jde o zdravotní či psychický stav klientů či zákazníků pracoviště. Student/-tka se zavazuje nakládat s takovými údaji zvlášť obezřetně s důrazem na to, aby takové údaje nebyly zveřejněny či použity k jiným účelům, než pro jaké byly získány s výslovným souhlasem subjektu údajů, a to takovým způsobem, který je co nejméně zatěžující pro subjekt údajů, který takové údaje poskytl, a který co nejméně zasahuje do osobnostních práv subjektu údajů.
4. Smluvní strany se zavazují poskytnout si veškerou součinnost, kterou je po nich možno požadovat, za účelem ochrany osobních údajů, zejména za účelem předcházení případů porušování zabezpečení osobních údajů. Smluvní strany jsou povinny se navzájem informovat o všech skutečnostech, které mají či by mohly mít vliv na zabezpečení osobních údajů. Student/-tka je povinen/-na oznámit PVŠPS a pracovišti jakékoli porušení zabezpečení osobních údajů bez zbytečného odkladu poté, co se o porušení dozví.
5. Student/-tka tímto souhlasí s tím, aby jeho/její e-mailová adresa byla použita pro komunikaci s ním v rámci praxe podle této smlouvy a pro účely nabídek práce či praxe v souvislosti s touto smlouvou.
VIII.
Závěrečná ustanovení
1.  Otázky neupravené touto smlouvu se řídí zákonem č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů.

2.  Tato smlouva nabývá účinnosti dnem podpisu všemi smluvními stranami.

3.  Změny této smlouvy jsou možné pouze písemnými dodatky podepsanými všemi smluvními stranami.

4.  Tato smlouva je vyhotovena ve třech stejnopisech, každá smluvní strana obdrží po jednom vyhotovení.

5.  Všechny smluvní strany prohlašují, že se seznámily se zněním této smlouvy a na důkaz souhlasu připojují své podpisy.
6. Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou, a to od……..   do………  .

V Praze dne ……………………
Podpis studenta/-tky
          Podpis a razítko zástupce pracoviště
      Podpis a razítko zástupce PVŠPS
……………………….…
………..………………….
      ……………………….
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