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ANOTACIA

Predkladana bakaldrska prdca prezentuje vysledky analyzy
obsahu pojmov etiky a profesijnej etiky, a to z pohladu ich
historického vyvoja, ale aj so zameranim sa na sucasné,
moderné etické mySlienkové prudy. Jadro bakaldrskej prace je
zamerané na analyzu pojmu profesijnd etika psychologa, ako
sucast aplikovanych etik sucasnosti.

Cielom bakalarskej prace, vzhl'adom na zadant tému, je
priblizit obsah pojmu etika v profesii psycholéga. Pomocou
kompara¢nej metody popisat jej vyvoj a pohlad na danu
problematiku v sucasnosti.

Doéraz je kladeny na etické principy ovladdajiuce profesiu
psycholdoga, z pohl'adu starostlivosti o zivot a ¢loveka vdbec.

Obsahom prace, je aj pohlad na kodifikdciu principov
etiky v profesii psycholdga, vznik a existenciu etickych

kédexov v tejto profesii.

Krucové slova: etika; aplikovanéd etika, profesijnd etika; etika

v profesii psycholdga; eticky kodex.



ABSTRACT

This Bachelor Thesis is presenting the analysis and
interpretation of results of deep analysis concerning the
concepts of ethics and professional ethics, in terms of the
historical development and also with the focus on
contemporary, modern ethical schools. The main focus is
concentrated on the analysis of the concept of professional
ethics of psychologist, as a part of applied ethics today.

The main aim of this Bachelor Thesis, based on the given
topic, i1s to discuss the concept of ethics in the profession of
psychologist. Using the comparative analysis we are providing
the description of the development and current insights on this
particular subject.

The emphasis is placed on the ethical principles that
plays a significant role in the profession of psychologist, in
terms of care of human and human life in general.

Part of the thesis is dedicated on the view of codification of
the ethical principles in the profession of psychologist, the
establishment and existence of ethical codexes in this

profession.

Key words: ethics; applied ethics, professional ethics; ethics in

the profession of psychologist, ethical code.



Cestné prehlasenie
Bakaldrsku pracu som vypracovala samostatne a prdcu som
spracovala z vyuzitim len pramefiov a literatiry uvedenej

v zozname pouzitych pramenov a literatlry.



Na tomto mieste patri moje podakovanie PhDr. Martinovi
Strouhalovi, Ph.D. za odborné¢ vedenie a vSestranni pomoc,
profesiondlny pristup a cenné odporucania, ktoré mi poskytol

v procese spracovania bakalarskej préace.



1 UV O ot 5
2 Etika ako filozofickd disciplina a etika aplikovana- pojem a
PTEAMIET oottt ettt ettt e et e st e e beesaaeesbeessseensaesssaeeesnseeeennnes 7
2.1 Etika ako filozoficka disciplina........................ooii... 7
2.2 Aplikovand etika........oooiiii i 9
2.3 Zéakladné pojmy etiky....coooiiii 11
2.4 Nastin vyvoja moderného etického myslenia.............. 15
2.5 Zakladné tedrie sucCasnej etiky.........ooiiiiiiiiiii., 19
3 Profesijna etika........oooii i 24
3.1 Profesijnéd etika ako systém noriem v jej kodifikovanej
forme- Eticky KOdeX. ... it 27
4 Pojem etiky v profesii psycholOoga...ccoieriieniieiiiiiiiiieieeieeeees 31
4.1 Eticky kdédex v profesii psycholdga.......................... 37
4.2 Etické principy v profesii psycholdéga....................... 48
4.2.1 Vztah k sebe samému...........c.coiiiiiiiiiiiiiiii 48
4.2.2 Vztah K svetu. ..o 49
4.2.3 Vztah K Z1ivotU....oooiii e 50
4.2.4 Princip beneficie.....coovuiuiiiiiiiii i 51
4.2.5 Princip nonmalficiencie.............oooiiiiiiiiiiniiannn... 52
4.2.6 Princip spravodlivoSti....ccoeiiiiriiiiiiiiiiiiiiiiiaann, 53
4.2.7 Princip autonOmMiC......oouuiniirit it i i aianeaannns 54
4.2.8 Princip zodpovednosSti.....couvuiniiiinniiiiiiiaan.. 55
4.2.9 Princip kompetencie.......oovuvririniiiiiiiiiiiiii e 56
4.2.10 Princip dovernosti informécii...................oooiit. 57
S LAV BT e ettt e e e ettt e e e 58



1 Uvod

Psycholdégia, ¢1 uz ako vedna disciplina alebo profesia, si
kladie za ciel §tuidium l'udského chovania, mentalnych procesov
a telesnych pochodov, vratane ich vzdjomnych vztahov
a interakcii. Ustrednym motivom predmetu jej zdujmu je teda
¢lovek ako T'udska bytost.

Psycholoég, ktory prijima svoju profesiondlnu tulohu
roznymi spoésobmi ovplyviuje iného c¢loveka ako samostatnu
svojbytni a neopakovatelnu bytost. Takyto vztah je vzdy
zalozeny na interpersondlnom rozmere a nevyhnutne musi mat
aj eticky ramec.

Pokiall je centrom zdujmu psycholdégie <clovek a jeho
dobro, pristup k nemu musi ist cez prizmu etickych =zasad,
ktoré je nevyhnutné zachovavat. V poslednych desatroCiach su
otazky etického spravania v profesii psycholdéga znacne Zivé
a verejnost, ¢i uz odbornad alebo laickd, na ne so zaujmom
reaguju. Objavuji sa nové trendy a pohlady na tieto otazky.

Etika, zédsady moralky a etického spréavania, ¢i etického
rozhodovania v profesii psycholdéga pri jeho profesionalnej
¢innosti ma zaujali do takej miery, Ze som sa rozhodla tuto
tému spracovat v ramci predkladanej bakalarskej prace.

Bakalarska prdca je Clenend do uvodu a Styroch vzajomne
prepojenych kapitol, pripadne tiez podkapitol.

Prvéd kapitola tvori uvod do skumanej problematiky,
zaoberd sa etikou ako filozofickou disciplinou a popisuje pojem
a predmet etiky a taktiez aplikovanej etiky. V rdmci tejto
kapitoly je taktiez popisany vyvoj moderného etického
myslenia s poukazom na stcasné tedrie etiky.

Druhé4d kapitola sa =zaoberd pojmom profesijnad etika,
z pohl'adu jeho obsahu a vymedzenia v rdmci etiky. Pozornost
som venovala aj vysvetleniu pojmu profesijnej etiky ako
systému etickych noriem a ich moznej kodifikdcie do ucelenych

celkov — etickych kédexov. Dalsia kapitola tvori akési jadro



bakalarskej préace, kedy predmetom je analyza pojmu a obsahu
etiky v profesii psycholéga. Zameriava sa v nej najmid na
zakladné etické principy, ktoré by mal psycholdég vo svojej
profesiondlnej ¢innosti dodrziavat a riadit sa nimi.

Zavereéna kapitola je pokusom o pohlad na etiku
v profesii  psycholéga do budutcnosti s ur¢itou snahou
formulovat vychodiska alebo trendy zadanej problematiky.

Pri spracovani zadanej témy bakaldrskej prdce som sa
snazila postupovat tak, aby som cerpala svoje poznatky z o

.....

tak, aby som zadanu tému uchopila ¢o najkomplexnejSie.



2 Etika ako filozoficka disciplina a etika aplikovana- pojem

a predmet

2.1 Etika ako filozoficka disciplina

Etika je bezpochybne filozoficka disciplina, ktord sa
zaoberd jednanim, rozhodovanim a hodnotenim ,¢o je spravne
a ¢o nespravne“. Predmetom etiky je hladanie odpovedi na
otdzku, aké mravné rozhodnutia robia l'udia vo svojom Zivote
a ako sa snazia svoje rozhodnutia zdovodnit. Etika sa vSak
nezaoberd priemernymi Standardami spravania. V etike ide
o viac. Ide o hl'adanie ¢o je spravne a dobré a ako je mozné ¢o
najlepSie zit. Z tohto pohladu etika hladd odpovede na to,
ktoré spravanie je moralne, dobré a dovolené, ¢i prikazané,
a ktoré je zlé, opovrhnutia hodné, a preto zakazané. Etika je
preto praktickou filozofiou, pretoze smerovanie etiky ako
filozofie smeruje vzdy k regulacii praktického Zivota c¢loveka.
Mo6zeme preto etiku chéapat aj ako raciondalnu reflexiu
moralnych hodnét, zvykov ¢&i pravidiel, ktoré st zjavné
v spravani a konani ¢loveka.

Etika je prdve preto oznacovand ako praktickd filozofia
,lebo jej prvoradou ulohou nema byt teoreticka sebareflexia
sveta, ale hladanie odpovedi na praktické otazky nasho zZivota
— Ako a na zaklade ¢oho sa mame rozhodnut o svojom budicom
konani? Co a ako mame konat a ndsledne spravat sa?“ (Fobel,
2000, s.8)

Je preto moZzné konStatovat, ze etika plni funkciu
praktickej filozofie preto, Ze sa orientuje na situdcie
z kazdodenného Zivota a reaguje na praktické, zivé problémy,
teda “ide o to, ¢o je dobré a zlé, ¢o ma a nema byt.“(Sokol,
2010, s.11) Pokial’ by etika nemala praktické vyuzitie, chybal
by jej zmysel a neukazovala by smer mordlnych noriem, hodndt

regulujticich konanie a rozhodovanie [ludi. Preto prakticka



filozofia vznikd v tej dobe, , ked [ludia zistili, Ze im tradicné
odpovede nestacia a Ze sa nemozZu opriet ani o samozrejmy
suhlas svojich sucasnikov® a ,museli sa pustit do velmi
problematického hladania zmyslu, a to takého, ktory by mohli
prijat za svoj vsetci“ (Sokol, 2010, s.19)

Etika svoj ndzov odvodzuje od slova ,ethos®“, ¢o
v gréctine je oznacCenie pre obycaj, mrav, charakter alebo
sposob myslenia. Takéto oznacenie bolo spociatku znacne
Siroké a az ,neskor najmd zdasluhou Aristotela sa zacala
vztahovat len na mravnost.”“ (Vajda, 2004, s.13)

Latinskou obdobou gréckeho slova ,ethos“ je ,,mos®, ¢o
je mozné prelozit ako mrav, obycaj, charakter, spravanie sa,
zakon alebo predpis.

Z pojmu ,,mos“ sa neskodr stalo pridavné meno ,,moralis®,
ktorym sa oznacovalo vSetko, ¢o sa vztahovalo na mravy,
mordlku alebo charakter ¢i mravnost.

Pocas vyvinu spolocnosti sa tieto pojmy udomécnili
a v beZnom hovorovom jazyku sa stavaju synonymami.

Mravny alebo morélny, ¢ize ,,moralis“ je teda odvodeny od
pojmu mordalka. Moralne alebo mravné konanie, potom znamena
také rozhodovanie ¢loveka, ktorym sa nechava viest k cielu,
ktory chce dosiahnut. V rdmci takéhoto uvazovania, mdzeme
rozliSovat tri roviny “ked sa riadime bud ,spolocenskym
mravom*, ,individualnou moralkou*“ alebo konecéne hladanim
lepsieho a najlepsieho, ktoré budem nazyvat ,etikou*...“
(Sokol, 2010, s.66)

Etika sa teda stava teoretickym vychodiskom pojmu
moralky a mravnosti. Etika by mala preto byt aktivhym
nositelom danych dobrych T'udskych vlastnosti, ktord obsahuje
vSetky kladné hodnoty ¢loveka a zdroven pomaha vyhnut sa
zlému spravaniu. Na druhej strane si je potrebné uvedomit, ze
etika za nikoho nerozhoduje ako ma ¢lovek konat a aké hodnoty
mé& vyznavat. Etika je postavenad na prisne dobrovolnom

principe. Znamena, Ze etické (moralne) konanie, ktoré bolo



podrobené moralnemu vyberu bolo vysledkom slobodnej volby
na zaklade dobrovolného konania. , Etika teda nemdéze
rozhodnut za nikoho, ako sa ma spravat. To zavisi len od nas
samych, je to vec nasej osobnej slobody“ a dalej , etika je
predovsetkym metodou myslenia. Ponuka mozZnosti, ale

(Kopecka, Korcova, 2008, s.12) Etika

I3

nerozhoduje za nds."’
preto ani nemdze sama o sebe poskytnut definitivne odpovede
alebo kone¢né sudy ohladne rieSenia spornych etickych otdzok,
pretoze etika ddva len namety ¢im sa ¢lovek ma riadit, pri

svojom rozhodovani.

2.2 Aplikovana etika

Pri charakterizovani aplikovanej etiky je potrebné
vychadzat z etiky — ako raciondlnej reflexie mordlnych hodnét,
zvykov a pravidiel, ktoré sa premietaji do sprdvania a konania
¢loveka. Takato reflexia tvori vychodisko teoretickej, ale najma
praktickej etickej expertizy. Eticky vyskum bez takejto reflexie
by nemal vypovednt hodnotu a bez praktického vyustenia by
nemal vyznam. Prédve takéto praktické vyustenie etiky je
najvdcSou poziadavkou sucasnosti. Sufasnost ziada aplikovanie
moralnych noriem na rozne Specifické oblasti 'udskej Cinnosti
alebo profesiondlnej praxe. Tradi¢né oblasti zdujmu etiky sa
rozSiruju. Do popredia sa dostavaju konkrétne na roznu,
odbornu, ¢1 profesijnt cast, aplikované etické zasady.

To je dosledkom aplikdcie mordlky na Specialne oblasti
profesiondlnej ¢innosti.

Filozofickd etika urcite nestraca svoje postavenie, pretoze
jej ulohou zostane teoretickd argumentdcia pojmov, hodndt
a principov tak, ako sa v jednotlivych profesiach v ramci
aplikovanej etiky objavia. Vyznam etiky dostdva podobu, kedy
Luz nejde o teoreticku reflexiu zameranu na zdovodnovanie

zakladov moradlky, ale o proces normativneho myslenia, ktory sa



tyka konkrétnych oblasti praktickej cinnosti“ (Kovalova, 2004,
s.5), a preto ,prakticka (aplikovanada) etika zostava vzidy
v obsahovom a logickom spojeni s urcitym filozofickym smerom
alebo koncepciou, v ktorych nachddza svoje vseobecné
zdovodnenie. “ (Fobelova, 2011, s.166) Moézeme teda
konsStatovat, ze aplikovand etika ma svoj povod vo filozoficke]
etike, z tejto vychadza a cerpa svoj filozoficky zaklad. Jedna
sa teda o odvetvie, ¢i subdisciplinu. Aplikovanad etika by mala
byt integralnou sucastou profesiondalnej praxe. Etické
posudzovanie sprdvania sa, by malo tvorit hlavnua ¢ast zadujmu
takejto etiky ako sucast rozhodovania v praktickych situaciach.
Aplikovanad etika sa teda orientuje na problémy, s ktorymi su
konfrontované jednotlivé oblasti praxe. Rozdelenie
aplikovanych etik je potom vysledkom bud Specializéacie
prostrednictvom predmetu alebo prostrednictvom zdkladnych
hypotéz a problémov, ktoré su skuimané z etickej perspektivy.
Pretoze aplikovand etika sa integruje prave do oblasti
profesiondlnej praxe, v ramci ktorej sa posudzuju jednotlivé
etické problémy v konkrétnych situacidch, je pre aplikovanu
etiku priznacné, zZe daleko vidc¢Siu rolu pripisuje konkrétnej
situdcii. Z tohto vyplyva niz§i stupen vSeobecnosti moréalnych
noriem a vdcSej prepojenosti s konkrétnymi vedami alebo
vedeckymi disciplinami. Je mozné uzavriet, Ze aplikovana etika
je ,eticka reflexia moralky jednotlivych spolocenskych oblasti
a aktivit, v ktorej maju tendenciu uplatnit sa vSetky etické
principy, a ktora je spojenim teoretickej a praktickej etiky, ako
aj zdovodnovania a aplikovania® a preto ,,aplikovana etika ma
interdisciplindarny  charakter (ponuka praktické riesenia
konkrétnych Specifickych situdcii na zdklade integrovaného
poznania). Roézne oblasti, posobnosti aplikovanej etiky
zodpovedaju mnozZstvu samostatnych a nezavislych disciplin,
v ktorych sa aplikovanda etika etablovala, a do ktorych sa

sucasnd aplikovanad etika c¢leni.“ (Kovalova, 2004, s.5)
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2.3 Zakladné pojmy etiky.

Zikladnymi pojmami v ramci etiky su prdve tie mravné
pojmy ¢i kategorie, ktoré etiku charakterizuju a ohranicuju
obsah a predmet etiky. Ktoré zakladne mravné pojmy
a kategdrie zaradi do obsahu etiky sa zdd byt rdzne. V zasade
sa rozni autori zhoduju na tom, Ze sa jednd o nasledujiuce pojmy
(kategorie): moralka, cest, dostojnost a svedomie (Kopecka,
Korcova, 2008, s.12) alebo moralka, moradlne dobro, mordlne
zlo, moralne svedomie (KriStofova,2014, s.10-15), ¢i moralka
a mravnost (Fobel, 2000, s.8) a podobne aj dobro, zlo,
svedomie, slobodnd vol'ba a mravna volba. (Ondrejkova, 2001,
$s.19-36)

Z uvedeného je zrejmé, ze takmer vSetci autori sa zhoduju
na tom, ze pojmy dobra, moralky, cti, spravodlivosti a slobody
st zakladnymi pojmami, ktoré napifiaji obsah etiky. Otazky
ohlTadne vyznamu , dobra*“ alebo ,zla* su otdzkami, ktorymi sa
zaobera filozofia od nepaméti. V priebehu dejin sa filozoficky
podklad na odpoved, ¢o je ,dobro“ menil a vyvijal. Kym , v
systéemoch perfekcionizmu je za dobro povazované dokonalost
v hedonistickych prijemnost, v eudaimanistickych Stastie,

v utilitaristickych uzitocnost atd.” (Ondrejkova, 2001, s.19)

Moralka
Moralka v spolo¢nosti urcuje aké spravanie je Zziaduce,
a ktoré neziaduce. Ide o to, zZe sa jednad o spolocCensky jav
regulujtici medziludské vztahy alebo akukol'vek I'udskt ¢innost
z pohladu dobra a zla.

Mordlne normy alebo mravné normy, ktoré moralka vyznéava
su v drvivej vacsine nepisané, nekodifikované a ich
dodrziavanie je na badze dobrovolnosti. Etika teda zddvodiuje
poziadavky mna takéto spravanie vytvaranim prave takych

mravnych noriem. Tieto normy, na rozdiel od prdvnych noriem,
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nie st vynutitelné inou mocou. Mdézeme povedat, ze sa jedna
o vlastny mordlny sud, ktory vdaka autondémii vdle jedinca
umoznuje konat len na zaklade vlastného svedomia a moréalnych
noriem, ktoré prijima. ,, Mravnost vyjadruje postoj cloveka

‘

k mordalnemu zdkona a spociva na slobodnom rozhodovani."
(Kristofova, 2014, s.17)

Moralka ako komplikovany spolofensky jav nemal
v historii podobu tak, ako ju poznadme alebo chapeme dnes.
Moralka v Guplnych pociatkoch Tudského vyvoja bola zaloZena
len na jednoduchej forme prikazov, zvykov alebo noriem. Az
vyvojom spolo¢nosti sa moralka etablovala v regulativ
spravania sa jednotlivca v spolo¢nosti. Z funkcie mordlky teda
vyplyva akési vodidlo k objavovaniu toho — ako to méa byt a ¢o
je spravne. Moréalka si nekladie za ciel hl'adat pravdu. Pravda
ma vSak hodnotu v mordalke, ale nie je s iou totozna.

Prakticky vyznam maju ,hodnoty“ ako nieco, ¢o
jednotlivec, profesijnd skupina, spolofenskéd skupina, ¢i cast
alebo cela spoloCnost povazuje za tak dolezité a vyznamné, ze
ich dodrziavanie sa stava moralnym Standardom. V pripade
nutnosti zvazovat mordlne rozhodovanie prédve hodnoty ako
Standardy mordlneho sprdvania wukazuji smer pri takomto
rozhodovani.

Dalsimi etickymi kategoériami v suvislosti so skumanim
a poznanim moralky su kategdérie dobra a zla, povinnosti

a zodpovednosti.

Dobro
Dobro je pojem znacéne vSeobecny, ale napriek tomu
zrozumitelny vo svojom obsahu. Je to suhrn pozitivnych
principov a noriem danej moralky. Dobro v tomto zmysle je
idedl mravnosti a cnosti. Opakom potom je zlo ako niecCo, Co je
v pravom rozpore s tymto idedlom mravnosti, t. j. nieco
nemravné, neakceptovatel'né v danej morédlke. Zlo nemda ziadnu

hodnotu, je amoralne. V stcasnosti sa na dobro pozerd ako na

12



zdklad mordlky v jeho wustaviénom raste a zlepSovani sa.

(Ondrejkova, 2001, s.19)

Povinnost?t

Povinnost je potom treba chédpat ako nieco, €o silou
svedomia c¢loveka a verejnej mienky nuti ¢loveka konat tak,
ako sa od neho ocakava a oakava sa mordlne konanie. Jednd sa
teda o urcity zavidzok jedinca voci spoloc¢nosti spocivajuci
v jeho aktivnom konani. Tieto zavidzky vyplyvaju jednak zo
spolo¢enskych, ale aj individudlnych vztahov. Podstatné vSak
je, ze jedinec tieto zavidzky prijima dobrovolne, ale na zaklade

nevyhnutnosti.

Zodpovednost
Zodpovednost nie je diktat moralky. Zodpovednost je
rozhovor <¢loveka — jednotlivca a sveta normami moralky.
Jednotlivec je slobodny a z tejto jeho pozicie pristupuje
k zodpovednosti. Zodpovednost sa skor javi ako mordlne
rucenie za svoje konanie, ktoré moze byt podrobené moralnemu

hodnoteniu.

Svedomie

Svedomie predstavuje otazku bytia ¢loveka a patri k tym
otazkam filozofie, ktoré ju nikdy neprestantt zaujimat.
,Svedomie mozeme definovat ako vnutornu mordalnu inStanciu,
s ktorou subjekt koreluje svoje motivy a sprdvanie je potom
vysledkom vzajomného vyvoja intelektu, emocii a vole, ktoré
prebieha v ramci praktickej cinnosti osobnosti, rozsirovanim
jednak okruhu jej cinnosti, jednak zvysSovanim zodpovednosti.*
(Ondrejkova, 2001, s.27) Svedomie je teda akysi samo
hodnotiaci mechanizmus. Tento mechanizmus poésobi ako
hodnotenie samého seba, samym sebou. Jedinec ma teda vo

svojom vnutri osobné presvedcCenie, ktoré je =zalozené na

moralnych norméach a podla tychto posudzuje, meria, hodnoti
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vlastné konanie. , Svedomie je vnutornym intimnym rozhodcom
dobra, vnutorny hlas varujuci pred zlom.“ (Ondrejkova, 2001,
s.25)

Tak ako rozhodca, aj svedomie sa mo6ze pomylit, pretoze
aj svedomie sa moéze vyvijat a formuje sa v rdznych
podmienkach. Svedomie odrédza skusenost ¢loveka — jednotlivca
v ramci spolocCnosti alebo socialnej, ¢i spolocenskej vrstvy.
Svedomie v rdmci etiky mdZeme wuznat za prakticky rozum.
Preto ide o vzidjomné porovnadvanie svedomia jednotlivca
s moralkou spolo¢nosti. Toto svedomie jednotlivca vychéadza na
povrch vtedy, ak hodnotime spravanie a hodnotime o mordlnom
dobre alebo zle, t. j. o mordlnom alebo nemordlnom konani.
(Kristofova, 2014, s.21) Ak sa svedomie prejavuje ako vyraz
povinnosti a tdto povinnost je prejavom mravného imperativu,
tak svedomie existuje v podobe sebapoznania alebo seba
hodnotenia vlastného vztahu k mravnym hodnotam

v spoloc¢nosti. (Vajda, 2004, s.134)

Cest a dostojnost

Cest a dostojnost su kategdrie, ktoré obe maju v systéme
etiky nezastupitel'né miesto. Kym Cest znamend najméad kvalitu
plnenia mordlnych zavidzkov a ich spdsob, tak doéstojnost
odrdaza ich plnenie, najmd osobnost ¢loveka. Vztah c¢loveka
k sebe samému a vztahu spolo¢nosti k nemu. . Cest
a dostojnost su kategoriami objektivno-subjektivneho
charakteru. Ich objektivhnu stranku tvoria tie realne osobnostné
kvality, ktorymi presvita readalny vyznam c¢loveka, subjektivna
stranka predstavuje ich hodnotenie, cez prizmu, ktorého sa
odhaluje hodnota cloveka v spolocenskej mienke alebo seba

hodnoteni viastného ,,ja“"“. (Vajda, 2004, s.138)
Cest znamena teda spdsob, akym dochadza k plneniu
moralnych zavidzkov a pravidiel. Clovek akym spdsobom plni
tieto svoje povinnosti, dostdva spdtnu reflexiu od spolo¢nosti,

ktord je uznanim jeho kvalit alebo zasluh. Opacna reakcia od
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spolo¢nosti sa modze dosiahnut v pripade, kedy tieto kvality
a zasluhy su spochybnované. Spochybiiovanie ma za ndasledok
naruSenie cti, znevazZenie, ¢i zneuctenie jednotlivca. Pri pojme
dostojnost ide opdtovne o sebareflexivny vztah ¢loveka k sebe
a reflexiu spoloc¢nosti voéi nemu. Dostojnost je viazana na
reflexiu, naplnenia Tudskosti v ¢loveku a najmd na jeho
moralnost. Svoj vyznam ma v tejto suvislosti aj pojem etického
rozhodovania ako ,Specidlneho rozhodovania. V obycajnom
rozhodovani sa vyzZzaduju kognitivne aktivity (vnimanie,
vedomie, verif, spominanie, atd.). Dalej v oboch aj vo
vS§eobecnom aj etickom rozhodovani je nutné brat na vedomie

tuzby a preferencie. “(Morrissey, Reddy, 2006, s.26)

2.4 Nastin vyvoja moderného etického myslenia.

Etika je filozofiou moralky a preto etika Studuje a teda aj
zdovodinuje moralku. Filozofia a najmd zdpadné filozofia preSla
pocCas historie dlhym teoretickym vyvojom. PocCas tohto vyvoja
sa niektoré ndzory stali prelomové a v rdmci vyvoja etiky
tvorili rozhodujtice milniky. Je vsSak mozné povedat, zZe
Standardna zé&padnéd filozofia a kultdra vychadza zo Zidovsko-
krestanskej tradicie.

Antickad filozofia sa venovala diskusii o otazke v Com
spo¢iva dobry a cnostny zivot. Predmetom jej zdujmu bol
¢lovek, ktory ma idedlne vlastnosti. V tejto suvislosti je
vynimo¢nou osobnostou Aristoteles, ktory sa vyjadroval ku
vietkym aspektom etiky. Ulohou pre neho bolo stanovift
jednotlivé cnosti ako prostriedky veduce k takémuto dobru.
(Vajda, 2004, s.200) Cnost je dispozicia ¢loveka konat urcitym
spéosobom, nie je to stav v ktorom sa &lovek ocita. Cloveka
mozeme nazvat ctnostnym len vtedy, ked bude konat laskavym,
velkorysym a moralnym spésobom. Cnost priraduje Aristoteles

k jednotlivym cCastiam ludskej duSe. Kym v nerozumovej Casti
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nie su ziadne cnosti, v rozumovej casti su cnosti ako je
mudrost a rozvaha a tieto s nasmerované ku konaniu, ktorého
vysledkom je urcity ciel'. Takato praktickost je chapanad ako
rozumné nadobudnutie vlastnosti duSe, ktord wuskutoclnuje
l'udské¢ blaho. (Fobelova, 2002, s.30)
Stredovekd etika mala snahu =zluc¢it antické ucenie

s krestanskou naukou, podla ktorej su vSetky veci stvorené
bohom. Cielom etiky stredoveku bolo ziskat obraz toho, Co je
mozné povazovat za prirodzené a spravne. Hlavnym riadiacim
principom a zdkladom stredovekého sveta bol boh. Stredoveka
etika teda vychéadzala najprv z patristiky ako ,, prvej vyvojovej
etapy — stredovekej filozofie, pokus o teologicko-filozofické
vyjadrenie krestanského nabozenstva.”“ (Fobelova, 2002, s.36)

Eticky rozmer v krestanskom cirkevnom uceni sa objavuje
aj v druhej vyvojovej etape — scholastike. Vyznamnym
predstavitelom uvedeného obdobia bol Toméa§ Akvinsky, ktory
rozliSuje , a) prirodzenu mravnost (pud po pravde a dobre),
ktoru dopliaji zakladné cnosti, mudrost, statocnost,
umiernenost, spravodlivost — vedu k prirodzenej blazZenosti, b)
vyssSiu teologicku mravnost, ktoru tvoria teologické cnosti (su
vnutené cloveku bohom) viera, nddej, liaska — vedu
k nadprirodzenej blazenosti.”“ (Fobelova, 2002, s.45)

Stredoveka etika vychéadza jednoznacne z krestanstva, kde
boh vystupuje ako zdkonodarca, trestajuci a odmefiujuci sudca.
Moralka, svedomie, mravné zdkony maju nadprirodzeny povod
a do duse ¢loveka boli vlozZzené bohom. Renesanc¢na
a reformacna etika je charakteristicka navratom k prirodzenej
moralke, aj ked nie vzdy je idedlom silny jedinec. Dominuju
teorie o postaveni etiky na zmluvnom zaklade, najméd v britskej
tradicii. Doraz je dany na cit pred rozumom.

Neskor prichadza Kant s praktickou filozofiou, pod ktorou
treba rozumiet jeho etiku. Etické principy by podla neho mali
byt postavené, len na c¢istom praktickom rozume. Definuje

pojmy ako maxima, t. j. ,zdsadu, pravidlo, ktoré urcuje volu
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pre jednotlivca.” (Fobelova, 2002, s.57) Prakticky zakon je
pravidlo, v rdmci ktorého sa wurcuje vola kazdého cloveka.
Neskor svoju eticku teoriu zdokonaluje pomocou imperativov —
t. j. bezvyhradne plnitel'nych prikazov. Zakladom mravnosti je
jeho kategoricky imperativ. (Fobelova, 2002, s.58)

Nasledne predstavitelia utilitarizmu vyjadrovali
presvedcenie, Ze etika by mala byt postavend skor na citoch
nez na rozume. Etika podla ich ndzorov mala vychadzat
z oCakavanych vysledkov konania. Cielom je ¢o najvidcsSie
Stastie pre ¢o najvac§i pocet l'udi. Tato idea je zalozend na
hedonistickom hodnotovom principe.

Filozofia a etika 19. storocia je ovladdana prevratnymi
zmenami spolocenského zivota. Rozvija sa veda a technika
a vnutorny Z7ivot sa stdva zloZitejSim a bohatSim. Etiku ovlada
filozofia ¢éry scientizmu a antiscientizmu. (Fobelova, 2002,
$.62-63) Kym scientizmus vychadza z absolutizacie prirodnych
vied, ako jediného vedeckého ndstroja na poznanie sveta
a odstranenia vzniknutych problémov, antiscientizmus hlésa
navrat k individudlnemu a autentickému c¢loveku, skutoénému
ludskému bytiu, pretoZze len tento pristup mozZe odstranit
nadvladu vedy pri rieSeni vzniknutych problémov. Vstup
ludstva do 20. storo€ia bol poznaceny optimizmom, ktory mal
byt velmi skoro otraseny. Dve svetové vojny, diktatary fasizmu
a totalitnych reZimov, néstup globalnych celosvetovych
problémov l'udstva, konzumného sposobu zivota, to vSetko malo
vplyv na stav ludskosti ¢loveka. Je otrasend viera cloveka
v jeho neohrani¢ené moznosti.

20. storocie je obdobim, kde na zéiklade spolofenskych
zmien dochadza k burlivému vzniku a rozvoju filozofickych
a nasledne etickych smerov v snahe nédjst rieSenia vzniknutych
a vznikajucich problémov. Jednotlivi predstavitelia ,Ssa
pohybuju v medziach réznych  filozofickych smerov  od
fenomenologie cez existencionalizmus k hermeneutike, od

analytickej filozofie cez novopozitivizmus, logicky empirizimus,
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filozofiu vedy k lingvistickej filozofii; univerzalistické systémy
— neorealizmus, dialekticky materializmus, novotomizmus,
filozofiu socialnej prace —  pragmatizmus, marxizmus,
neomarxizmus a postmodernizmus.“ (Fobelova, 2002, s.68)

Tak ako sa rozvijaju filozofické koncepcie, rozvijaju sa
v tesnom zavese aj etické koncepcie. Etické teodrie v tomto
obdobi vyustili najma z filozofie existencionalizmu,
personalizmu, neoprotestantizmu a novotomizmu. (Vajda, 2004,
$.235-247) Existencionalizmus je ovplyvneny najmid moralnym
rozkladom 20. storocia tak, ako ho priniesli najmd dve svetové
vojny. Svoj zdujem vidi najmid vo vnutornom svete Cloveka.
Doéraz kladie na vnutro ¢loveka z dovodu, Ze len tam sa ¢lovek
moze citit slobodny, nezdvisly a preto len tam je autenticky
a tvorivy. Takyto vnutorny svet porovnava so svetom techniky
a byrokracie. Tento vztah povaZzuje za zbytocny, pretoze tu
prevazuje pocit bezmocnosti a nicoty.

Vyznamnym zdrojom pre poznanie existencionalizmu je
fenomenologia. Fenomenoldogia je filozoficky smer hladajtci
cestu od objektivneho k subjektivnemu idealizmu. Bez objektu
niet subjektu, to je prédve td premisa, z ktorej fenomenologia
vychéadza. Toto  poznanie sa  uskutoc¢fiuje za pomoci
fenomenologickej metody, ktora spociva vo fenomenologicke]
redukcii. Jednd sa o takzvané vyzatvorkovanie vSetkého
konkrétneho a premenlivého zo skumanej skutofnosti. Préave
toto vyzatvorkovanie ddva moznost dospiet k Cistej skusenosti.
Fenomenologickd metdda teda znamend skUimanie subjektu
a zdrzanie sa komentovania objektivnej reality. Takato
subjektivna ¢ista podstata je filozofiou z pohladu

fenomenolodgie. (Vajda, 2004, s.239)
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2.5 Zakladné tedrie sucasnej etiky.

V stcasnosti nie je jednoduché hl'adat a nachddzat odpovede
na problémy v jednotlivych sférach spolo¢nosti a to najméa v tej
Casti, ktora sa tyka ludskej existencie. Ludia vSak na tieto
problémy nemoézu rezignovat a vzdat sa takého hladania.
Filozofické skumanie a uvazovanie o mordlnych zasadéch,
mravnych pouckach a hl'adanie GUcelu a spdsobu Tudského
konania a spravania sa, su aj dnes zivé. Prave prakticka
moralka vstupuje do ludskej Cinnosti a profesiondlnych sfér
posobnosti ¢loveka. Jedna sa o renesanciu etiky, néavrat etiky,
v ktorej su eSte nejaké otdzky nezodpovedané alebo je na
mieste skepticizmus 0 vyzname a moznostiach etiky
v pluralitnom svete. Vychaddzam z toho, ze prdve naopak sa
moralne otdzky vynaraji Coraz CcCastejSie prave Vv takych
oblastiach, v ktorych sa o etickom wuvazovani hovorilo len
okrajovo alebo sa jednalo o oblasti, ktoré na prvy pohlad
s etikou nemaju ni¢ spolo¢né. Formulovanie otdzok, skumanie
a zdoévodinovania aj tychto oblasti otvara priestor na analyzu
tohto sveta z pohladu mravnosti, moralky ako aj dalSich
kategorii etiky. Etickd reflexia sa teda nevyhyba oblastiam ako
je ekonomika, kybernetika, vojenskd veda a iné. Tato reflexia
kladie zvySené naroky na formulaciu pravidiel a noriem pre
tieto spoloc¢enské oblasti a taktieZ na nova obsahovu
interpretdciu zmyslu konania ludi. Prienik mordlky do réznych
praktickych ¢innosti a vzttahov vynara poZiadavku na reflexiu
novych problémov do etickych tvah a pokial aj nie vytvaranie
etiky nového typu, tak wurcite presun mordlneho ddrazu
z krdtkodobych na dlhodobé doésledky a dopady na rozhodnutia
a ¢iny ludi. Rozvojom rdznych vednych disciplin a rozvojom
vedy a techniky a vzrastajuci tlak globalizdcie méa za néasledok
poziadavky takejto praxe na etické poziadavky a ich

Specializdciu. Specializdcia etiky mé& svoj odraz v rozvoji
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aplikovanych etik a vyraz pritomnosti novych mordlnych
problémov v tychto Specificky Zivotnych situédciach.

Koniec 20. storocia, ale aj sucCasnost, su teda poznacené
zna¢nym ozivenim zdujmu o etiku a najmd o tu cast, ktoru
nazyvame aplikovana. Mozno teda konStatovat, ze nové
tisicrocie predklada také mordlne vyzvy, na ktoré etika musi
reagovat kritickym vykladom mravnych problémov
nachéadzajtcich prakticky vyraz v ramci aplikovanych etik.
Aplikované etiky v praktickych rieSeniach formuluju postupy
rieSeni kazdodennych problémov vo vztahu etiky k podstate
vSetkych oblasti vedy a spolocenskej praxe.

Preto sa nemod6Zeme vzdat a rezignovat na hladanie etickych
vyrazov sucasnych problémov, pretoze ,filozofické premyslanie
o mordalke sa teda ukazuje ako vyzmam, ale predovSetkym ako
spolocenska nevyhnutnost na hladanie podob pre sucasnu etiku

(Bilasova, 2008,

“«“

a aktudlne miesto v modernej spolocnosti.
s.26) Sucasna etika preto kladie ddoraz najmé na eticku stranku
aktivit, ktoré suvisia s prezitim [Tudstva ako socidlno-
organizovaného spoloc¢enstva. Sucasnd etika sa pohybuje
v roznych oblastiach a smeroch, filozofovia etiky sa vSak
zhoduju, ze k etike je mozné pristupovat prostrednictvom
zakladnych pristupov: , po prvé, metaetika, ktord sa zaobera
otazkami o povahe a objektivnej existencii urcitych vlastnosti
alebo kvalit. Po druhé, non- normativna deskriptivna etika,
zaoberajuca sa tym, ako [l'udia vlastne vykondvaju etické
rozhodnutia- kroky, ktoré podnikaju. Tretia normativna etika,
ktora sa snazi poskytnut vyhlasenie o tom, co je spravne- zlé
by nemalo byt vykonané.” (Morrissey, Reddy, 2006, s.26)

Tento autor nezaraduje aplikovanu etiku medzi tieto
zakladné pristupy. Deskriptivna etika ponuka neutrdlny popis
faktov v rdéznych etickych oblastiach a réznych kultarnych
podobach. Sucastou je aj ,,navod k sprdvaniu®“. Jednéd sa o to, ze
deskriptivna etika ,popisuje mravné rozhodnutia a hodnoty,

ktoré zastava konkrétna spolocnost.” (Thompson, 2004, s.11)
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Podstatnym znakom deskriptivnej etiky je, ze iba popisuje
danu situaciu, nesnazi sa teda hodnotit alebo zistovat, ¢o je
spravne a Co spravne nie je. Deskriptivna etika ma svoj
vyznam, aj ked jej predmetom je len opis konkrétnych situdcii.
Prave postoj <cloveka v tychto konkrétnych situaciach je
zakladom pre vyskum dalSich etickych pristupov.

Normativna etika , analyzuje a vytvara sudy o tom, co je
spravne (dobré) a nespravmne (zIlé).“ (Fobel, 2000, s.108)
Normativna etika sa taktiez zaoberd etickymi normami, ktoré
pouzivaju ludia pri svojom rozhodovani a tymito normami sa

riadia. Normativna etika sa zaobera otdzkami, ktoré sa jednak

tykaju ,, povinnosti (¢o by clovek ,,mal robit*, casto hovorime
o deontologickych otdazkach) a hodnotdch, ktoré  mravné
rozhodnutie vyjadruje (co utvara ,dobry Zivot; niekedy

hovorime o axiologickych otazkach).”“ (Thompson, 2004, s.12)
Normativna etika teda funguje ako keby na dvoch urovniach,
kym v prvej sa nachéddzaju normy, pravidld a imperativy,
ktorymi sa riadime v kaZzdodennom Zivote. V druhej Urovni
hovorime o principoch a etickych tedériach, ktoré pouzivame pri
kritickom mysleni v rdmci etického rozhodovania. Zakladnym
pojmom normativnej etiky je teda norma — imperativ urcujuci
chovanie ¢loveka na spravne a nespravne, dobré a zl¢.
Aplikovana etika je ta cast etiky, ktora je ,najblizSie”
k praktickému Zivotu v kazdodennom rieSeni morédlnych dilem.
Ak by tieto praktické dilemy neexistovali, aplikovana etika by
nemala vyznam. Vzajomny vztah filozofickej a praktickej etiky
vyplyva z toho ,,Ze mozeme vyskusSat nejaku teoriu tak, Ze ju
uplatnime v konkrétnej situdcii, na druhej strane sa moZeme
pozriet na rozhodnutie, ktoré v konkrétnej situdacii robia l'udia
na zdklade zdravého rozumu a pytat sa, z akej teorie etiky
vychadza.”“ (Thompson, 2004, s.13) Prakticka filozofia je ta
cast filozofie, ktorda sa zaoberd jednanim a rozhodovanim
¢loveka vo vSetkych jeho strankach. Ide v nej o hl'adanie toho

¢o je dobré a méa byt, oproti tomu co je zlé¢ a nema byt.

21



Zaoberda sa dobrovolnym sebaregulujucim spravanim, ktoré
vedie k urcitému cielu, tak aby clovek konal zodpovedne. Na
ceste k takto urcenému cielu sa orientujeme vzdy inymi
prostriedkami. Je to mrav alebo obycaj ako sucCast socializdcie
¢loveka, individualna mordlka a nakoniec etika, ako vyraz
hlTadania toho lepSieho a najlepSieho, teda takého konania ktoré
sa riadi etickymi principmi, teda hlada sa ideal. (Sokol, 2010,
$.66) Zlozitost sucasného Zivota a sposob vedenia spolocnosti
prindSa so sebou také mnozstvo spornych mordlnych otazok
a etickych problémov, ku ktorym urcite napoméhaji globdalne
problémy ludstva, ich mravnych stranok a moralnych dosahov.
V rychlom aZ chaotickom prelinani sa réznych kultar, zvykov
a v neposlednom rade taktiez rozkolisanie morédlnych hodndt
v ramci europskeho kultdrneho a hodnotového systému. Prave
toto st dovody, ktoré opraviauju konStatovat, Zze prave
aplikovand etika je najdolezitejSou aj najnaliehavejSou
oblastou etiky dneska.

Z tohto pohladu sa da uviest, Ze medzi zédkladné teodrie
etiky v stcasnosti su: a) etika cnosti, b) etika povinnosti, c)
etika utilitarizmu, d) etika zodpovednosti, e) etika principov, f)
etika néabozenstva, g) etika pripadova, kauzisticka, h) etika
situa¢na. (Fobelova, 2002, s.110-117) Podobné rozdelenie
smerov v etike sucasnosti mézeme najst aj v publikacii Dejiny
etického myslenia v Eurépe a USA t.j. a) utilitarizmus, b)
diskurzivna  etika, c) etika zodpovednosti, d) etika
spravodlivosti, a za e) etika cnosti. (Bilasovad a kol., 2008,
$.626-742)

Vo svojej praci som si vSak za vzor vybrala rozdelenie
podla Arna Anzenbachera, ktory rozdeluje sucasné etické tedrie
na: a) etiku hodnot, b) existenciondlnu etiku, c) etiku diskurzu
a etiku komunikéacie a na d) analyticku etiku. (Anzenbacher,
1994, s.211-248)

a) Etika hodndt alebo tiez materidlna etika hodnot vznikla

v ramci fenomenologickej filozofie Edmunda Husserla.
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Zakladna téza etiky hodndt je ,aky je vzfah raciondlne
pozndvajuceho poznania k podstate (esencii), taky je vztah
iraciondlne poznajuceho citenia hodnot k hodnote. “
(Anzenbacher, 1994, s.212)

Hodnoty nie su raciondlne postihnutel'né. Napriek tomu, ze
existuju, je C¢isty a absolutny poriadok hodndt, ktory je
v roznych stupnoch, jedincovi pristupny. Tieto hodnoty st
odstupfiované od najnizSieho stupna (prijemné — neprijemné) az
po najvyssSi stupen (mladé - staré, zdravé — choré) az po
duchovné hodnoty (moralne — nemordlne). Najvys$Siu kategodriu
potom tvoria posvidtné hodnoty. Etika hodndét teda vychadza
z filozofie, schopnosti konat dobro na zéaklade prijatych
hodndt. Toto konanie je v sucasnej dobe na UuUstupe najméi
z dovodov rozvoja d'alSich teorii sucCasnej etiky.

b) Existencionalna etika vychadza =z filozofie
existencionalizmu, ktory vychéddza =z fenomenoldgie. Ide
o filozofiu zalozent na analyze zédkladnych Struktur Tludskej
existencie, takzvanych existenciondlii. Existencia je podstatou
¢loveka predtym nez c¢lovek existuje, neexistuje Zziadna jeho
esencia. Existencia ¢loveka je konec¢nd. Tato je vrhnuta do
bytia a konc¢i izkostou a starobou. V ramci rozhodovania medzi
dobrom a zlom vychédzaji zédstancovia tohto prudu z toho, ze
bud clovek zotrvda v beZnej neosobnej, neautentickej,
objektivnej alebo jedinec prijme svoju vlastnu, osobnu,
subjektivnu, eticku reflexiu. Existencionalizmus preto
zdoraznuje vyznam sebaurcenia zo slobody, individudlnej
autonoémie a jej prakticku zodpovednost. Zdévodiuje prave tu
jedinecnost v istom zmysle tej konecnosti jedinca a odmieta
odstupit od vSeobecnych noriem mordlky. Vyznam etiky
existencionalizmu spociva v doslednej analyze existencionalii.
(Anzenbacher, 1994, s.218-230)

c) Etika diskurzu a etika komunikéicie vychddza z pojmu
diskurz. Diskurz v tejto rovine treba chéapat ako recovu

situaciu, ktord za idedlnych podmienok musi splinat wurcité
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predpoklady a ucastnici, ktori maji rovnaké Sance, maja dobru
volu sa dohodnut. Predpoklady diskurzu sU prave snaha
dohodnut sa za podmienok slobodnej vdle, rovnopravnosti, t. j.
rovnakych Sanci. Logickd dialekticka a rétoricka rovina
diskurzu znamenda, Ze pokial sa jednd o dobri volu, treba
vychéadzat z toho, ze vSetci diskutujici pouzivaju rovnaké
slova, ktoré budu zdovodnitel'né pre vSetkych, budu gramaticky
a lingvisticky spravne. Podmienkou je, Ze vyjadrenia budu
zaroven hodnoverné a pravdivé.

Etika diskurzu potom vychéddza prdve z naznacenych
podmienok diskurzu vo vSeobecnosti. Je zalozend na tom, Ze
¢lovek - jedinec méa schopnost uznat etické principy za platné
a akceptovat ich pri racionalnom rieSeni konfliktov. RieSenie
konfliktov musi byt nezavislé a raciondlne. Vysledkom
diskurzu, ktory spifia tieto predpoklady za uéasti spornych
stran, ktoré su zainteresované do konfliktov, je dohodnut sa
v takomto  diskurze o obsahu moralnych noriem, ktoré
z takychto diskusii vzidu.

d) Analyticku etiku je potrebné chapat ako metaetiku, teda
smer (pristup) filozofickej etiky, , ktord sa zaoberd logickou,
semantickou, pragmatickou ¢i lingvistickou analyzou mordalneho

jazyka.” (Anzenbacher, 1994, s.248)

3 Profesijna etika.

Pokial’ etiku chapeme ako reflexiu moralnych zvykov
a pravidiel, ktoré sa prejavuju v sprdvani a konani c¢loveka,
musi byt takdto reflexia prakticky vysvetlitelna. Takéto
vyustenie poskytuje aplikovana etika. Vyplyva to z toho, Ze
prave v aplikovanej a ndsledne v profesijnej etike sa uplatiiuje
normativny pristup k etike v spojeni s analytickou etikou.
Snaha o vytvorenie pevného mySlienkového rdmca, ktory ma

byt napomocny pri hl'adani toho, ¢o je sprdvne a ¢o nie, svedcCi
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o tom, ze sa uplatiuje absolutisticky pristup, teda, ze
k mordlnemu sprdvaniu sa viazZu univerzalne pravidla, ktoré su
vSeobecne pouzitel'né. (Thompson, 2004, s.19) Préave aplikacia
moralnych noriem na S$pecidlne oblasti Tudskej c¢innosti
a profesiondlnej praxe sa dostdvaju do popredia =zadujmu
sucasnej etiky. Aplikovana etika sa teda zrodila na pode
filozofickej etiky ako odvetvie alebo subdisciplina.
Aplikovanad etika sa nezaobide bez filozofickych a etickych
vychodisk a ich kritického hodnotenia, spoloéne umoziuju
pracovat s etickymi kategoriami a pojmami, ale umozZiuju aj
obnovenie principov a hodnot, ktoré reaguju na Sirsi kontext.

Aplikovanad etika sa zaobera Studiom tej oblasti
spoloc¢enského zivota, v rdmci ktorého sa snazime o pochopenie
a rieSenie mordlnych problémov, ktoré moZno identifikovat
v konkrétnej oblasti praktického zivota. Teoreticky mozeme
identifikovat aj rd6zne odliSnosti vziajomného vztahu tychto
etik. Aplikovand etika ma vidcSie prepojenie s konkrétnymi
vedami, je konkrétnejSia, viacej normativnejSia.

Aplikovana etika sa samozrejme cleni do jednotlivych
subodborov, ktoré st relativne samostatné. Niet pochyb o tom,
ze jednym zo samostatnych subodborov aplikovanej etiky je aj
profesijna etika. , Etika wurcitej profesie — profesionalna,
profesijna etika patri do kontextu aplikovanych etik. Je to teda
v podstate normativna etika aplikovand na urcitu profesiu.”
(Fobelova, 2011, s.169) alebo taktiez, ze , profesijna etika je
chapanada ako Specificky typ aplikovanej etiky. Reprezentuje
Specificky typ aplikovania a je vhodnou formou prezentdcie
ucinnosti aplikovanej etiky v teoretickom a praktickom

3

vyzname.“ (Kovalova, 2004, s.6) Profesijnd etika vyjadruje
zakladné hodnoty a normy filozofickej etiky, ale vo vztahu uz
ku konkrétnej profesii (povolaniu), na ktora sa aplikuje.
Predmetom profesijnej etiky je potom analyza morédlnych
hodndét alebo noriem prindleziacich k jednotlivym profesijnym

spolo¢enstvam, €1 jednotlivym profesiam upravujuce povinnosti
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tychto profesii ku klientom, verejnosti alebo aj c¢lenom
rovnakej profesie navzajom.

Pojem profesijnej etiky nie je novy a pociatok formovania
prvych mordlnych pravidiel jednotlivych profesii nachddzame
uz v Case prvej diferenciacie prace, vzniku samostatnych
povolani a profesii, uz v tejto forme sa teda objavuju prvé
teorie o profesiondlnej moralke.

Profesijna etika teda pocita s existenciou urcitej profesie
alebo povolania. Spoloc¢nost funguje aj na zdklade prace
predstavitelov tychto profesii. V stfasnosti pojem ,povolanie®
ustupuje niekedy terminu »profesia“ a terminu
skvalifikovanost“ — pojmu ,profesionalita®. Obyc€ajne termin
,profesia®“ oznacuje platenu pradcu odlisnt od hoby a termin
,profesionalita“ oznacuje vedomy, vazny a umyselny pomer
k samostatnej praci. (Fobelova, 2008, s.8)

LCudia si od ddvnej minulosti vytvarali akési Standardy
dobrého a spravneho vykonu urcitého povolania. I§lo o vzor
mravnych vlastnosti a moralneho sprdavania, v ktorom sa dana
profesia vyznacovala. Tato profesiondlna moralka sa v priebehu
vyvoja l'udstva, ktord je ovplyvnena vyvojom etickych hodnot,
tak isto vyvijala. Profesijnd etika teda obsahuje nielen
vSeobecné etické normy spravania, ale zameriava sa prdve na tu
Cast, ktoru modifikuje a dotvara prave tie etické normy, ktoré
ako mravné hodnoty konkrétna Specifickd profesia vyzndva
alebo by mala vyznavat.

Pri formuldcii tychto hodndt sa vychadza zo vSeobecnych
hodndét a tych, ktoré wurcitda profesia prijima ako vlastné.
Profesijna etika teda predstavuje akusi mordlnu reflexiu ¢lenov
profesijnej spolo¢nosti voci etike. Takuto reflexiu teda vytvara
pomocou hodnotového rebricka jednotlivych moralnych
pravidiel, ¢i uz vo forme striktnych prikazov alebo doporuceni
vhodného sprédvania clenom jednotlivej profesie. Vysledkom
potom je predpoklad koncepcie urcitej profesie, ktora mé snahu

prezentovat sa na zaklade dodrZiavania  jednotlivych
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moradlnych, etickych noriem. Dodrziavanie etickych noriem
a zasad moralky v danej profesii sa stava principom profesijnej
etiky. Pokial profesijnd etika skuma predmet profesijnej etiky
z pohladu noriem, prikazov alebo inak zakotvenych povinnosti,
hovorime o deontoldgii. Tato cast profesijnej etiky potom ma
svoj vyraz najmi v etickych kodexoch jednotlivych profesii.

Zaverom je mozné povedat, ze vSetky oblasti profesijnej
etiky, v rdmci ktorej je potrebné sa zaoberat mordlnymi
rozhodnutiami, ktoré vychadzaju z etickych noriem, musia byt
zaloZené na zéaklade vSeobecnych, ale aj konkrétnych etickych
principov. Etickymi principmi v rdmci profesijnej etiky su
potom najméd dodrziavanie a uzndvanie profesijnych, ale aj
vSeobecnych hodndt. Urcitd vSeobecnost pri jednotlivych
pristupoch, znamenda, Ze pristup profesionala k okoliu musi byt
v podobnych situdciach vemi podobny, az rovnaky.

Dodrziavat reSpekt k inym ludom a ¢loveku vobec,
vyplyva z jedinec¢nosti kazdého C¢loveka, a jeho auton6mia musi
byt prvoradd, pretoze je zaloZena na jeho zelaniach.

Vysledkom vSetkych tychto principov je potom vSeobecné
dobro, dobry zivot, to ¢o je potrebné vo vSeobecnosti chéapat
ako plné uspokojovanie potrieb ¢loveka a to nielen na urovni

jeho potrieb zadkladnych. (Kristofova, 2014, s.28-29)

3.1 Profesijna etika ako systém noriem v jej kodifikovanej

forme- Eticky kodex

Ako uz bolo uvedené, aplikovana a samozrejme aj profesijna
etika a od tej filozofickej odliSuje okrem iného aj vidcSou
normativnostou. Tdto normativnost (deontoldgia) detailnejSie,
presnejsSie upravuje tie ktoré konkrétne mordlne a mravné
poziadavky na sprdvanie a konanie ¢lenov urc¢itého profesijného

spolocenstva. Deontologické povinnosti v etike potom
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znamenaju tie zakladné etické a spoloCenské mordlne normy,
ktoré priamo suvisia s konkrétnou profesiou.

Musi sa jednat o vSeobecné platné zéasady jednotlivych
povinnosti ¢lenov urcitej profesie. Suhrn takychto noriem je
vlastne deontologickym kdédexom urcitej profesie. Je to subor
noriem, predpisov a zdsad sprdvania sa ¢lenov profesie v radmci
jej vykonu. Pretoze v kazdej Specifickej profesii sa vyskytuju
iné konkrétne profesijné situdcie, ma preto vidcSina profesii
svoje vlastné profesijné etické normy. Normy vychéadzaju
z cielov, ktoré prostrednictvom nich chce profesia dosiahnut.
Takato norma je ideal — stav, ktory sa ma dosiahnut. ,, K silnym
strankam  deontologickej etiky patri relativha jasnost
a jednoduchost systému povinnosti alebo zavizkov, ako aj
vrutorna konzistencia, logickost, <co ulahcuje posudenie
konkrétnych prejavov a situacii.”“ (Fobelova, 2013, s.99)

Sthrn takychto profesijnych morédlnych noriem obsahujtce
moralne zavidzky Clenov urcitej profesie do ucelenych suborov
sa nazyvaju etické kodexy spravania alebo etické kodexy platné
pre jednotlivé profesie. Takyto kddex je potom informdéciou pre
¢lena profesie alebo aj uchddzaca o takéto clenstvo v profesii,
ale aj ¢lenov ostatnej spolo¢nosti o poziadavkach
profesiondlnych oc¢akdvaniach a etickych norméach platnych pre
danu profesiu. Ak niekto je ¢lenom profesie alebo sa rozhoduje
nim stat, musi si byt vedomy, Ze bude nlteny na seba prevziat
moralny zadvdzok, ze povinnosti z takéhoto koédexu bude plnit
a hodnoty profesie dodrziavat. Takto vyjadrené normy potom
ukazuju mordalny Standard profesie a maju regulativny charakter
pre vSetkych ¢lenov tejto profesie. Okrem tejto deontologickej
Casti by etické kodexy mali obsahovat aj tu cast, ktord by
¢lenom profesie pomohla pri rieSeni eticky spornych situdcii,
vo forme navodu ¢i odporuacania, eticky sprdvneho rozhodnutia.

Kym deontologické normy odkazuju na sprdvanie dobré —
z1¢é, etické — neetické, ale najmid na dovolené — nedovolené,

d’alSia Cast etického kdédexu by mala poskytnat , oporny bod
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pri  rozhodovani  pracovmnikov v Specidlnych  situdciach.”
(Smrekova, 1999, s.128)

Tieto situacie, ktoré su spojené so Specifickou Cinnostou
profesie by mali tvorit v ramci etického kdédexu aktsi pomocku
pre ¢lenov profesie ako sa v danej situdcii, pokial sa tato
situacia vyskytne, zachovat. Mé4 teda pomodct ¢lenom profesie
spravne sa eticky rozhodnut v takejto ,,spornej situacii®.

Z tohto pohladu rozdelenia, je vyznamny aj spdsob prijatia
etického kdédexu ¢lenmi profesie. Zasady, ktoré st vyjadrené
etickymi normami v etickom kodexe sa prijimaju bud bez
oh’adu na vo6lu jednotlivych <¢lenov profesie v podobe
normativnych aktov, vlastne bez moznosti sa vyjadrenia ¢lenov
profesie k nim. Prijatie dalSich zasad je mozné aj na zaklade
dobrovolnosti. Znamena to, Ze tu existuje vola samotnych
¢lenov profesie byt viazany nejakymi pravidlami, normami
spravania sa. Prijatim takychto noriem <c¢lenovia vyjadruju
ochotu sa zasadami riadit a dodrziavat ich.

Eticky kdédex teda v stihrne poskytuje prakticky navod, je
praktickou priruc¢kou etického spréavania, ¢lena urcitej profesie.
Eticky kodex riesi zosuladenie verejnych povinnosti
a oCakéadvani voci profesii a osobné a sukromné ziaujmy clenov
profesie. Eticky kodex posobi nielen ako nadvod na dobré
profesiondlne spravanie profesionala vocCi svojej profesii, ale aj
spravanie voc¢i ostatnym c¢lenom tejto profesie, vo¢i neclenom
profesie, ale najméd na vyjadrenie mordlneho, spravneho
a dobrého spravania sa vocCi objektu svojej profesie. Musi sa
preto jednat o akusi mravnu chartu profesiondla.

Spravne formulovany eticky kdédex by mal prispievat
k etickému sprdvaniu sa ¢lenov profesie tak, Zze mdéze ponuknut
priklady neetického spréavania. Zmyslom by malo byt potom
predchadzat urcitym situdciam alebo ponukat sprdvne rieSenia
situdcidm, ktoré nie su vyslovene neetické, ale mohli by sa
takto javit. Eticky kodex by mal byt formulovany tak, aby

daval odpovede na sporné etické otazky alebo nejednoznacné
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povinnosti. Profesia si tak bude budovat doveru,
transparentnost v oCiach neprofesijnej verejnosti. Takyto
eticky kédex déava na vedomie spoloCnosti, zZe <Clenovia
konkrétnej profesie st ochotni na seba prevziat aj povinnosti,
ktoré nie st zdkonom wupravené, ako vyraz o snahu zlepSit
prestiZz a profesionalitu danej profesie.

Napriek tomu, ze je zrejmé, Ze eticky kodex nemodze
obsahovat vSetky povinnosti a vSetky navody na rieSenie
spornych etickych situdcii, musi vSak vychéddzat z dlhodobych
skusenosti, ale aj predpokladanych okolnosti dalSieho vyvoja.
Eticky kodex by nemal ustrnut a skostnatiet vo vyvoji danej
profesii. Mal by byt Zivym organizmom v ramci danej profesie.

Eticky kédex nepredstavuje teda presny algoritmus na
kazdu povinnost alebo spornu eticku situdciu tak, Zze by mal
vzdy predostriet spradvnu odpoved a rieSenie. Zasady v etickom
kédexe moé6zu byt nejednoznacné alebo vo vzdjomnom
protiklade, alebo az v rozpore. Takéto rozpory alebo
nejednoznacnosti je potrebné riesit podla vSeobecnych etickych
principov.

V kazdom pripade by vSak eticky koédex mal byt verejny
a verejnosti pristupny. Z takto zverejneného etického kodexu
potom dava profesia verejnosti najavo, aké moréalne pravidla,
zasady a principy bude dana profesia pri svojej <cinnosti
dodrziavat. Neverejny eticky kédex by tato funkciu vdbec
nemohol plnit a postoj verejnosti k neverejnému etickému
kédexu by bol urcite rozpacity. Spravne formulovany,
zverejneny, ale aj kontrolovany eticky kodex urcite prispieva
vyraznou mierou k lepSiemu etickému sprdvaniu sa clenov
profesie. Takymto sprdvanim wurcite dochaddza k zvySovaniu
prestize a uvedomenia si vyznamu danej profesie. Netreba
zabudat, zZze ,vela kodexov zlyhdva, lebo sa nedodrziavali,
neplnili svoju funkciu, vytvarali negativny dojem o organizdcii
(nieco iné sa robi, a nieco iné sa deklaruje).” (Fobel, 2002,

5.94)
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4 Pojem etiky v profesii psychologa

Centrom snah vSetkych pomdéhajucich profesii je
starostlivost o ¢loveka. Pomahat, to neznamena davat ,len
odborni pomoc®“, ale aj dodavanie nadeje a povzbudenia.
Charakteristickou ¢rtou poméhajucich profesii je teda najmi
ohlTaduplny pristup ku klientovi. V pomahajucich profesiach

,na rozdiel od inych povolani vSak hra v tychto profesidch

velmi podstatnu rolu esSte dalsi prvok — [ludsky vztah medzi
pomdhajucim profesionalom a jeho klientom.”“ (Koptfiva, 2006,
s.14)

Prave tento ludsky prvok je ddlezity prédve preto, Ze
poslanim pomahajtcich profesii  je jedna z najvysSie
zakotvenych moralnych zasad <¢loveka. Je to potreba
zmiernovania a odstrafiovania l'udského utrpenia. Je to prave
ten kategoricky imperativ vSetkych pomadhajtcich profesii,
pretoze , Pre pomdhajuce profesie je typicky altruizmus,
nezistnost. Ich skutocnym reprezentantom nemoze byt clovek
zahladeny do seba, nereflektujuci potreby a problémy na jeho
pomoc odkdzanych jedincov.“ (Fobel, 2014, s.80)

Prave takato citlivost k osobdm prijimajucim pomoc
vyplyva z toho, ze tieto v stave nesuladu, v stave disharmodnie
su zranitel'né, zvySene citlivé s moznostou prevladnutia pocitov
neporozumenia a osamelosti. Tieto pocity je mozné prelomit
prave citlivym pristupom, ktory je =zalozeny na empatickej
komunikacii, t. j. =zaloZzeny mna zucastnenom proaktivnom
pocuvani, preukazovani tucty klientom, najmé v situdciach, kedy
by mohla byt ohrozend ich I'udskd dostojnost. Tieto postupy je
potrebné dodrzat prave preto, ze klient je 'udskéd bytost, ktoréd
trpi alebo modze trpiet, napriek tomu nestrdca svoju ludsku
dostojnost. Ma svoje ocCakavania a hlada sposoby ako sa so
svojim stavom vyrovnat.

Vzidjomny vztah ku klientom v rdmci pomédhajucich profesii

je ten, ktory tieto profesie charakterizuje. Je jednym
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z imanentnych znakov poméhajtcich profesii a podstatnou
zlozkou vo vykone ich profesie. , Aj iné nez pomdhajuce
profesie sa odohravaju v neustalom kontakte s 'udmi — advokat,
manazér, uradnicka za prepazkou, holi¢. Tu vsak staci, ked sa
pracovnik chovad v sulade s konvenciou, t. j. slusne. Necakd sa
od neho osobny vztah.“ (Koptiva, 2006, s.15)

Poméhajuci profesiondl vykondva svoju ¢innost tak, ze je
v neustdlom kontakte s klientom, ktory potrebuje viac ako
slusnost v jednani. Prdve tento osobny vztah vyzaduje vsak
Lludi schopnych empatie, socidlneho citenia, plnych motivdcie
k tejto praci.” (Fobel, 2014, s.80)

Musi ist o taky pristup ku klientovi, aby nemal pocit, Ze je
na obtiaz, musi citit porozumenie, spolutcast. Musi citit, Ze je
prijimany a citit sa bezpefne. Tieto pocity nemusia byt
vysledkom verbdlneho vyustenia, pretoze klienti ,,pdtraju po
signaloch, ktorée by im pomohli vytusit kvalitu prezZitkov
pracovnika pri vzajomnom kontakte. Nachadzaju ich pri kazdom
stretnuti v drobnych neverbdlnych prejavoch pracovnika.
Nemusi ju ani vedome vnimat. Staci, Ze tieto prejavy vytvaraju
urcitu atmosféru, ktora klientov posiliuje, ¢i naopak zrdza.
Klient potrebuje doverovat, citit sa bezpecne a prijimany. Bez
tohto vztahového ramca sa prdca pomdhajuceho stava len
vykonom  zverenych pravomoci.”“ (Koptiva, 2006, s.15)

Starostlivost o ¢loveka a jeho dobro je zakladnou
premisou, z ktorej vychddzame pri definovani pojmu
pomédhajiuca profesia.

Pokial’ sa na psycholdégiu pozerame ako na profesiu, ale aj
ako na vedu, predmetom zdujmu je konkrétny clovek. Nie je
preto pochyb, Ze aj profesia psycholdga patri medzi pomdahajuce
profesie. Z tohto pohladu st urcujuce dva zakladné
predpoklady. Po prvé psycholdgia vystupuje ako suhrn znalosti,
odbornych skusenosti, ktoré tvoria tu matériu, ktord bude
ziskand $tudiom, vyskumom, ktory vychddza z psychologickej

praxe. Druhou rovinou je eticka, ktora tieto zdkladné znalosti
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a odborné skusenosti vyuziva tak, aby spinali poziadavky pre
sluzby, ktoré maju byt verejnosti poskytnuté.

Psycholdégia ako veda, ktora sa zaoberd skimanim chovania
a myslenia spdsobuje, ze etika sa urcitym spdsobom dotyka
snad  vSetkych oblasti psychologie. Na druhej strane
,psychologia ako moderna veda je veda biosocidalna. Ind totiz
ako veda ani byt nemoze — skuma taky biologicky organizmus,
ktorého najvliastnejsou charakteristikou, t. j. potencidlna
schopnost uvedomovat si seba samym sa moze aktualizovat len
socialnymi aktivitami.” (Bacova, 2009, s.13)

Psycholdgia ako veda vznika teda vtedy, ked myslitelia
uznali, Ze aj tdto oblast, t. j. skimanie psychiky, mysle alebo
duse, je mozné skumat prostrednictvom metdéd prirodnych vied.

Tato bohatost zaberu sposobuje, Ze snad kazdy psycholog
sa vo svojej praxi musel stretnut s etikou alebo skor so
situdciou, kde zasady a principy etiky profesie psycholdga
musel vyuzit. V ¢om spocivaju etické principy alebo zasady
profesie psychologa treba hladat tam, kde su pristupné
odpovede, aké ciele ma psycholdégia ako jedna z pomdhajucich
profesii v rdmci svojej cinnosti. Urcite sa jedndad o principy
a zasady, ktoré vyplyvaju z Gcty a reSpektu k inym
neopakovatelnym, t. j. jedine¢nym bytostiam, teda Tudom -
klientom. Tento resSpekt musi tvorit zakladnu premisu
v profesiondlnej préci psycholdéga. Klienta je potrebné chapat
ako osobu jedinec¢nu, slobodnu, ktora je obdarend ddéstojnostou
a ako taka vystupuje zodpovedne. Pokial vychddzame z toho, ze
hlavnou povinnostou psycholdéga vo svojej profesiondlnej praxi
je dobro ¢loveka — klienta, tak vSetky profesiondlne ¢innosti,
rozhodnutia musia k tomuto cielu smerovat. VSetkym opacnym
¢innostiam alebo rozhodnutiam by boli spo6sobilé privodit
ujmu, zneuzitie, ¢1 dokonca zranenie a tomu je potrebné sa
dosledne vyvarovat. Vysledkom profesiondlnej prace
psycholdoga pri pomoci, pri rieSeni klientovych tazkosti, ktoré

st v jeho individudalnej; rovine, resp. zlepSenie jeho
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medziludskych vztahov. Téato praca nesmie v ziadnom pripade
naruS$it jeho pocit nezavislosti, slobody a autondémie.

Je mozné povedat, ze praca psycholdéga je profesiou?
Profesiondlna prax psycholdéga vo svojom vednom odbore
umoznuje hovorit, ze vykon profesiondlnej odbornej ¢innosti ju
charakterizuje ako profesiu. Tak ako je uz v predchéddzajtce]
kapitole uvedené, t. j. Zze sa musi jednat o povolanie, teda byt
k nieComu povolany. Teda vykonavat odbornt ¢innost, na ktoru
ma kvalifikdciu, t. j. som kvalifikovany a za tymto ucelom
alebo prave preto je Cinnost vykonavanad profesionalne, t. j.
ako profesiondl. Profesia sa nevyznacuje cCinnostou, ktora je
vykonavanid ndhodne (obc¢as), nemd na nu vzdelanie, odbornost
ani prax a preto ju vykonava ako amatér, t. j. neprofesiondl
alebo ju vykonava ako hobby - konic¢ek. Psycholdg, ktory
vykonava svoju odbornu c¢innost ako svoje povolanie, na ktoré
mé& dostato¢nu  kvalifikdciu a venuje sa tejto cinnosti
profesiondlne, ju vykonava ako svoju profesiu. V rdmci
profesie vychadza =z principu reSpektovania a podporovania
a rozvoja kazdého jedinca pri hladani vychodisk z naroc¢nych
zivotnych situdcii a pri rieSeni osobnych partnerskych,
rodinnych alebo pracovnych problémov. Svoju profesiu
vykonava tak, ze okrem reSpektu a dodrziavania pravnych
noriem poznd a aplikuje mordlne a etické normy profesie, jeho
spravania, reSpektuje individualitu, jedinec¢nost kazdého
jedinca za sucasného vyzndvania takych hodndét ako je ucta
k zivotu, Tludskej dostojnosti a k ochrane psychického ¢i
fyzického zdravia.

Z uvedeného sa javi, Ze profesia psycholdgia je zamerana
len smerom k aplikacii psycholdogie v praxi. Treba si vSak
uvedomit, ze , l'udia, ktori sa psychologiou zaoberaju
v sucasnosti profesiondlne, sa delia na akademickych tvorcov
teoretickéeho psychologického poznania a na praktickych
psychologov — t. j. tych, ktori teoretické psychologicke
poznania aplikuju.“ (Bacova, 2009, s.14)
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Univerzitnd alebo akademickd psycholdgia sa sustreduje
viac na Stadium vSeobecnych zadkonov Tudského spravania.
Praktickda psycholégia smeruje viac k vykonu praktickej
¢innosti, t. j. pomoci l'udom udrziavat a navracat mentéalne
zdravie popripade pohodu, ale aj hl'adat cesty osobného vyvoja
a rieSit problémy kaZdodenného praktického Zivota (Bacova,
2009, s.25). ,Jestvovanie dvoch druhov psychologie odraza
sucasne dvojite postavenie psychologa ajej dvojitu
profesionalnu napln. Prvym poslanim je cloveka (jednotlivec
i 'udstvo) pozndvat, kym druhym je pomahat a zdokonalovat
(jednotlivca i I'udstvo).“ (Bacova, 2009, s.25)

Tieto skuto¢nosti uvddzam najmid preto, Ze aj v ramci
profesie psycholdéga mdézeme pozorovat vnutornu diferencidciu.
Pri tomto diferencidcia nie je zrejme samoucelnid. Najmi
v suvislosti s témou tejto prdce ma vyznam z pohladu etiky,
profesijnej etiky, ¢i ich normativneho vyuzitia v etickych
kédexoch to, ze prakticki psycholdégovia vyvinuli , separdatny
systém generovania psychologického poznania, ktory je
zalozeny na skusenostiach s priamou sluzbou klientom.
Zakladaju si tiez oddelené profesijné organizdacie a vyddvaju

(Bacova, 20009,

«

osobitné psychologické odborné Ccasopisy."
s.27)

Niet vSak pochyb o tom, zZe vykon profesiondlnej odbornej
¢innosti psychologa je ur€ite mozné oznacit za jeho povolanie,
t. j. jeho profesiu. Z uvedeného zdveru potom vyplyva, ako uz
bolo uvedené vys$sSie, ze v ramci profesie psycholdga sa budu
aplikovat normy, hodnoty, zasady a principy platné prave pre
tito profesijnu etiku.

Etické spravanie je okrem vykonu svojho povolania
profesiondlne a odborne nevyhnutnou sucastou prave
psycholdoga , pravy profesional vsSak svoju prdacu na viac
vykonava eticky.“ (Lindsay, Koene, Ovreeide, Lang, 2010, s.7)

Vykon profesie psycholéga zo striktného dodrziavania

etickych Standardov profesijnej etiky je zakladom, moZno Ze az
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prirodzenym zakladom spoloc¢enského wuznania a prestize.
Princip a zdsady profesijnej etiky maji svoje nezastupitel'né
miesto pri kazdom uspeSnom a prospeSnom vykonavani
profesie, ktoré formuju a usmeriiuju postoj psycholdéoga a ich
moralnych hodnot. Profesijnd etika je wurcite ovplyvnena
filozofiou alebo filozofickym systémom, ktory profesia
povazuje za vyznamny. Prave mozZnost takychto filozofickych
systémov alebo smerov ¢i prudov moze viest k urcitej
neprehladnosti spravnych moréalnych vychodisk.

Etické konanie v rdmci profesie psycholdéga potom mdze
byt za urcitych podmienok komplikované, eticky postoj sa
moze zdat nejednoznacény alebo eticky problém nevyhraneny.
Vyplyva to z toho, ze , aj vel'mi skuseni psychologovia mozu
byt konfrontovani so situaciou, ked sa zdd, Ze su etické
principy vzajomne nezlucitelné, a kedy je potrebnée velmi
dosledne premyslat, diskutovat a opatrne jednat.” (Lindsay,
Koene, Ovreeide, Lang, 2010, s.7)

Etické rizika a to tak, ako v kazdej profesii moézu dalej
sposobovat, pokial sa ddva prednost kratkodobym cielom pred
dlhodobymi zadujmami. Rychle neuvdZzené rozhodnutie tak isto
moze viest k etickym rizikam. Cim viac sa kumuluju tieto
etické rizika, ¢i sporné etické situdcie, tym existuje vacsi
predpoklad na neetické spravanie sa. Etické dilemy, ktoré sa
ukazuju pri  rieSeni eticky spornych alebo rizikovych
situdcidch, mozeme hladat v réznych koncepciach vSeobecnej
etiky. K situaciam, kedy sa javia ako sporné alebo nejasné
,ponuka viacero mozZnosti pristupu — deontologicku etiku,
konzekvencionalisticku etiku, etiku cnosti, diskurzivnu etiku,
etiku zodpovednosti.“ (Fobelova, 2013, s.98)

Napriek tymto uskaliam nemdZe profesijnd etika
psycholdoga rezignovat na svoj vyvoj a neustale zlepSovanie pri
hl'adani odpovedi na tie najfundamentdlnejSie otazky spojené so
zameranim sa na hladanie rozumnej analyzy a dobrom

a spravnom konani v sulade s mordlnym poriadkom v kontexte
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dobrého konania na prospech <¢loveka — klienta Vv ramci
starostlivosti o neho.

Vysledny postoj, z ktorého vychadza profesijnad etika
psycholdoga a spoc¢iva vo vyrieSeni etického rizika alebo dilemy,
musi byt , vyrazom mravného étosu, ktory je zdkladom sily
¢loveka na jeho spravne rozhodnutie. Rozhodnut c¢o je dobré sa
viaze aj na postulovanie urcitého konceptu dobra a na jeho

zdovodnitel'nost.“ (Bilasova, 2008, s.178)

4.1 Eticky kédex v profesii psycholéga

Spravne formulovany eticky kodex mdze byt povazovany za
akysi ndvod alebo pomdcku pri hladani odpovede ako sa
spravat, ako konat, ¢i postupovat v eticky spornych situdciach,
¢o je eSte eticky akceptovatel'né a ¢o uz nie, a preto je to
odmietnuté ako neprijatelné. Mal by zakladné etické postulaty
smerovat jednak do vnutra profesie a v takom pripade by iSlo
o vztahy medzi ¢lenmi profesie navzdjom a eSte dolezitejSie
vztahy psycholég — klient. Navonok by mal formulovat otdzky
vztahu alebo postoja ¢lenov profesie k spolo¢nosti ako celku.
Obsahom teda nie je len formuldcia deontologickych etickych
pravidiel, ale aj ako nastroj na prezentdciu profesie navonok
tak, aby verejnosti bolo zrejmé uvedomenie si vyznamu tejto
profesie. Podstatnou sucastou ulohy profesijnej etiky by malo
byt zvySovanie etického spravania sa prave jeho spravnou
formuléaciou. , Etické kodexy su potom pre pomdahajuce profesie
akym si vodidlom na puti medzi SCYLLOU neprimeranych
ocakavani zo strany spolocnosti a CHARYBDOU zneuzitim
moci.“ (Weiss a kol., 2011, s.76)

Tieto etické kddexy vznikaju od polovice minulého storocia
a si vyznamne poznafené duchom deklardcie ludskych prav,
ktord bola prijatd v roku 1948 na pdde OSN. Kodexy etiky st

navodom pre pomahajuce profesie, ale aj napriek uz
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uvedenému, nemdze ich vnimat ako vycerpdvajuce nadvody pre
zlozité praktické situacie. (Weiss a kol., 2011, s.76)

Pri vypracovani etickych kédexov psycholéogov mali vzdy
vyznamné miesto profesijné organizacie zdruzujtce
psychologov. Etické koédexy ako subory etickych pravidiel
a zasad, ktoré upravuju profesiu psycholéoga vydavaju
jednotlivé narodné psychologické komory alebo asociacie.
. Etické kodexy su charakterizované priamo aj nepriamo dvomi
podstatnymi castami — suborom etickych principov a zisteni
z praxe typicky spisanymi ako vymahatelné Standardy.”
(Lindsay, Koene, Ovreeide, Lang, 2010, s.24) alebo tiez , ked
psychologické asociacie formuluju pre svojich clenov etické
principy mozno najst dva hlavné dovody. Prvym je ten, Ze toto
profesia chce dat najavo, Ze jej prax bude v sulade s dolezZitymi
spolocenskymi hodnotami, ktorée su sucastou vsSeobecnej etiky
danej doby, aby bola zaistend doévera v tuto profesiu a jej
zakonnost. Rovnako ako vo vztahu k moralnej filozofii musi
existovat rezomancia medzi profesiondlom a vSeobecnou

(Lindsay, Koene, Ovreeide, Lang, 2010, s.38) Pri

113

etikou.
spracovani a tvorbe etického koédexu moé6zu vzniknGt rdzne
otazky. V prvom rade je na mieste otazka, koho eticky kodex
zavdzuje? Zavidzuje vSetkych psycholégov alebo len <¢lenov
profesijnych zdruzeni psychologov? Pokial niekto =ziskal
vzdelanie v odbore psycholdgia, ale praktickd c¢innost
psychologa ako povolanie, ako svoju profesiu, nevykonava,
zrejme nie je viazany profesijnym kédexom spravania. Fakticky
tuto Cinnost nevykonava, preto nie je mozné od neho takéto
dodrziavanie vyzZadovat. Jednad sa totiz o profesijny koddex
spravania. V pripadoch, kedy je potrebné alebo dokonca
povinné byt <c¢lenom profesiondlneho zdruzenia pre vykon
profesie psycholdga, je potom dovodné vychéddzat z toho, Ze
pre ¢lena profesijného zdruzZenia je povinnost profesijny kddex
spravania dodrziavat. Takyto dokument vydadva profesijné

zdruzenie pre svojich ¢lenov tak, aby mohli ¢innost psycholdoga
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vykonavat ako svoju profesiu. DalSou otazkou je, ¢i profesijny
eticky kodex sa mé& svojou zavdznostou obmedzit , iba na

“

¢lenov, ktori ponukaju sluzby verejnosti. (Lindsay, Koene,
Ovreeide, Lang, 2010, s.25) Znamenad to snad, ze takyto
moralny zavdzok vo forme etického ké6dexu mé zavidzovat iba tu
cast praktikujucich profesionalnych psycholégov vo vztahu
k aplikovanej psychologii? Maju byt psycholdogovia
praktikujtci svoju profesiu na vedeckej a akademickej pdde
vynati z pdsobnosti etického koédexu? Asi nie. Existuje , tiez

«

dlha tradicia hldsajuca pripojenie vedy a praxe.” (Lindsay,
Koene, Ovreeide, Lang, 2010, s.25), a preto asi spravnejsi
pohlad na tato otazku vyplyva z toho, zZe ,etické chovanie by
sa teda malo ocakdvat od vsetkych psychologov a systéemy,
ktoré budu jeho zarukou, musia byt urcené pre vsSetkych vratane

vyskumnikov a ucitelov."’

2010, s.26)

(Lindsay, Koene, Ovreeide, Lang,

Eticky kodex psycholdéga alebo psychologickej ¢innosti by
mal teda zavidzovat vSetkych psycholdégov praktizujucich svoju
profesiu. Nie je pri tom vyluacené, a v praxi sa to aj deje, aby
boli spracované aj etické kdédexy v poradenskej oblasti
psychologie alebo aj dalSich aplikovanych psychologickych
disciplinach. Takyto ndzor ukazuje cestu, ktorou sa mé uberat
tvorba etickych koédexov jednak vSeobecnych a jednak
aplikovanych psychologickych disciplin. Takyto vyvoj je mozZné
badat jednak v rdamci Slovenskej republiky, v ramci Ceskej
republiky, ale aj vo vdcSine krajin Eurdpy.

Jednym z najprepracovanejSich etickych kdédexov v oblasti
psychologie je eticky koédex Americkej psychologicke]
asociacie z roku 2002. Tento dokument je zostaveny z uvodu,
preambule, piatich vSeobecnych principov a desiatich kapitol
etickych Standardov. V uvode je zakotveny zmysel a ciel
etického koédexu, jeho zameranie a rdmec. V preambule a vo
vSeobecnych principoch st vyjadrené idedlne poziadavky pre

etické chovanie psychologa. Pretoze i1ide o ideal, ku ktorému sa

39



maju vsetci priblizit, su tieto poziadavky mnevynutitelné.
Napriek tomu by kazdy c¢len z nich mal vychadzat. Etické
Standardy st jednoznacne vyjadrené ako prikazy, ktoré su
zavidzné nielen pre <clenov asociacie, ale pre vSetkych
psychologov v USA a dokonca aj pre vSetkych Studentov
psychologie. Zaroven v ,,pravidldch a postupoch etickej komisie
APA“ su stanovené sankcie za poruSenie etickych Standardov.
Eticky kédex je potrebné vykladat v sulade s prdvnymi
predpismi a pokial' eticky koédex stanovuje vysSSi eticky
Standard ako z4dkon, musi sa uplatnit eticky kodex.

Pretoze vSeobecné principy st etickymi principmi
najvyS$Sej kvality, o ktoré sa musia vSetci usilovat. Ich
dokonalost, pretoze sa nedaju vynutit, mozno znizuje ich
hodnotu. (Weiss a kol., 2011, s.77-78)

Jedna sa o principy , - beneficia a nonmalficiencia, - oddanost
a zodpovednost, - integrita, - spravodlivost, - reSpekt
k Twudskym pravam a dostojnosti ¢loveka.” (Weiss a kol., 2011,
s.78-79) Zavéazné etické Standardy vyjadrujtce jednotlivé etické
problémové situacie su spolu s literatirou a pripadovymi

Staidiami vyjadrené v desiatich kapitoldch. Jednd sa o tieto

Standardy: ,rieSenie etickych otdazok, - kompetencie, -
medziludské vztahy, - sukromie a dovernost, - inzercia a dalSie
verejné prehlasenia, - vedenie zdazmamov a platby, - vyucba
a vycvik, - vyskum a publikacie, - psychodiagnosticka cinnost,

- terapia.” (Weiss a kol., 2011, s.80-82) Eticky kdédex je vo
vSeobecnosti formulovany volne a neobsahuje odpoved na
kazdu otdazku. Napriek tomu su principy formulované jasne az
rigidne a otdzky v lom neupravené nie je mozné bez dalSieho
uvazovania povazovat za etické.

V ramci europskeho priestoru zaujima vyznamné postavenie
Eurépska federdcia psychologickych asocidcii, ktora uz od roku
1981 zdruzuje organizacie z kazdej jednej clenskej krajiny. Pre
vznik etického kdédexu malo vplyv taktiez to, ze néarodné

asociacie sa od seba znac¢ne 1iSili. Niektoré boli prisne
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vedecké, iné ako profesijné organizacie alebo zvdzy. Niektoré
krajiny mali len jednu organiziciu, naopak v inej je tychto
organizacii viac. (Lindsay, Koene, Ovreeide, Lang, 2010, s.26-
27)

Napriek tomu Eurdopska federdcia psychologickych
asocidcii vydala v roku 1995 po prvykrat metakodex etiky, ako
pokyny pre tvorbu etickych kédexov. Valné zhromazdenie EFPA
jeho upravenu verziu ratifikovala v roku 2005. (Weiss a kol.,
2011, s.83)

Z obsahu metakodexu vyplyva, Ze okrem pokynov
a navodov pre tvorbu etickych kdédexov je urceny primarne pre
asociacie psycholdégov. Samozrejme, Ze nie je vylucené
a myslim, ze je to aj mozné, ze zasady v nom uvedené su
vyuzitel'né pomdcky aj vo vlastnej <cinnosti psycholdogov.
V preambule sa vysvetluje najmd vyznam psycholdgie vo
vSetkych svojich kompetenciach, pri doéslednom dodrziavani
etickych principov. Jedna sa o principy reSpektu k l'udskym
pravam a dostojnosti, kompetencie, zodpovednosti a integrity.
Kodex obsahu, dalej konkrétne etické principy, v podobe
doporucenych Standardov.

Etické principy upravené v kodexe zahfnaju teda Styri
zakladné etické principy. Jednd sa o reSpekt k pravam c¢loveka
a jeho dostojnosti, ktory znamend, Ze psycholéogovia musia
zachovavat reSpekt k zakladnym pravam dostojnosti
a dolezitosti vSetkych Tudi, ktorych zarovenn podporuju v ich
rozvoji. Jedna sa o reSpektovanie najmid sukromia, ddévernosti
informacii a autonomie v sulade s dalS§imi profesionalnymi
zaviazkami. Je potrebné, aby sa psycholég vyhybal praktikdam,
ktoré st vysledkom nespravodlivej predpojatosti a mozu viest
k diskriminacii. Informacie, ktoré st vyzadované a Sirené, je
potrebné vyuzit len k profesiondlnym uUcelom a adekvatnym
sposobom s takymito informdciami nakladat. Obsahom je
zaroven  ta skutoc¢nost, ze  klient ziskava  primerané

a zrozumitel'né informacie, z ktorych potom modze dedukovat,
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ze psycholég bude konat v jeho najlepSom zdujme. Zéaroven
tento princip urc¢uje maximalnu autondémiu a sebaurcenie klienta
vratane jeho vSeobecného prava stat sa sucastou takéhoto
profesiondlneho vztahu so psycholdégom.

Princip kompetencie potom vychddza z toho, Ze psycholog
pri svojej profesionalnej praxi musi zaistit a udrzat vysoky
Standard svojich kompetencii a poskytnut sluzby a techniky,
ktoré maju povod v jeho kvalifikacii alebo vycviku. Psycholodg
je povinny mat dobré znalosti z oblasti etiky. V rdmci svojej
kompetencie odvodzuje od neustaleho vzdelavania vycviku vo
svojej praxi. Povinnostou psycholdga je pokraCovat vo svojom
profesijnom rozvoji a v pripade, Ze by mu dofasné problémy
neumoznovali svoju prax vykonavat, ju nevykondavat.

Princip zodpovednosti zakotveny v metakodexe potom
stanovuje uvedomenie si psychologa svojej profesiondlnej aj
vedeckej zodpovednosti voc¢i klientovi, ale aj spolocnosti,
v ktorej pracuje. Psycholog sa musi vyhnut takému konaniu,
ktorym by klienta poSkodil a v pripade, Ze k tomu dd6jde, nesie
za to zodpovednost. Psycholog je teda povinny niest
zodpovednost za kvalitu a ndsledky svojho profesiondlneho
konania a v takomto ramci nepoSkodzovat dobri povest svojej
profesie. Musi sa vyhnut nespravnemu pouzitiu
psychologickych znalosti alebo praxe tak, aby pripadné
poSkodenie bolo minimalizované. Svoj vysoky profesiondlny
Standard musia udrziavat vzdy v stlade s etickym kodexom.
Zaroven psycholdg nesie zodpovednost nielen za seba, ale aj za
vSetky aktivity svojich pripadnych zamestnancov ¢i asistentov.

Princip integrity znamend, Ze psycholdégovia musia
podporovat integritu vo vedeckom béddani a v psychologickej
praxi. Pri takychto aktivitdch musia byt <&estni, spravodlivi
a reSpektovat inych. Podstatnou Castou povinnosti integrity je
aj sebareflexia psycholdéga v zmysle byt otvoreny v otdzkach
osobnych a profesijnych obmedzeni a v pripade =zlozitych

situacii  vyhladat profesionalnu pomoc, ¢i radu. Pri
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prezentovani informécii a povinnosti dodrziavat presnost
a poctivost. V pripade, Zze by doSlo ku konfliktu zdujmu je
povinny sa takéhoto profesiondlneho vztahu vzdat a nezneuzit
ho voc¢i inym dalSim osobdm. Z uvedeného principu potom
vyplyva, ze takéto povinnosti nie st kladené len voéi osobe
psychologa, ale je zaroven aj povinny V rozumne] miere
kritizovat profesionalne konanie kolegov, pokiall by doSlo
u nich k neetickému konaniu.(EFPA, Eticky metakodex, 2005)
Metakodex nie je v pravom zmysle slova profesijnym koédexom.
Jeho vyznam vSak treba vidiet v tom, Ze poskytuje informéciu
spolo¢nosti, o tom akymi etickymi principmi sa bude riadit
psychologickd prax. V pripade, Ze psycholdég, bude ntuteny
rieSit otazky, ktoré vedu k etickej dileme, ma ucinny ndstroj na
ich rieSenie. A ak by nereSpektovanie uvedenych principov,
nebolo mozné legitimne obhajit, bolo by potrebné takéto
konanie oznacit za neetické.

V ramci Slovenskej republiky existuje Slovenska komora
psycholéogov ako profesijné =zdruZzenie psycholdégov, ktori
vykonavaju profesijnu prax. V takomto pripade je ich clenstvo
v uvedenej] komore povinné. Slovenskad komora psycholégov
prijala len neddvno eticky kdédex psycholdga, kedy bol
schvaleny snemom Slovenskej komory psycholdégov dna 11. 03.
2016. Uvedeny eticky kodex je ¢leneny do Siestich ¢lankov,
ktoré obsahuju okrem Gvodnych wustanoveni vSeobecné
povinnosti psycholdga, povinnosti vo vztahu psycholég a vykon
jeho povolania, povinnosti vo vztahu psycholdéga a klienta, tak
isto rieSi vztahy medzi psycholégmi s tym, ze poslednym
¢lankom sU zaverecné ustanovenia.

Eticky kodex psycholdéga v uvodnych ustanoveniach
uvadza, ze tento kodex predstavuje subor pravidiel, ktoré
upravuju vSeobecné povinnosti psychologa, zasady
poskytovania psychologickych sluzieb, pristupu ku klientovi
a verejnosti s cielom dosiahnut a udrzat vysoky Standard

profesionality a kvality psychologickych sluzieb

43



a proklientského pristupu. Tento eticky kodex je zavidzny pre
vSetkych psycholégov, ktori su registrovani v Slovenskej
komore psycholégov. Psycholdég je povinny pri vykonavani
svojho povolania zachovédvat najvys$$i mozny eticky Standard
a konat tak, aby to bolo v zdujme dobra klienta. Medzi
zakladné povinnosti, ktory tento kdédex ustanovuje, je
vykonavat toto povolanie svedomite, statoCne, nestranne,
s hlbokym Tudskym vztahom k ¢loveku a v sulade s platnymi
pravnymi predpismi. VSetky tieto zasady musia byt dodrzané
s ohTadom na dostupné poznatky ©psychologickych wvied
a poznatkov inych hrani¢nych disciplin.

Medzi vSeobecné povinnosti psycholdéga potom patri
profesiondlna starostlivost o psychické zdravie jednotlivca
v sulade so zdsadami [ludskosti, v duchu ucty k ludskému
zivotu od jeho pociatku az do konca. Zaroven je vyzadovana
nutnost dodrzat doéstojnost [ludského jedinca. Povinnostou
dalej je predchadzat chorobdm, miernit utrpenie a poskytovat
psychologické sluzby bez ohladu na néarodnost a rasu,
vierovyznanie, sexudlnu orientaciu ¢i politicka prisluSnost,
moralnu a rozumova uroven alebo povest klienta.

V casti Psycholog a vykon jeho povolania sa zakotvuju
povinnosti psycholdéga v rdmci jeho odbornej spoOsobilosti
a kompetencie, za ktoré nesie zodpovednost a za dodrzania
sucCasnych poznatkov vedy. Ziskant kompetenciu musi neustdle
udrziavat a neuplatiovat si kvalifikdciu ¢i hodnost, ktord mu
neprindlezi. Vo svojej ¢innosti sa nesmie riadit komerénymi
hTadiskami, ale len vylu¢ne odbornym a profesiondlnym
usudkom v stulade so svojim svedomim a najmd potrebou
klienta. Informacie, ktoré v priebehu svojej profesiondlnej
praxe ziska, musi ochranovat pred neoprdvnenou zmenou,
zni¢enim alebo zneuzitim. Svoju profesijnua cinnost nesmie
vykonat, pokial by jeho fyzicky alebo psychicky stav mu

v dosledku ochorenia neumoznil vykonavat psychologicku
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¢innost. Takuto zodpovednost nesie psycholég nielen za seba,
ale aj osoby, ktoré s nim pracuju.

V Casti Psycholdég a klient st zakotvené povinnosti
smerujuce najme voc¢i klientovi a to najméd v tom zmysle, Ze ku
klientovi sa sprava korektne, s pochopenim, s reSpektovanim
jeho intimity a trpezlivostou, pricom sa nesmie znizit
k hrubému alebo nemravnému ukonaniu. Svojim konanim nesmie
poméhat poruSovat Cest a déstojnost ¢loveka alebo sa na fiom
zucastnit. Klienta vzdy musi zrozumitelnym spdsobom poucit
o charaktere jeho psychického stavu, pripadného ochorenia
a tak isto zamySlanych diagnostickych a liecebnych postupov
vratane rizik, ktoré =z nich mdézu vyplynut. V rdmci svojej
¢innosti nesmie zneuzit doveru a zavislost klienta. Psycholog
nesmie zneuzit zvlaStny vztah zévislosti alebo dovery, nesmie
nadviazat intimny vztah s osobami, ktorym je poskytovana
psychoterapeutickda pomoc. Eticky koédex psycholdga tak isto
zakotvuje Upravu vztahov medzi psycholéogmi, ktoré musia byt
v rovine vzadjomného wuznania, Ccestnosti a sluSnosti. Takéto
povinnosti spolu s kritickou ndroc¢nostou a reSpektovanim
kompetencie inych st mu kladené ako povinnosti prdve v tomto
¢lanku. Psycholdg je vylucne zaviazany dodrziavat
profesiondlny eticky a korektny pristup k vSetkym psycholégom
alebo ich spolupracovnikom na zadklade zasad stavovskej
profesiondlnej kolegialnosti. Zadverom eticky kodex psycholdga
uvadza, ze kazdy, kto je registrovany v Slovenskej komore
psycholéogov je povinny sa s takymto kdédexom obozndmit
a dodrziavat ho. (SKP, Eticky kodex psycholdga, 2016)

Je potrebné uviest, ze eticky kddex psycholdga, ktory
vydala Slovenska komora psycholdégov nie je jedinym etickym
kédexom v ramci Slovenskej republiky, ktory je mozZné v tejto
oblasti wuplatnit. Existuje eticky kodex, ktory je vydany
Slovenskou psychoterapeutickou spoloc¢nostou a tento kopiruje

eticky kodex vydany Eurdpskou asocidciou pre psychoterapiu.
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Zaroven sa chcem zmienit o etickom koddexe
Ceskomoravskej psychologickej spoloénosti. Eticky kodex ako
vyplyva z nadpisu pod preambulou je kdédexom psychologickej
¢innosti, ktory je zavizny pre vietkych &lenov Ceskomoravskej
psychologickej spolo¢nosti, ktori su povinni sa s etickym
kédexom zoznamit a potvrdit podpisom, Ze sa zavidzuju ho
dodrziavat. Clenstvo v tejto spoloénosti je dobrovolné. Eticky
kéodex je ¢€leneny do piatich kapitol, pricom iba prva a piata
kapitola maju svoj ndzov. Hned v uvode je podana
charakteristika profesie psycholdoga a zdkladné podmienky
¢innosti povolania, ktoré psycholdég musi dodrziavat. Prospech
jednotlivca, Gcta k ¢loveku, Zivotu a zdraviu su tie poziadavky,
ktoré okrem nestrannosti, nezavislosti a profesijnej
objektivnosti sa od vykonu povolania psycholéga vyzaduju.
NajvysSsou hodnotou je zdravie a blaho klientov.

V prvej kapitole st uvedené povinnosti psycholdoga
v suvislosti s jeho kvalifikdciou. Teda psycholég po6sobi iba v
tej v oblasti, v ktorej ziskal prislusna kvalifikaciu, ktoru je
povinny si dalej rozvijat a udrziavat. Druha kapitola je
smerovana k Gprave vztahov s klientmi. Jedna sa
o problematiku klientovho sthlasu s vykonom psychologickej
¢innosti. Zakotvené st tak isto povinnosti zdrzat sa
nerealistickych a nadhodnotenych prislubov svojej <c¢innosti
alebo jej vysledkov. Tretia kapitola sa venuje povinnostami
psychologa pri nakladani s informdciami, ktoré =ziskal pri
svojej profesijnej ¢innosti. Jednd sa o povinnosti mlcanlivosti,
anonymity osobnych udajov. Psycholdég je v Stvrtej kapitole
podrobeny povinnosti chovat sa a vystupovat tak, aby
neposSkodil zdujmy svojich klientov a nenaru$il dohodu
verejnosti jej psychologickej profesii. Takuto c¢innost musi
vykonavat ku klientom bez ohladu na rasu, vek, pohlavie,
narodnost, nadbozenstvo alebo politicku prislusnost. Nesmie
zneuzit vztah dovery alebo zdavislosti, ktord v rédmci

psychologickej praxe moze vzniknut. K ostatnym psychologom
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pristupuje v duchu zasad stavovske] a profesiondlnej
kolegiality s doverou a ochotou ku spolupraci. V pripade, ze
vznikne oddévodnené podozrenie na neprofesiondlny pristup
niektorého kolegu, je takyto psycholdég povinny na to upozornit
vhodnym spdésobom a pokial k ndprave nedodjde, informuje
o poruSeni etického kodexu etickat komisiu, resp. radu
Ceskomoravskej psychologickej spoloénosti. (CMPS, Eticky
kodex CMPS 1998, 1998)

V tejto suvislosti poukazujem na to, ze taktiez v ramci
Ceskej republiky sa nejedna o jediny profesijny eticky kodex
psychologa. Znamy je tak isto Eticky koédex asocidcie
klinickych psycholéogov Ceskej republiky, ktory bol vydany
v aktualizovanom zneni v roku 2012.

Zaverom je mozné konStatovat Ze oba zakladné etickée
kodexy v ramci Slovenskej, ale aj Ceskej republiky st zalozené
na povinnom dodrZiavani ich principov ich ¢lenmi. Obsahovo st
velmi podobné a vychadzaju z rovnakych premis. Je otazne Ci
tieto kédexy maju obsahovat aj principy ktoré vychadzaju zo
zakladnych etickych principov, ale su wupravené zadkonom
(rovnost rodu, rasy, mnarodnosti alebo pracovno-prdvné
vztahy).Ako pozitivum treba uviest, zakotvenie fungovania
eticky komisii, ako platformy pre rieSenie, zdokonalovanie
a neustdlu diskusiu o nahromadenych etickych dilemach v ramci

profesie psychologa.
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4.2 Etické principy v profesii psycholdga

Uz skor bolo uvedené, ze predmetom zaujmu psycholdgie
ako profesie je konkrétny ¢lovek ako jedinecna
a neopakovatelnda bytost. Cielom vykonu profesiondlnej
¢innosti psycholdga je dobro ¢loveka — jedinca — klienta. Tento
¢lovek vstupuje do vztahu so psycholégom, nestrdca ani nesmie
stratit tie hodnoty, s ktorymi do takéhoto vztahu vstupil.
Zostadva stale jedincom, ktory si zachovéaval svoju ddstojnost,

autonoémiu, slobodu a zodpovednost.

4.2.1 VzPah k sebe samému.

Pokial’ je v itmysle vykonavat profesiu psycholéga na
profesiondlnej Grovni, nemozno zabudnut na to, ze pokial ma
splnit ndrocné poziadavky pre vykon tohto povolania kladeného
v zmysle poznania inych, musi najprv poznat samého seba.
Existuje silnad tendencia v kazdom c¢loveku posudzovat druhych
cez optiku samych seba. LCudskému bytiu porozumieme vtedy,
ak ,dokazeme sami seba prezivat a chdapat v spolocenstve inych
ludi.” (Jankovsky, 2003, s.53)

Jedinec neexistuje ako izolované ,ja“. Takyto jedinec mozZe
existovat vtedy, ked ¢lovek rozumie samému sebe. Tadto ¢innost
sa deje prostrednictvom skusenosti. Napriek tomu, Ze cely
zlozity systém vyvoja Ccloveka sa deje v ramci Tludskej
spolo¢nosti, neznamena to, Ze straca svoju individualitu.
Rovnovaha medzi touto individualitou a socializaciou na druhej
strane musi viest k porozumeniu ¢loveka.

Z pohladu etiky vztah k sebe samému mé& dva pristupy
.jeden cisto filozoficky, ktory hovori o osobe, ktora je chapana
ako jedinecny mnositel subjektivity, a to so vsetkym, co k nej
prinalezi (t. j. sloboda, vola, pravo, zdujmy, vztahy

a podobne). Druhy psychologicky hovori o osobnosti a mieni
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tym integritu psychickych funkcii, teda dynamicky celok,
jednotu psychickych vilastnosti a procesov, vdaka ktorym je
¢lovek integrdalnou a jedinecnou bytostou, ktord je schopnda
objektivneho pohladu na seba a tiez pochopenie ostatnych."
(Raudenska, Javurkova, 2011, s.122)

Clovek sa sam sebe javi ako jedinedné a neopakovatelné JA.
JA je doménou vyskumu psycholégov a moézeme ho chapat ako
akési jadro osobnosti, ktorému musime porozumiet. V tejto
suvislosti je potrebné si uvedomit, ze porozumenie vlastného
JA sa nedeje len z vonkajSieho pohladu. Je potrebna vnttorna
reflexia C¢loveka o sebe samom. Deje sa to pomocou
pozorovania vlastného vnutra, t. j. introspekciou. Etika m4 tiez
svoj pohlad na JA. Mo&zeme hovorit o naSom lepSom alebo
horSom JA, a to v suvislosti bud s pocitom radosti alebo
smutku, ¢i viny, ku ktorému doSlo ale na zéaklade vlastného
rozhodnutia. Velmi dobre si vSak uvedomujeme, ze byva rozdiel
medzi tym, , aki redlne sme, aki by sme mali byt, a aki by sme

chceli byt.” (Jankovsky, 2003, s.59)

4.2.2 Vzah k svetu.

Clovek neexistuje, nevyvija sa ako izolovana bytost.
Existuje v spolo¢nosti, ktord je ovplyviiovand prostredim, ktoré
ho vytvara. Clovek je spoloéenska bytost. Spoloé¢nost ¢loveka -
jednotlivca utvara, ale aj on sam podésobi na tuto spoloCnost.
Mo6ézeme povedat, ze Cclovek socialne komunikuje, prijima
a vymiena si informdcie v rdmci spolo¢enského prostredia.

V ramci takejto komunikéacie sa integruje v spoloc¢nosti a
osvojuje si socialne role. Najmd sa identifikuje so
spolo¢enskymi hodnotami, ktoré dand spolocnost vyznéva.
Z daného pohladu sa jednd o velktl mieru komformity
moralnych noriem, ktoré ¢lovek prijima pri svojom moralnom

rozhodovani a konani. Clovek sa wusiluje konat v rdmci
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moralnych hodndt spoloc¢nosti, tak ako su touto formulované.
Takyto postoj sa vSak moéze a Casto aj dostava do konfliktu,
pokial ¢lovek formuluje vlastné mordlne hodnoty, ktoré
nemusia byt identické s tymi spoloc¢enskymi. Vysledkom
konania c¢loveka pri takomto vnutornom konflikte musi byt
uvedomenie si svojej vlastnej zodpovednosti, Vv kazdom
individualnom pripade, v rdmci svojho mravného uvaZovania
pri hladani toho najlepSieho mordlneho stdu. Pod pojmom
spolo¢nost vSak nechapeme len tu socidlnu. V SirSom kontexte
moéZzeme ju chéapat tiez ako prirodu. Vztah c¢loveka k prirode
moze byt v dvojakom chéapani. , Prvym z nich je
antropocentricky (clovek ako pan prirody a mierkou vsSetkého
¢o sa v nej deje). Druhy pristup je biocentricky, ktory chadpe
¢loveka ako nedielnu sucast prirody (reSpektuje zZivot v jeho
vyvojovej celistvosti a vzajomnej podmienenosti).“ (Raudenska,

Javurkova, 2011, s.124)

4.2.3 VzPah k Zivotu

Tento vztah predstavuje jednu podla mna z najzédsadnejSich
vztahov vobec. Zivot predstavuje najzakladnej$iu hodnotu,
ktort moézeme vnimat ako dar. Podstatou Cloveka je Tudskost.
Clovek disponuje jednak , svojim telom (telesny Zivot), ktoré sa
vyznacuje vitdalnymi (vegetativanymi) a senzitivhymi funkciami,
ale zaroven tuto oblast telesného Zivota presahuje Specifickym
l'udskym  Zivotnym prejavom, teda duchovnym Zivotom."
(Jankovsky, 2003, s.112)

Ucta k zivotu v liberdlnej spoloénosti v sG¢asnosti kladie
doraz na individudlnu autondémiu a slobodu jedinca. DoOraz sa
kladie ani nie tak na zivot samotny, ale na kvalitu (hodnotu)
zivota. V popredi je preto eticky pluralizmus, ktory umoznuje
predkladat velky pocet roznych etickych postojov. Toto ma za

nasledok, ze vSeobecné hodnoty (historické a etické) ustupuju
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do uzadia. Do6sledkom toho, Ze tieto mordlne hodnoty su tak
rozdielne v pluralite nazorov na zivot, ich zovSeobecnit ani
nejde.V oblasti vztahu c¢loveka k Zivotu sa opdtovne vynéaraju
moralne otdzky ochrany nenarodeného Zivota, umelého
prerusenia tehotenstva, asistovand reprodukcia, antikoncepcia,
klonovanie kmenovych buniek a podobne. To vSetko st oblasti
bioetiky. Co vsak k otdzkam vztahu ¢&loveka k Zivotu uréite
patri, su otazky spojené s jeho konec¢nostou, t. j. otazky
ohl'adne utrpenia (zivotnych kriz a ochoreni), umierania
a smrti. S otdzkami zivota v etickej oblasti je urcCite potrebné
sa zaoberat otazkami transplantacie organov alebo eutanazie.
(Jankovsky, 2003, s.126-154)

Kazd4d spolo¢nost si buduje v priebehu c¢asu svoje
hodnotové kritéria, svoj hodnotovy systém. Vyvojom kultlry,
kultarnych a nabozenskych tradicii sa tieto hodnoty
odovzdavaju nasledujucim generaciam. Bez stability,
kultirnospoloc¢enskej klimy by dochéddzalo k nestabilite
a disharmonii. Predmetom zaujmu psychologov v rdmci
psychologického skumania je ¢lovek. Clovek obdareny svojou
zloZzitostou a preto jedine¢nostou vytvdrajuceho sa dynamicky
a posobiaceho mnohorozmernostou svojej bytosti. Na zadklade
tychto zaverov je mozné potom identifikovat zéakladné etické

principy rezonujuce v profesii psycholdga.

4.2.4 Princip beneficie (dobroCinnosti, pomoci inému,

prospesnosti)

Princip beneficie predpoklada a vyzaduje konanie
maximalneho dobra pre konkrétneho cloveka. Tento princip
v tomto vyzname je synonymom pre pojem dobrocinnosti,
pomoci druhému za reSpektovania jeho prospeSnosti. Vyzaduje,
aby psycholdég konal v ramci svojej profesie vzdy v zadujme

zivota a zdravia c¢loveka. Tento princip kladie déraz na také
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konanie, ktoré smeruje na odvratenie hroziacej Skody a pokial
tato Skoda uz vznikla, na jej napravu. Ide viac o moralny ideal
ako o moralnu povinnost. Tato prospeSnost konania musi byt
vykondvand bez ohl'adu na osobny zisk, ¢i zdujem inych osob.
Znamend to konat dobro tak, aby bol dosiahnuty ciel a to
telesnd a duSevna pohoda ¢loveka. Konanie dobra sa vykonéava
s odbornou starostlivostou, ¢i uz aktivnou alebo pasivnou
komunikdciou, pricom najvhodnejSiu formu je potrebné
dosledne wuvazit a citlivo praktikovat. Takyto pristup je
potrebné hladat formou partnerského pristupu ku ¢loveku -
klientovi. Pretoze je bytost so slobodnou vo6lou a rozumom,
ktory taktiez svoj zivot reguluje. (Kristofova, 2014, s.41)
Princip beneficie vyzaduje vyhnut sa paternalistickému
pristupu, kedze ,ide o direktivny a jednosmerny pristup*
a dalej ,vdcsinou bez mozZnosti volby alebo spoluucasti
pacienta.“ (KriStofova, 2014, s.41) Princip beneficie teda vo
vSeobecnosti vychadza z dobrého konania smerom k ¢loveku
ako jedinecnej bytosti. Povinnost konat dobro nachadza vyraz

vo viacerych etickych koncepciach, pricom pohlad na tento

pojem je rdzny. ,Privrzenci utilitarizmu ju definuju ako
bezprostredny dosledok, princip wuzitoc¢nosti - ak Tudom
,robime dobro®“. Znasobujeme spolo¢né blaho vo svete.

V deontologickej etike I. Kanta je poziadavkou, ktord vyplyva

z kategorického imperativu — ak chceS§, aby ,konanie dobra*®
druhym l'udom bolo vSeobecnou normou a aby druhi , , robili
dobro“ tebe, ,rob dobro aj inym.*“ “ (Kovalova, 2004, s.53)

4.2.5 Princip nonmaleficencie (neuskodit inému)

Psycholdg je pri vykone svojej profesie povinny obmedzit
a predchadzat rizikdm Skodnym nasledkom, ktoré by sa mohli
prejavit v jeho konani voc¢i klientovi. Vyjadruje principidlnu

nutnost prace s ¢lovekom tak, aby bola reSpektovand jeho
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dostojnost, identita a integrita. Svoje odborné a ludské
profesiondlne zrucnosti musi pouzivat tak, aby najvysSSou
prioritou bolo prinavratenie duSevnej pohody cloveka. VSetky
svoje zrucnosti musi vyuzivat tak, aby <¢loveku nijako
neuskodil, ¢i wuz UuUmyselne alebo =z nedbanlivosti. MozZno
povedat, Ze tento princip sa uplatni eSte pred principom
beneficie, pretoze z neho vyplyva obmedzenie kazdého
vzhl'adom na dobro ostatnych.

Pri zabezpeceni tohto principu je preto potrebné aplikovat
taky pristup, ktory je premysleny a spravne usporiadany.
Clovek musi nadobudnut pocit, e psycholdg je profesiondlom
vo svojom odbore a teda nie je na mieste mat obavu z jeho
zvoleného postupu alebo pristupu. Bez désledného dodrziavania
dan¢ho principu by sa postup psycholéga mohol javit ako
neprofesiondlny, bez predpokladanej zrucnosti, teda
neprofesiondlny a z tohto pohladu neeticky. Vyustit by mohol
do straty dovery klienta k psycholégovi. Tento princip je tiez
popisany ako , , princip ne-Skodit - , primum non nocere.”“ *“
(Kristofova, 2014, s.42) Analyza tohto principu naznacuje, ze
ide o princip, ktory predostiera urcité hranice konania, ¢im

vSak jeho obsah nie je vycerpany.

4.2.6 Princip spravodlivosti

Pod tymto principom si treba predstavit nestranny

a spravodlivy pristup psycholdéga pri poskytovani sluzieb

¢loveku — klientovi. Tento pristup sa musi vyznacovat

absenciou na takéto sluzby =z pohladu rodu, rasy, etnickej

a socialnej prisluSnosti, ¢i sexualnej orientdcie. Vek, zdravotny
stav, ale ani vierovyznanie tu nesmu hrat nijakd rolu.

Princip spravodlivosti v beZznej praxi treba chapat ako

” . Vhodny “, ,najvhodnejsi*, ,prijatelny*, resp.

L najprijatelnejsi*“. DalSia interpreticia tohto pojmu méze zniet
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ako ,mordlne odobreny*, ,spravny”, vo vztahu k nejakému
Skutku, napriklad klamstvu akéhokolvek cloveka sa povazZuje za
nespravodlivy skutok vo vztahu k sebe samému, ale aj k inym
l'udom.“ (Kovalova, 2004, s.56)

Takyto je pohlad na princip spravodlivosti z etického
hladiska. V danej suvislosti si vSak treba uvedomit aj pravny
rozmer pojmu spravodlivost, pod ktorym rozumieme uctu,
reSpekt a dodrZiavanie pravnych predpisov. Tieto préavne
predpisy totiz formuluji mnohé etické principy, pricom ich
zachovavanie je vynutitel'né Stadtnou mocou. Jednd sa najma
o zakotvenie Tudskych prdv a hodndét, pravo na zdravotnu
starostlivost a podobne. Stanovuju sa aj principy rovnakého
rozdelovania prostriedkov a sluzieb. Spravodlivost potom
zabezpecuje, aby nebol nikto z tychto sluzieb a zdrojov vynaty
alebo dostal viac alebo menej.

Princip spravodlivosti sa teda netyka len jednotlivca, ale
vo vidc¢Sej miere skupin l'udi. V struc¢nosti sa dd povedat, Ze pre
naplnenie principu spravodlivosti tak, aby aplikidcia tohto
principu sa zjednodusSila, treba vychddzat z kritérii rovnosti

a potreby.

4.2.7 Princip autonomie (svojbytnosti)

Princip autondémie vyplyva z préava ¢loveka — klienta byt
pouceny o ucele, sposobe, nasledkoch ¢i rizikach intervencie
psychologa v rdmci jeho profesijnej c¢innosti. Na toto pravo
nadvdzuje slobodné rozhodnutie klienta zucastnit sa a podrobit
sa takejto intervencii.

Pre spravne rozhodnutie potrebuje dostatoc¢nt sumu,
informaciu a vysvetlenie o jednotlivych postupoch tak, aby sa
z jeho pohladu jednalo o sprdvne rozhodnutie. Slobodné
rozhodnutie vyplyva =z autondémneho postavenia toho daného

¢loveka. Clovek musi byt slobodny v konani a rozhodovani len
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za podmienky, Ze je autond6mnou bytostou. Autondémia cloveka
musi byt neohranicena. AvSak , v kazdom konkrétnom pripade
sa ,ohranicenie autonomie musi odovodnit dalSimi
principmi.”“ (Fobel, 2002, s.37) Znamend to, Ze hranicou
autondémie mozu byt iba dalSie iné etické principy. Autenticka
autonémia znamend moznost prostrednictvom slobodného
rozhodnutia urcit alebo ukazat svoj postoj k hodnotdm svojho
konania a jednania. Osobné hodnoty a presvedcenia o ich
slobode vychédzaju z principu autondémie. Znamend to
vSeobecnu nezavislost a svojbytnost. VSetky ¢innosti, ktoré je
¢lovek — klient schopny sam zvladnut, ma na to potrebnu silu
a volu, by mal vykonat na zédklade svojho autondémneho
rozhodnutia.

Schopnost vykonéavat slobodnt volbu znamena byt
autonémny. Len autonémni ludia st takejto slobodnej vole
schopni a reSpektovani. Na slobodnt vo6lu taktieZ nadvidzuje
zodpovednost. Ak je c¢lovek vybaveny prdvom, na =zéaklade
ktorého nesmie byt zasahované do jeho slobody volby
a rozhodnuti je potrebné, aby tieto rozhodnutia boli
uskuto¢fiované s vedomim si uvedomenia zodpovednosti =za
takéto konanie. Pokial je pristup psycholdéga ku klientovi
zalozeny na uznani jeho autondémneho postavenia, t. j. na
reSpekte jeho osoby, integrity a dostojnosti. Je vysledkom
dovera klienta k psychologovi. Dodvera a doveryhodnost su

jednym zo zakladnych hodndt takéhoto vztahu.

4.2.8 Princip zodpovednosti

Princip zodpovednosti prave odrdZza néasledok vykonu
profesijnej c¢innosti psycholdga, t. j. uvedomenia si svojej
zodpovednosti voc¢i klientovi, pribuznym <¢i spoloc¢nosti za
¢innost, ktoru profesiondlnym spoésobom vykondva. Postihuje

predpoklad sprdvania sa v jej ramci tak, aby nedoSlo
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k sposobeniu Skody a v opa¢nom pripade vedomie o nutnosti
niest nasledky za takuto Skodu ako prejav zodpovednosti.

Prejavom nezodpovednosti je aj opustenie, ktoré , zvycajne
nastane vtedy, ked sa terapeutovi nepodari dotiahnut do konca
svoju povinnost a to sposobom, ktorym sa klient stava
zranitelny a citi sa byt vyradeny a odmietnuty... . (Koocher,
Keith-Spiegel, 2008, s.12) Princip zodpovednosti teda znamena
profesijnu zodpovednost psychologa za vSetky ¢iny
a rozhodnutia v rdmci profesiondlneho vykonu ¢innosti. Z tohto
pohladu sa jedn4d o dve roviny zodpovednosti. Prva rovina
znamend zodpovednost vyzadovana pravnymi predpismi, ale aj
etickymi normami. Takymito normami je zodpovednost
vynucovana a v pripade nedostatoc¢nej zodpovednosti mdbzZe
nastupit trest.

Menej formadlnym druhom zodpovednosti je zodpovednost
postavena na dobrovolnosti. Tato dobrovolnost vychadza
z pozitivnych postojov a motivacii prevziat na seba
zodpovednost za svoje <¢iny a niest za ne zodpovednost.
Myslim si, ze v profesijnej ¢innost psycholdga ide o prelinanie
oboch tychto rovin. Vykon <¢innosti psycholéga vyZaduje
poznanie svojej povinnosti a zdvidzkov, pracovnych postupov
a vo formdlnej rovine sa s nimi musi stotoziovat. V tejto
neformalnej stranke zodpovednosti ide najméd o pozitivny
pristup k préaci, klientom, ochota poméhat za dodrZania zésad

reSpektu, potrieb a déstojnosti klienta.

4.2.9 Princip kompetencie

Princip kompetencie predstavuje princip, na zaklade
ktorého je nutnostou svoju odbornu kompetenciu, t. j.
odbornost wudrziavat, povinnost posiliovat a dalej rozvijat.
Profesiondlna kompetencia je suma teoretickych a praktickych

zruénosti a odbornosti, ktoré je nutné udrzat v takej miere
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teoretického praktického poznania profesijnej prace, aby
nebolo nijakym spo6sobom poSkodeny klient. Takéto
kompetencie nie je mozné prekracovat pokial sa odborné limity
nachéddzaji za ich hranicami. Vykon profesijnej c¢innosti je
mozné poskytovat len takymi technickymi a diagnostickymi

prostriedkami, na ktoré maju zodpovedajuce vzdelanie a prax.

4.2.10 Princip dovernosti informadcii

Princip dovernosti informacii znamend, ze vSetky
informéacie, ktoré su v ramci vykonu profesiondlnej
psychologickej ¢innosti psycholéogom ziskané, sa s nimi musi
zaobchadzat ako s dovernymi. Zasadou je, Ze sa zistuju len
nevyhnutné informacie a taktiez 1iba tieto nevyhnutné sa
uchovavaju. Dovernost tychto informéacii znamend mozZnost ich
poskytnutia tretim osobadm iba na zdklade pripadného suhlasu
povodcu informdacii. Vynimkou mdze byt informdacia, ktord by
v pripade jej zadrzania mohla alebo viedla k ohrozeniu klienta

alebo inej osoby, alebo ich mohla dostat do nebezpecenstva.
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5 ZAVER

Kazdy spolocensky Strukturovany systém, ktory ma dopad
na individualne l'udské osudy, musi mat potrebnu spidtnu vidzbu
ato najmid v moralnej rovine. Bez moralnej vidzby by bol
systém nepredvidatelny, ndhodny az chaoticky. Verejny pristup
k moralnym pravidldm robi fungujuci systém priehladny
a doveryhodny.

V takomto spolo¢enskom systéme sa nachadza aj
psychologia a to nie len ako veda, ale aj jej praktické vyustenie
vo forme profesijnej ¢innosti psycholdéga. Tato profesia v sebe
nesie mnohé etické dimenzie. Takéto dimenzie st v profesii
psycholdoga vo viacerych rovindch. Zasadnym sa stava vztah ku
klientovi ako prijimatelovi profesiondlnej praxe psycholdga.
Nemozno zabudnut aj na eticky rozmer psycholdéga voci svojej
profesii a to jednak navonok ale aj do vnutra nej. Vo vSetkych
tychto rovindch praktickd etika prekracuje hranice filozofickej
etiky. Kym filozofickd etika je =zamerand na hladanie
originalnych rieSeni, aplikovana etika hladd redlne rieSenia
moralnych problémov. Aplikovana etika a v jej rdmci profesijna
etika pontka akysi ndvod na rieSenie tychto problémov, ktoré si
sama profesia uvedomuje. Toto uvedomenie nachddza vyraz
v moralnych- etickych kodexoch profesie zakotvujucich
zakladné morédlne poucky a prikazy.

Cielom zadanej prace, nebolo podat uplny prehlad
sucasnych etickych teorii. Taktiez vzhladom na rozsah prace
nebolo mozné podat vycerpavajucim sposobom prehlad
vSetkych etickych kédexov vSetkych psychologickych profesii,
¢i jednotlivych aplikovanych vied psycholdgie.

Preto v bakalarskej praci som sa zamerala najmid na
definiciu zakladnych, ale rozhodujacich pojmov etického
myslenia. Obsahom je aj prehlad etickych koncepcii, ktoré
ovplyvinuju sucasnu filozoficklu etiku, a to z pohladu viacerych

autorov. Bakaladrska praca obsahuje pokus o definiciu
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aplikovanej etiky a jej sucasti vo forme profesijnej etiky.
Snazila som sa etické =zéadklady premietnut do profesijne]
¢innosti psycholdga, tak aby som definovala tie najzakladnejSie
moralne a etické principy, ktoré ovladaju eticky rozmer
profesie psychologa. Tato profesia je totiz bytostne spojena
s etikou. Jednd4 sa totiz o jednu z pomdhajtcich profesii tak, ze
psycholog sa stava sucastou zivota inych a ich dobro mu je
najvysSou prioritou. Ludia hladajici pomoc psychologa,
oc¢akédvaju nielen odbornost a l'udskost, ale aj jednoznacny
postoj, stanovisko k etickym dilemam v radmci problémov ktoré
su im predostierané.

Psycholog, preto v sulade s vysokymi etickymi
Standardami, poznanim sucasnej vedy, musi preukazovat svoju
odbornu, ale aj moradlnu kompetenciu v kazdodennom styku,
s tymi ktori jeho profesiu, vnimaju ako taku, ktord im vie dat

odpovede na ich poloZené otazky.
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Vhodnost a uroven pouzitych metod
Vyuziti vyzkumnych empirickych metod

Vyuziti praktickych zku$enosti

Obsahova kritéria a pfinos prace

Pfistup autora k feSené problematice (samostatnost,
iniciativa, spoluprace s vedoucim prace)

Naplnéni cill prace

Vyvazenost teoretické a praktické ¢asti
v daném tématu

“ 0 — nehodnoceno; 1 — vyborné; 2 — velmi dobfe; 3 — dobfe; 4 — neprospél/a

(0™ 1 | 2 | 3 | 4
L | x| |
| (x| | |
l | [x ] |
l | x| |
i | (x| |
| [x | | |
| [x | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| [x | | |




Navaznost kapitol a subkapitol B [ x | | |

Dosazené vysledky, odborny vklad, pouZitelnost

vysledkl v praxi | l | x | |

Vhodnost prezentace zavéru prace

(publikace, referaty, apod.) L | [ x | |

Otazky a naméty k diskusi pfi obhajobé:

Vo svojej praci pojednavate o psychologiu aj jako o pomahajlicej profesii. Je psychologia
pomahajucou profesiou?

Akymi etickymi zasady by mal riadit psycholog v oblasti vyzkumu?
S jakymi etickymi problémy se psycholog moze stretnit v psychodiagnostice?

Vidite nejaké rozdiely v etickom kodexe psychologickej profesie podla profesniho
zamerania?

Celkové hodnoceni prace (klady, nedostatky):

Z prace Studentky hlavne v nosnom kapitole oblasti etiky v profesie psychologa neni jasné
¢i studenka vnima psychologiu ako vednu discipninu aj v navoznosti na etiku
psychologickej profesie v 8irSom kontexte. Etika v profesii psychologa je tu smerovana
hlavne do psychologie v praxi. Chybaju mi napr. informacie o etickych aspektoch
psychologického vyzkumu v profesii psychologa.

Studentka vo svojej praci ¢asto pojednava o psychologii z mojho pohladu ako o aplikovanej
discipline, co moZe viest k nejasnostech v komplexnosti psychologie ako takej. | v ramci
etiky a etickeho kodexu psychologie ako profesii sa nejedna len o priamu praci s klientem,
¢o v praci neni jednoznacné.

Studentka vo svojej praci pojednava o dolezitych a nevyhnutnych aspektech psychologickej
profesie a snazila sa zpracovat téma z réznych Uhlov pohladu. Préaci by prospeli viastné
postrehy a diskusiu k danému tématu samotnej autorky bakalarskej prace.

Celkovo bakalarska praca splnuje kritéria a doporuéujem k obhajobe.




Doporuceni k obhajobé: doporucujem

Navrhovana klasifikace: 2

Datum, podpis: 18.5.2017



