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Anotace

Téma této prace se zabyva aktualni problematikou spojenou se stereotypnim vnimanim
etnickych mensin na tizemi Ceské republiky. Cilem je probadat skute¢nosti spojené s
vnimanim téchto mensin a zamyslit se nad jeho dopady, dale pak realizovat vyzkum
v oblasti Sluknovského vyb&Zku se zaméfenim na stereotypni vniméani mensin a
zmapovat mensinovou situaci, ktera je v této oblasti problematicka.

Bakalarska prace se zabyva otazkami stereotypniho smysleni o mensSinach, historii
tohoto tématu a nyn¢jSi sutuaci. Jednd se o velmi aktudlni téma, nebot’

multikulturalismus je trendem dnesni doby.
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Abstract

The theme of this work deals with current issues associated with the stereotypical
perception of ethnic minorities on the territory of the Czech Republic. The aim is to
explore the facts associated with the perception of these minorities and to think over its
implications, implement research in the area of the tip of the Republic with a focus on
the stereotypical perception of minorities and minority situation, which is problematic
in this area. The thesis deals with the issues of stereotypical beliefs about minorities,
history of the topic, and the current sutuaci. This is a very current topic, because
multiculturalism is the trend today.
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UvVOoD

Kulturni pluralita spolecnosti je trendem dneSka. Vyplyva nejen z dynamiky
migraci posledniho ptlstoleti, ale podporuje a konstituuje ji také ideologie
multikulturalismu. Respektovani redlnych kulturnich odlisnosti je pak strategii, jak v takto
diversifikované spolecnosti zit a vzajemné komunikovat. Pro mnohé se vSak zaroven
otevira otazka, kdo jsou ti druzi, s nimiz mame sdilet spole¢ny prostor. Ne vzdy jsou si tito
lidé jisti odpovédi a ne vzdy se o své zkuSenosti mohou poradit s okolim. Atomizace
komplexni spolecnosti totiz s sebou nese i atomizaci poznani a rozuméni lidem kolem nés.
Clovek zde disponuje specifickym védénim, které vyplyva z kultury, v niz byl vychovan, a
z kontaktu, ktery navazuje a udrzuje s pfislusniky jinych kultur. VSem ostatnim pfipisuje
obsahy a stereotypy spojené s cizim. Obsahnout kulturni rozmanitost lidi kolem nas 1 v
hrubych rysech se tedy pro jedince ndhle stdva neredlné. Komplexni spolecnost vSak zna
nastroje, jak ptreklenout tuto atomizaci ¢i segmentarnost v poznani a sdileni. Buduje si
portfolio védéni, a to hned v nékolika trovnich. Respektuje experty, poucené laiky a
dokonce i piesvédcivé demagogy. Na nich pak zalezi, které poznani vystoupi a promitne se
do reality.

Bakalatska prace se sklada z teoretické a vyzkumné (praktické) casti. V teoretické
Casti jsou vymezeny zakladni pojmy (stereotypy, predsudky, narod, narodnost, etnikum,
multikulturalismus, interkulturni vychova a mensina). V dalSich kapitolach je vénovana
pozornost otazkam etnickych mensin na uzemi Ceské Republiky, historii této problematiky
u nas, legislativé v oblasti sociokulturni struktury spolec¢nosti, problematice stereotypizace
v médiich, projeviim nesnasenlivosti a samotnému multikulturalismu.

V prakticke casti je pfedloZen vyzkum zaméfeny na stereotypni vnimani etnickych
mensin obyvateli Sluknovského vyb&zku, ktery osobné povazuji vzhledem k nepokojim
v roce 2011 za problematickou oblast.

V réamci vyzkumné casti se jedna o tuto otazku: Vysvétluji si obyvatelé
Sluknovského vybézku socialni a ekonomické postaveni minorit pomoci stereotypti?

Cilem bakaldiské prace je probadat skutecnosti spojené se stereotypy a
narodnostnimi mensinami. DalS§im realizovat vyzkum v této oblasti se zaméfenim

stereotypni vnimani a zmapovat aktudlni situaci spojenou s mensinami.

10



1 VYKLAD ZAKLADNICH POIMU

V ramci této Casti prace je nutné se zamefit na nekteré zakladni pojmy, kterymi jsou
pfedevS§im stereotypy, piedsudky, narod, narodnost, mensina, multikulturalismus a

interkulturni vychova

1.1 Stereotypy a predsudky

Stereotypy jsou s predsudky velice Gizce spojeny a Casto se tyto dva pojmy
zaménuji, nelze je vSak povazovat za vyznamove totozné - stereotyp z predsudku vznika,
je opakovanym a zazitym predsudkem. Pfedsudek byva jednordzovym tisudkem ¢i
vyrokem, nepodrobenym kritice a velmi siln¢ ovlivnén emocemi. Nékteti autoti povazuji
predsudek za negativni stereotyp. Stereotyp muze mit vSak i pozitivni vyznam (Némci jsou

predstavitelé vyspélé kultury.), naproti tomu piedsudek byva vzdy negativné zabarven.

1.1.1 Stereotypy

Pojmem stereotyp Casto byva rozumén vyrazné zjednoduseny a hodnotici nazor na
postoje, chovani ¢i o¢ekavani od urcitych skupin ¢i jednotlived. Proces tohoto hodnoticiho

zjednoduSovani se oznacuje vyrazem stereotypizace.

Stereotypy jsou vsak pro ¢lovéka a jeho orientaci v Zivoté v podstaté
nepostradatelné. Na zéklad¢ zjednoduSeni umoziiuji hledat podobnosti mezi novym a jiz
zazitym (udalosti, lidé). Diky jim neni tfeba fesit kazdou situaci jako novou a jedine¢nou.
Obtiz je v tom, Ze stereotypy praveé pro svou zjednodusujici povahu mohou byt 1
nebezpecné, mohou obsahovat sexistické, rasové, etnické nebo jinak podminéné
predsudky, jez jsou natolik rozsitené, Ze se stavaji podstatnou (n€kdy dokonce

ptrevladajici) soucasti konkrétni kultury, resp. konkrétni spolecenské praxe. Prave svou
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zjednodusenosti s hodnotitcim pfistupem mohou vyvolavat netoleranci, nevrazivost,

o s o1 « r v 1
pohrdani a odpor ¢i vést ke spole¢enskému vylouceni.

Pro stereotypy je typické, ze jsou pevné, odolné proti zmeéné a hraji vyznamnou
ulohu pfi formovani postoju ¢lenit dané spolecnosti k ostatnim lidem, skupindm, narodiim
¢i spoleCnostem. Stereotypy se vyskytuji a vytvareji v nejriznéjsich socidlnich prostiedich,

ale mimotadna role se pfi jejich posilovani a potvrzovani pfisuzuje médiim. 2

wStereotypy se vazi k cinnostem, které nejsou zalozeny na primych a urcitych
znalostech, ale na obrazech, které si clovek sam vytvori nebo které mu byly vitipeny.
Stereotypy maji kategorialni povahu, ktera vyjadruje prisuzovani urcitych charakteristik
lidem na zakladé jejich skupinového clenstvi. Pokud je jednou osoba identifikovana jako
patrici k jisté skupiné, automaticky, prostrednictvim stereotypu, ji byvaji prisuzovany
vS§echny vlastnosti této skupiny a aktivizuje se tak i predsudek. Tento automatizmus je
podkladem stereotypu. Clovék pak zachdzi s informaci tak, jako by byla redlna. «3

., Stereotypy mohou také fungovat jako sebenaplnujici se proroctvi. Dominantni
skupina mize napriklad systematicky prohlasovat o utlacované skupiné, Ze jeji prislusnici
Jjsou od narozeni hloupi, a tak z nich udélat nevzdélané hlupdky. “*

Stereotypy vuci ostatnim skupinam jsou rovnéz uritym potvrzenim hranic.
NejcCastéji pouzivanymi z4jmeny jsou ,,my a oni“, pfimze ,,oni* jsou samoziejme jini.
Skrze stereotypy urcité skupiny vici jinym je posilovana jeji soudrznost, nalezitost a Casto

1 pfevaha.

Obecné je tedy stereotyp oznacenim pro zjednodusenou, zkreslenou predstavu,
kterou si vytvateji nebo prebiraji jedinci €i celé skupiny o sobé a o jinych jedincich nebo
sociadlnich utvarech. Vykazuji zna¢nou pevnost a neménnost. Mohou byt zdrojem celé

fady kolizi a konflikth jak uvnitt socialnich utvard, tak 1 mezi riznymi socidlnimi utvary

L JIRAK, J. O stereotypech v médiich aneb Svét, ktery vidi média. Metodicky portal [onling]. ©2005 [cit-
2015-4-17].

2 JIRAK, J. O stereotypech v médiich aneb Svét, ktery vidi média. Metodicky portal [online]. ©2005 [cit-
2015-4-17].

3 PRUCHA, J. Interkulturni psychologie. Praha: Portal, 2004, s. 67.

* ERIKSEN, T. Socidlni a kulturni antropologie. Pfibuzenstvi, ndrodnostni prislusnost, ritudl. Praha: Portal,
2008. s. 319
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(profesnimi, narody, nadrodnostmi, cirkvemi, rasami, etniky, pohlavimi a jejich sexudlni
orientaci, socidlnimi vrstvami) a jsou-li obzvlaste silné, mohou vést k rozpadu celych
utvard, k agresi a ozbrojenym konfliktim. Jejich spravnym vyhodnocenim a pochopenim
pricin je mozné témto konfliktim piedejit. Jako neti¢innéjsi se jevi spravna vychova a

vzdélani v dané problematice.

1.1.2 Predsudky

Sociologicky slovnik definuje predsudek jako: ,, ... kriticky neprezkoumany, citové
zdiirazneny, casto raciondlné nezdiivodnény nebo nezdiivodnitelny usudek (ndzor, soud),
vytvoreny nebo hotové prejaty jedincem nebo socidalnim utvarem (skupinou atp.). Ma
charakter stereotypu, ktery se vytvari na jeho zakladé a na této bazi vede ke vzniku postoje.
Tzn., Ze geneze zpravidla probihd v radé: predsudek — stereotyp — postoj. Predsudek tak
zahrnuje ty procesy, které predchdazeji pred logickym, racionalnim usuzovanim (odtud

pred-sudek)... ®

Pedagogicky slovnik o predsudcich tik4 toto: ,, Ndzory a postoje jednotlivcii,
spolecenskych skupin, populaci, narodii, které odradzeji jejich neobjektivni, vétsinou
negativni vztahy k jinym lidem a jeviim. Jsou soucdsti kulturnich vzorcii. Skolni vzdélavani
a vychova miize nékteré z nich vytvaret ¢i utvrzovat, naopak neni vétsinou schopna
nezadouci predsudky odstranovat, ackoli se to v teoretickych pedagogickych koncepcich

)

casto proklamuje. *

Predsudky vznikaji mezi jednotlivymi narody a zemémi, mezi jednotlivymi
narodnostmi uvnitf jedné zem¢, mezi rasovymi ¢i nabozenskymi skupinami. Je sice
prokazano, ze predsudky nemaji racionalni jadro, Casto jsou prenesené v z minulosti a
nemaji opodstatnéni v soucasnosti, av§ak piesto se vyznacuji zna¢nou pevnosti a vV podobé

stereotypll se prenaseji z generace na generaci.’

® GEIST, B. Sociologicky slovnik. Praha: Victoria Publishing, 1993, s. 318.

® PRUCHA, J., WALTEROVA, E., MARES, J. Pedagogicky slovnik. 7., aktualiz. a rozs. vyd. Praha: Portal,
2013, s. 228

" Vznik a vyvoj piedsudki. Osobnosti vivoj pedagoga [online]. ©2011 [cit-2015-4-17].
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.,V pripadé predsudkii lide prosté veri néecemu, co se dozvedeli od jinych osob, i kdyz si
mohou byt védomi, ze dané hodnoceni nemusi platit vSeobecné. Pokud nekdo sdili
predsudek o jiné lidské skupiné, obvykle neni schopen pripustit racionalni argumenty,
ktere tyto predsudky vyvraceji. “8
Ptedsudky. Slovo, na které se mrac¢ime, slovo, které prevalujeme v tstech jako néco, co se
nas netyka, co je Spatné a co je ostuda pfiznat. A zaroven si jich u ostatnich v§Simame s
bystrosti osttiziho zraku, radi o nich ¢teme a radi je ostatnim vytykdme. Proc? Protoze je
mame vsichni, protoze se za to stydime a protoze je prirozené vidét svoje Spatné vlastnosti

dfive u ostatnich, nezZ u sebe.

1.2 Narod

Neexistuje pouze jedna platné a univerzalni definice pro narod, najdeme jich

bezpocet, pro predstavu uvadim tyto dve.

Ernest Renan tvrdi, Ze: ,, Narod je duse, duchovni princip. Tuto dusi, tento duchovni
princip utvareji dve veci, které ve skutecnosti tvori jedinou. Jedna je v minulosti, druha v
pritomnosti. Jednou je spolecné vlastnictvi bohatych vzpominek, druhou je nynéjsi souhlas,

piani Zit pospolu, viile navizat na spolecné prijaté dédictvi. “ ° (cit. dle HROCH, 1882)

Slovo narod pochazi z latinského natio a oznacuje spolecenstvi lidi hlasicich se ke

stejné narodnosti. Je dilezité nezaménovat pojem narod s pojmem stat.

,,»Narod Ize tedy chapat jako specificky, historicky podmineny socialni utvar,
spolecenstvo lidi, spojenych spolecnym védomim specifické soundaleZitosti (védomi ,,my*),
jez je dana spolecnou minulosti, zpravidla uzemim a jazykem, a viili po udrzeni
(zachovani) tohoto spolecenstvi i do budoucna, casto téz ve formé suverénni existence

(statu), schopné svobodného vyvoje. «10

8 PRUCHA, J. Multikulturni vychova. Prirucka (nejen) pro ucitele. Praha: Triton, 20086. s. 88
® RENAN, E. in HROCH, 2003, str. 33
10 GEIST, Bohumil. Sociologicky slovnik. Praha: Victoria Publishing, 1993, s. 246.
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Obéma definicim, které jsem uvedla, v§ak chybi zminka o podle m¢ témét

vvvvvv

které dle mého nazoru tvoii narod takovym, jakym je.

1.3 Narodnost

Nejjednodussi definici ndrodnosti je, Ze narodnost je ptislusnost jedince k narodu.
Nejcastéji podle statni ptisluSnosti, neni vSak vyjimkou, ze si jedinec zvoli narodnost podle
prislusnosti svych piedkt, sympatii, ¢i jinych kritérii. Neni ani vyjimkou, ze jedinec uvadi
jako své narodnosti dvé a vice a Ze je v prib&hu Zivota méni, coz Listina zékladnich prav a

svobod umoziuje.

., Kazdy ma prdavo svobodné rozhodovat o své ndarodnosti. Zakazuje se jakékoli

N ro v o ’ Vv e 7 ’ vl
ovliviiovani tohoto rozhodovani a vsechny zpusoby natlaku smérujici k odnarodnovani.

1.4 Etnikum a etnicita

Slovo etnikum pochazi z fe¢kého slova ethnos a znamena lid. Ani tento termin nema
jasnou definici, Casto byva sterminem narod zaménovan. Podle nékterych vyklada je
narod nejvysSim stupném etnicity. Jiné zdroje uvadéji, Ze etnikum se od néroda odliSuje
piedevsim tim, Ze jej jako etnicky jiné vnimaji ostatni.

Etnikum se ma k etnicité stejn¢ jako narod k narodnosti, tedy piislusSnost jedince k
nekterému etniku.

1.5 Multikulturalismus

Zakladni paradox multikulturalismu vyjadfil norsky antropolog Eriksen:
., Multikulturni ideologie ma dvé roviny. Na jedné strané umozinuje lidskou rozmanitost, na

v , vy oo Ve v . ’ v ;. oel2
strané druhé znemoznuje, aby s pristehovalci bylo zachdazeno stejné jako s ostatnimi.

Pojem multikulturalismus neni zcela jasn€ definovéan. V publikaci Interkulturni

vzdélavani jsou vymezeny Ctyfi roviny multikulturalismu:

Multikulturalismus je ddn nékolika pohledy na problém:

. 3, odst. 2, astavniho zakona €. 2/1993 Sb. ve znéni ustavniho zakona ¢. 162/1998 Sb.
12 ERIKSEN, T., H. Antropologie multikulturnich spolecnosti. Rozumét identité. Praha: Triton, 2007. s. 27
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e stav spolecnosti, ve které vedle sebe Ziji riuzné sociokulturni skupiny se specifickymi
systemy instituct, tradic, postojit a hodnot. V tomto pojeti je pojmu
multikulturalismus uZivano neutralné, koexistence riiznych skupin neznamend
automaticky pritomnost tolerance a respektu ve vzajemnych vztazich.

e proces, pri kterém dochazi k vymeéné kulturnich statkii, k vzajemnému ovliviiovani
kulturnich systémii a pripadné k vytvareni systémii novych.

e vedecka teorie, ktera se zabyva riiznymi aspekty sociokulturni rozmanitosti.
Multikulturalismus zkoumd a srovnava odlisné nahledy na svét, rozdilna pojeti
skutecnosti, rozmanité vzorce jednani, komunikacni kody, zabyva se kulturnimi
rozdily jako vysledkem specifické adaptace spolecnosti na rizna prostredi.

e spolecensky cil, multikulturalismus v tomto pojeti znamenda védomé usili o vytvoreni
pluralitni spolecnosti zahrnujici mnozstvi odlisnych sociokulturnich skupin. Jejich
souziti ma byt zaloZeno na principech rovnosti, tolerance, respektu, dialogu a
konstruktivni spoluprdce. DuleZitou slozkou a ndstrojem tohoto pojeti
multikulturalismu, shodného i s duchem této publikace, je multikulturni
(interkulturni) vzdélavani. 13
., Multikulturalismus muzZeme chapat i jako hledani cesty prizpuisobit se novému

propojenému globalizujicimu se, avsSak stale multikulturnimu prostredi, ovsem s citem a

bez ztraty vlastni identity. ” [...] Multikulturalismus dava prostor pro to, abychom se prilis

neuzavirali do slupky tradic viastni kultury a reagovali na zménu Zivotniho prostredi i

zménou prislusnych kulturnich vzorcii. «d4
., Moderni pojeti multikulturalismu zacalo byt koncipovano v 60. letech 20. stoleti a to

predevsim v severoamerickém prostoru jako reakce na pristehovalecké viny, resp. souZiti
frankofonni a anglofonni spolecnosti. Bylo predpokladadno, Ze se ze Spojenych statii
americkych stane tzv. tavici tyglik (meeting pot), kde se vSechny prichazejici kultury

pretavi do jedné spolecné.

13 BURYANEK, Jan (ed.) Interkulturni vzdéldvani. Prirucka nejen pro stiedoskolské pedagogy. [online].
[cit.2015-4-18]. s 8.

% KOCOUREK, J. 0 c¢em je multikulturni vychova? Predmét zkoumdani a cile. In: Siskovéa, Tatjana
(ed.). Vychova k toleranci a proti rasismu. Multikulturni vychova v praxi. Praha: Portal, 2008. s. 41
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Tento predpoklad se vsak v pripade novych imigrantit nenapliioval. Reakci byl prave
multikulturalismus. Od ,,taviciho tygliku** bylo upusténo. Novym pojmem vyjadrujici
situaci v USA méla byt tzv. salatova misa (salad bowl), kde se vsechny kultury smisi, ale

kazda si zachova sva specifika.

Dale byly myslenky rozsirovany do Evropy, kam po padu kolonialnich Fisi prichdazelo
mnozstvi imigrantii. Po otevient hranic po roce 1989 se v Ceské republice rovnés zacalo
pomalu diskutovat o souziti riiznych kultur a tudiz i multikulturalismu. Myslenky
multikulturalismu se postupné vyvijely. V ramci tohoto smérii vzniklo nékolik koncepti,

které zde budou kratce charakterizovany. «15

Ke kritice multikulturalismu, ktery pojima kultury jako néco pevné ohrani¢eného a
daného se ptidava jiz zminovany Eriksen, ktery uvadi: ,, Svet se nesklada z ohranicenych
kultur. Sklada se z vice nez péti miliard lidi, kteri jsou v riizné mire charakterizovani
riiznymi kulturnimi formami a tradicemi, které se vzajemné prekryvaji, a které jsou

e g NPT T
individualné promeénlive.

1.6 Interkulturni vychova

Pojmy multikulturni a interkulturni vychovy nejsou zcela vyhranéné, nékteti autofi je
povazuji za totozné pojmy, jini za odlisné terminy. V pfirucce Interkulturni vychovy je
napiiklad vymezeni pojma nésledujici: ,, Multikulturni znamend pouze existenci nékolika
kultur vedle sebe, ale neimplikuje vzajemné styky, kulturni vymeény, spolupraci a dialog.
Multikulturni muze byt kazda spolecnost, v niz koexistuji alespon dvé sociokulturni
skupiny, ale zaroven v ni miiZe dochazet k segregaci nebo diskriminaci. Oproti tomu termin
interkulturni (lat. inter = mezi) zahrnuje vzdajemnost, vymenu, dialog odlisnych
sociokulturnich skupin. V interkulturni spolecnosti dochazi k mezikulturnimu dialogu,

. ‘. e sy, v . oo 17
spolupraci, ke vzajemnému obohacovani jednéch druhymi — odlisnymi.

1.7 MenSina

> Multikulturalita jako spoleensky fenomén. Osobnostni rozvoj pedagoga [online]. ©2011 [cit-2015-4-18].
Y ERIKSEN, T., H. Antropologie multikulturnich spolecnosti. Rozumét identité. Praha: Triton, 2007. s 54.

1 BURYANEK, J. (ed.). 2002. Interkulturni vzdélavini. Piirucka nejen pro stredoskolské pedagogy.
[online]. ]. ©2011 [cit.2015-4-18].
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Mensina je takova skupina lidi, ktera je jednim ¢i vice znaky odliSna od vétSiny.
Majoritou je také chapana jako mensina a zpravidla se sama z vétSiny vymezuje, nepiijima
narodni identitu vétSinové spolecnosti. MenSiny bychom mohli rozd¢€lit do mnoha skupin.
Zékladni d€leni by mohlo vypadat takto:

* Jazykova mensina

* Nabozenska mensina

* Nérodnostni menS$ina

« Etnick4 mengina®®

1.7.1 Etnicka a narodnostni mensina

. Ndrodnostni mensina je spolecenstvi obcanii Ceské republiky Zijicich na vizemi
soucasné Ceské republiky, kteii se odlisuji od ostatnich obcanii zpravidla spolecnym
etnickym puvodem, jazykem, kulturou a tradicemi, tvori pocetni mensinu obyvatelstva a
zdaroven projevuji viili byt povazovani za narodnostni mensinu za ucelem spolecného usili o
zachovani a rozvoj vlastni svébytnosti, jazyka a kultury a zdroven za ucelem vyjadreni a
ochrany zajmii jejich spolecenstvi, které se historicky utvorilo. «19

,, Narodnostni mensiny Ize obtizné definovat. Kazda ma svoji etnickou specifiku,
ktera spolecné s ukazateli konkrétniho naroda vytvari originadlni podobu kazdé mensiny,
spjatou s podminkami zemé, v niz Zije... Na druhou stranu ale nelze problémy
narodnostnich mensin povazovat jenom za problémy etnické nebo etnickych mensin,
protoze jsou prave problémy, jez charakterizuji narod a jako takové se prendseji do
prostiedi narodnostnich mensin na nasem vizemi. Tim opét ziskdavaji sviij politicky
rozmér. “ %

Rozlisit pojmy etnicka a narodnostni mensina neni lehké. Za narodnostni/etnickou
mensinou je vzhledem ke kultrurnim souvislostem povazovéana kazda skupina lidi, ktera se

li§i od vétSinové spolecnosti ur€itymi etnickymi znaky (vazbou k tradicim, odlisné historii,

8 SMIDOVA, D. Vnimdni problematiky nérodnostnich mensin na ZS pohledem Zdkii a ucitelii : diplomova
prdce. Brno : Masarykova univerzita, Fakulta pedagogickd, 2014.

¥l 3, odst. 2, astavniho zakona ¢. 2/1993 Sb. ve znéni ustavniho zakona ¢. 162/1998 Sb.

2 WALDENBERG, M. in HROCH, M. Pohledy na ndrod a nacionalismus: citanka textii. Praha:
Sociologické nakladatelstvi (SLON), 2003. s. 429-439
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jazykem, kulturou, mentalitou), nepfijiméa narodnodni identitu majoritni spolecnosti a je si

védoma svého etnického pivodu.

Hlavni rozdil mezi etnickou a narodnostni mensinou z hlediska legislativy je, ze dle
pravniho vymezeni se narodnostni mensSina miize podilet na rozhodovani ve vécech
tykajicich se narodnostnich mensin, mohou cerpat dotace a vyuzivat nejriiznéjsich prav.

Ma svého zéstupce v Rad¢ vlady pro narodnostni mensin. 21

2 PROBLEMATIKA STEREOTYPIZACE V MEDIICH

Poprvé byl pojem stereotypizace pouzit Walterem Lippmanem jiz v roce 1922.
Oznacdil ji za "obrazy v naSich hlavach", které se vazi k lidem kolem nas. Lippman
ptedpokladal, Ze je pro ¢lovéka nemozné uchopit komplexni realitu, a vytvari si tudiz
prostfednictvim stereotypti zjednodusené konstrukce. Rozlisuje mezi "okolnim svétem"

< e 22
(redln¢ existujicim) a "pseudo-svétem" (subjektivnim vnimanim svéta).

Jak jsem jiz uvedla, jakmile je jednou jedinec oznacen za patticiho do urc¢ité menSiny,
automaticky s timto jsou mu pfisuzovany i vlastnosti, které jsou vztaZzeny na celou
skupinu. Timto vznikaji ur¢ité predstavy a ocekavani spojené napiiklad s Romy, zedniky,
ucitelkami, Némci, Zidy a dal§i. Obzvlasté dominujici ve spoleénosti byvaji pravé
stereotypy etnické, tfidni, genderové a stereotypy vztahujici se k jedinclim ze socialné
deviantnich skupin, jako jsou narkomané ¢i alkoholici. BohuZzel se velmi casto v médiich
setkdvame prave se stereotypizaci mensin a cizincil. Jak velky dopad na utvareni postojt

konkrétniho jedince média maji, se miZeme zatim jen domnivat. 2

Média nabizeji bezpocet postav, lidskych osudl a pozoruhodnych ptibeha. Vzdy jde o
to, Ze je néjakym zplisobem bud’ predvadeén konkrétni lidsky osud (ve zpravodajstvi, stejné

jako ve filmu) nebo je do hry vtahovan Ctenéf, posluchac ¢i divak a jeho osobni ptibéh.

2L SMIDOVA, D. Vnimdni problematiky nérodnostnich mensin na ZS pohledem Zdkii a ucitelii : diplomova
prace. Brno : Masarykova univerzita, Fakulta pedagogickd, 2014. Vedouci diplomové prace: Svatopluk
Novak.

22 LIPPMANN, W.: Public Opinion. Free Press: New York. 1965 (1. vyd. 1922, 1. obnovené vyd. 1949).

2% O stereotypech v médiich aneb Svét, ktery vidi média. Metodicky portal [online]. ©2005 [cit-2015-4-22].
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Tato "konkrétnost" je ale jen zdanliva. Ve skutecnosti se vzdy jedna o ur¢itou formu

. " 24
zjednoduseni, o stereotyp.

,, Pro vsechna mediovana sdéleni plati, ze v havu konkrétniho jedince nabizeji fakticky
zdastupce ruznych - at jiz existujicich ¢i fiktivnich - spolecenskych skupin (od realnych,
socidlné a historicky podminénych skupin typu "Cesi", "podnikatelé”, "politicky" pies
zdanlivé skupiny typu "divaci poradu Cesko hledd SuperStar" ¢i "osobnosti, které se
dostaly do prvni stovky v soutézi nejvétsi Cech" po skupiny zcela smyslené, jako jsou
obyvatelé vzdalenych planet v knihach a filmech zZanru sci-fi, pohdadkové postavy ¢i tvorové
zabydlent v zanru fantasy). Jednotlivciim, o nichz se soudi, Ze do predmétné skupiny patri,
se prisuzuji nejaké vilastnosti, které predstavuji jejich "skupinové identity" (jedna se o
hodnoty, postoje ¢i predsudky s témito skupinami spojované). «“25

Casto si pfitom téméf neuvédomujeme, ze média neodrazeji realitu, ale Ze ji vyrazné
ptetvareji. D&je se tak ze dvou diivodli. Média musi predevSim nabizet sdéleni, kterda budou
rezonovat s predstavami, hodnotami a postoji téch, ktefi je konzumuji a jsou vlastné jejimi
»zamé&stnavateli“. A soucasné tvofi a upravuji sdéleni, ktera nam nabizeji, podle vlastnich

vnitinich pravidel zpracovani - podle tzv. "medialni logiky". Oba tyto faktory jsou na sobé

navazany. 2

Soucasti této logiky je 1 fakt, Ze média stavi na pausalnich soudech zdanlivé nabytych
zkusenostmi — tedy na stereotypech. Tato skute¢nost ma obrovskou vahu, protoze, jak jsem
jiz uvedla, sdéleni musi korespondovat s postojemi dané spolec¢nosti, ¢imZ dochazime
k zavéru, ze studiem téchto pausalnich soudu (stereotypli) miiZzeme zjistit mnoho poznatkti

a dané spolecnosti, ktera tato sd€leni ve velké vétSin€ piijima a jsou pro ni samoziejmé.

Zvl1astni nebezpeci hrozi u téch lidi, ktefi nemaji s danou skupinou, situaci, vlastni
zkuSenost a je tedy velmi pravdépodobné, Zze médiami predlozené sdéleni budou povazovat
za pravdivé a dané. Tak dochazi za podpory médii ke streotypizaci. Média v modernim

svete byvaji navic vétSinou spojena s prevazujicimi trendy ve spolecnosti (tzv. hlavnim

2 Tamtéz.
2 Tamtéz.
%8 O stereotypech v médiich aneb Svét, ktery vidi média. Metodicky portal [online]. ©2005 [cit-2015-4-22].
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proudem — mainstream) a nabizeji tak predev$im vétSinové sterotypy, tedy stereotypy

majoritni skupiny obyvatel a jejich hodnot.?’

., Vyzkumy stereotypii provadeéné na nejriiznéjsich typech masovych médit
("bulvarnich" i "serioznich") a v nejriznéjsich spolecenskych a kulturnich kontextech
vedou az pozoruhodné casto k velmi podobnym zaverium. Daly by se obecné shrnout takto:
veskeré jevy a skupiny, které se vétsinovou ("mainstreamovou”) optikou jevi jako
problémové ¢i priznakové a s nimiz se vétsinova spolecnost obtizné vyrovnava, jsou v
medidlnim zpracovani casto marginalizovany a zretelné zjednodusovany - pricemz tato
marginalizace saha od prostého prehlizeni po okdzalé zpracovavani s pridechem
nadrazenosti a dobroc¢inné blahosklonnosti (a bez znalosti skutecné problematiky a zajmu
o ni).« %

., Medidlni studia se tak dobrala napriklad popisu a vykladu takovych jevii, jako je
"neviditelnost mensin" ¢i "kazdodennost rasismu”. Prvni odkazuje k faktu, ze velka
"mainstreamovad" média maji tendenci se venovat predstavitelum vétsiny a Zivot nékterych
mensin prehlizet, popripadé prezentovat jen ve chvilich, kdy se odchyluje od vétsinové
predstavy o "spravném" Zivote. Druhy odkazuje k faktu, Ze média sice odsuzuji kriminalni
c¢iny s rasovym podtextem, ale podileji se na bézné diskriminaci a stereotypizaci
prislusnikii etnickych mensin. 29

Pokud je naptiklad v €eské spolecnosti dominujicic silny protiromsky stereotyp,
péce o romské déti bude pravdépodobné odrazem tohoto stereotypu. Uvedu na piikladu —
pokud bude napftiklad ,,popstar* vyfocena, jak si hraje s romskym ditétem obleCenym
Vv obleku, nesignalizuje tim, Ze bojuje proti rasovym stereotyplim a vnimé romské obCany
jako sobé€ rovné, ale naznacuje nevyiceny postoj spolecnosti ,,bud’te jako my a budete se

mit dobie®.*

Jak jsem jiz uvedla, hlavnim divodem, pro¢ je velmi diilezité si medidlnich obsahti
v§imat, jsou jejich dopady na konkrétniho jedince, které mohou zac¢inat u formovani

postojl a koncit u urcitého chovani, které mize byt agresivné, rasisticky ¢i sexisticky

2 O stereotypech v médiich aneb Svét, ktery vidi média. Metodicky portdl [online]. ©2005 [cit-2015-4-22].
%8 Tamtéz.
2 Tamtéz.
% Tamtéz.
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zaméfené. Dal$im diivodem je vySe zminované hodnoceni zemé na zéklad€ pausalnich
soudt v médiich. Proto povazuji za velmi nezbytné, abychom rozuméli stereotyptim v nas
a videli tak, co se v médiich opravdu skryva a nebrali tak ptedlozené informace jako

jediné, dané a pravdivé.

Pro ptedstavu zde uvedu nejcastéjsi kontext medializace Ukrajincli a Vietnamceti v

¢eskych médiich, analyza pracuje s texty z let 2000 — 2013 a bylo jich pouzito pies 85 000.
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Obdchod s lidmi
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Integrace
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Ztratazam éstnani, navrat demu podet piispévky

Graf 1: Kontext medializace Ukrajincii v ¢eskych médiich v letech 2000 - 2013

Zdroj: http://www.newtonmedia.cz/cs/mediainfo-cz/analyzy/od-trhovce-k-viethamske-pestirne-marihuany/detail
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Graf 2: Kontext medializace Vietnamci v ¢eskych médiich v letech 2000 — 2013

Zdroj: http://www.newtonmedia.cz/cs/mediainfo-cz/analyzy/od-trhovce-k-viethamske-pestirne-marihuany/detail

3 NARODNOSTNI MENSINY V CR

Jak jsem vysvétlila vySe, narodnostni mensina je dle nasich zakonl definovana:
Ceske republiky, kteri se odlisuji od ostatnich obcanii zpravidla spolecnym etnickym
ptivodem, jazykem, kulturou a tradicemi, tvori pocetni mensinu obyvatelstva a zarovern
projevuji viili byt povazovani za narodnostni mensinu za ucelem spolecného usili o
zachovani a rozvoj viastni svébytnosti, jazyka a kultury a zaroven za ucelem vyjadreni a

ochrany zajmii jejich spolecenstvi, které se historicky utvorilo. 3

3.1 Historicky vyvoj

318 § 2, odst. 1 Zakona &. 273/2001 Sb.
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Piistup statu k narodnostnim ¢i etnickym mensinam se v priabéhu let vyvijel. Po
vzniku Ceskoslovenské republiky v roce 1918 bylo sloZeni naroda heterogenni, predevim
diky némecké mensin€é. Po druhé svétové valce a udalostech sni spojenych, doslo
k homogenizaci spole¢nosti, kdy byla némecka narodnostni men$ina odsunuta do
pohrani¢nich oblasti. Do roku 1989 nebyla ndrodnostnim mensimam vénovana témeét
74dna pozornost, ta se k nim po tomto roce viak opét sto¢ila, kdyz CSSR podepsala
mezinarodni smlouvy upravujici prava a povinnosti narodnostnich a etnickych mensin.

Po vzniku Ceské republiky 1. 1. 1993 se mezi narodnostni mensiny na naem tizami

zatadili i Slovaci.®

3.2 Aktualni situace

V Ceské republice se zhruba 5% obyvatel hlasi k narodnostnim mensinam, coz déla
Ceskou republiku homogennim narodem, av$ak s pfedpokladem ristu mensin. Trend
migrace se potvrzuje i podle posledniho scitani lidu, navic u nékterych mensin (napf.
romskeé) je prokazatelnd vyssi natalita nez u vétsinového obyvatelstva.

Tab. 1: Narodnostni mensiny v CR v roce 2011

Narodnostni mensina Pocet obyvatel v CR
Slovaci 147 152
Ukrajinci 53 253
Polaci 39 096
Vietnamci 29 660
Némci 18 658
Rusové 17 872
Mad’afi 8920
Romové 5135
Bulhati 4999
Rekové 2043
Bélorusové 2013
Srbové 1717
Chorvati 1125
Rusini 739

%2 Narodnostni meniny v Ceské republice. Osobnostni rozvoj pedagoga [online]. ©2011 [cit-2015-4-22].
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Autor: Lucie PLESNIKOVA
Zdroj: Cesky statisticky Fad®

Pti s¢itani lidu v roce 2011 méli obané moznost uvést jako své narodnosti az dvé
moznosti a nebo se ke své narodnosti nevyjadiit vibec (coz ucinila zhruba ctvrtina
obyvatel), jelikoZ otazka narodnosti v demokratické historii Ceské republiky byla vzdy
svobodnou volbou. Tudiz udaje, které uvadim dale, budou zna¢né nepiesné a orientacni.

Narodnostni mensiny vyskytujici se na tizemi CR jsou tyto: Bulharskd mensina,
Chorvatska menSina, Mad’arska mensSina, Némecka menSina, Polska mensina, Romska
mensina, Rusinska mensina, Ruskd mensina, Reckd mensina, Slovenskd mensina, Srbska
mensina, Ukrajinskd mens$ina, nové od roku 2013 také Béloruskd mensina a Vietnamska
mengina.>*

Pocty ¢lenii jednotlivych skupin jsou pfedmétem mnoha diskuzi. Asi nejvetsi je
vedena ohledné poctu prislusnikli romské narodnostni menSiny, jejichz deklarovany pocet
vychézejici ze s€itani lidu je nékolikandsobn€ mensi nezli odhadovany.

,,Romové se tak zaradili na misto jedné z malo pocetnych mensin Ceské republiky.
Jinak receno k jedné z nejmensich ,,vétsich* mensin u nas. Tato skutecnost neodpovida
redlné situaci, kdy neoficidalni odhady hovori az o 200-300 tisicich, tzn. 2-3% obyvatel
Ceské republiky. «35

3.2.1 Slovaci

Slovenskd menSina, ackoliv je nejvétSi menSinou u nas, patii k tém, u nichz
pocetnost klesa. V roce 2001 se ke slovenské ndrodnosti ptihlasilo 193 190 lidi, v roce
2011 pocet klesl na 147 152, nicméné slovenskou narodnost si jako druhou zvolilo 20 377
osob.

Slovaci se, vzhledem k faktu, Ze jsou nasimi nejbliz§imi sousedy kulturou, historii i
jazykem, na nasem uzemi vyskytuji pfirozené odnepaméti. Nejvice jich je koncentrovano
V nejvétsich méstech — Praze, Brn& a Ostravs. *°

% CESKY STATISTICKY URAD. Tab 614a. Obyvatelstvo podle véku, ndrodnosti a pohlavi [online].
©2011 [cit-2015-4-22].

% SMIDOVA, D. Vnimdni problematiky nérodnostnich mensin na ZS pohledem Zdkii a ucitelii : diplomova
prace. Bmo : Masarykova univerzita, Fakulta pedagogicka, 2014. Vedouci diplomové prace: Svatopluk
Novak.

¥ NAVRATIL, P. a kol. Romové v ceské spolecnosti: jak se ndm spolu Zije a jaké md nasSe souziti vyhlidky.
Praha: Portal, 2003, s. 45.

% VLADA CESKE REPUBLIKY. Zpriva o situaci ndrodnostnich mensin v Ceské republice za rok 2012
[online]. ©2012 [cit-2015-4-22].
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3.2.2 Ukrajinci

Ukrajinskd menSina na naSem Uzemi narustd. V roce 1991 se K ukrajinské
narodnosti pfihlasilo u nas 8 220 osob. Pii dal$im s¢itani o deset let pozd¢ji byl jejich pocet
jiz dvojnasobny a v roce 2011 uvedl Cesky statisticky ufad, Ze tato mensina jima jiz 53 000
osob.

Nejéastéjsim divodem migrace Ukrajinci do Ceské republiky jsou pracovni
prilezitosti. Aktudlni rusko-ukrajinsky konflikt migraci samoziejmée podpofil, cilovou zemi
emigrantd je i Ceska republika.®’

3.2.3 Polaci

Az 80% této menSiny se soutieduje na Ostravsku, dal$i vyznamné procento
V Praze. Pii sc¢itani lidu v roce 2011 jako svou polskou narodnost uvedlo 39 096 osob.
3206 Polaki jako svou druhou nérodnost uvedlo slezskou. Ackoliv této menSiny také
ubyva, v nekterych méstech a obcich dosahuje az 30% celkového obyva‘[elstva.38

3.2.4 Vietnamci

Vietnamskd menSina ziskala svého zéastupce v Rad¢ vlady az v roce 2013, ackoliv
jsou celkem pocetnou skupinou. Roku 1991 se k vietnamské narodnosti piihlasilo pouze
421 osob, avSak o deset let pozdéji to bylo jiz ptes 17 000 lidi a pti poslednim s¢itani tato
mensina téméf dosahla hranice 30 000 osob.

Ackoliv se tyto pocty zdaji vysoké, jako u vétSiny minorit neodpovidaji odhadu,
ktery pfedpoklada, ze pocet Vietnamcii na naSem tizemi je cca 100 000 osob, avsak vétSina
znich nespliiuje podminku pro ziskani statusu piisluSnika k ndrodnostni mensing,
vzhledem k faku, Ze nemaji statni ob&anstvi. 3 %°

3.2.5 Némci

¥ Tamtéz.

% Tamtéz.

% Tamtéz.

0 CESKY STATISTICKY URAD. Tab 614a. Obyvatelstvo podle véku, ndrodnosti a pohlavi [online].
©2011 [cit-2015-4-22].
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Statisticky urad uvedl, ze po poslednim sc¢itani lidu v roce 2011 klesl pocet osob
hlasich se k némecké narodnosti o témét polovinu v porovnani s pfedchozim s¢itani. Nyni
se jich v CR ma nachazet 18 658.

Némecka historie je s tou nasi samoziejmé velice uzce spjata. Momentalni situace
je takova, ze je mensina velmi aktivni, tvofi rizné spolky, pofada kulturni akce, vydava
periodikum a celkové se stara o své kulturni dédictvi. **

3.2.6 Rusové

Vzijemné vztahy Cechti a Rusti jsou pomérné slozité, historie se na nich krvavé
podepsala. Po 2. Svétové valce byla vétsina Rustl na naSem tzemi nucena vratit se zpét do
Sovétského svazu a ti, ktefi toto neudinili, Eelili ne zrovna pfijimajicicmu piistupu Cech.
Udalosti ze srpna 1968 vztahy dale vyhrotily a situace, kterd se po odchodu sovétskych
vojsk zacala lepsit, je nyni opét dosti slozita vlivem politické situace.

I ptes fakt, Ze to na nasem uzemi nema tato mensSina snadné, dle idaju jejich pocet
zde stale roste a dokonce =zalozili spolky pecujici o zlepSeni vztahli s majoritni
spoleénosti.42

3.2.7 Mad’ari

Tato menSina se da povazovat ze vcelku ,,mladou, vétSina jejich Clenti zacala
pfichédzet na nase Gizami aZ po roce 1918.

Pti scitani v roce 1991 se k mad’arské mensing ptihlasilo téméf 20 000 osob, od té
doby se ¢isla snizuji, v roce 2011 to bylo necelych 9 000 osob. Nejvice Mad’arii se
soutfed'uje v Praze a dalgich velkych méstech a dale v pramyslovych aglomeracich. ** *

3.2.8 Romové

Jak ukazuji scitani, pocet osob, které se hlasi vyhradné k romské narodnosti klesa.
Od roku 1991 do roku 2011 se pocet snizil z témét 33 000 osob na néco malo ptes 5 000 a
jako druhou svou narodnost uvedlo romskou dalsich zhruba 8000 osob.*

“ VLADA CESKE REPUBLIKY. Zprdva o situaci ndrodnostnich mensin v Ceské republice za rok 2012
[online]. ©2012 [cit-2015-4-22].

* Tamtéz.

* Tamtéz.

* CESKY STATISTICKY URAD. Tab 614a. Obyvatelstvo podle véku, ndrodnosti a pohlavi [online].
©2011 [cit-2015-4-22].
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Je ocividné, Ze je v tomto s¢itani velmi podhodnocené. Romové maji velkou natalitu,
dokonce vétsi nez majoritni spolecnost, neprobéhla ani zadna migracni vina a tedy ¢islo
zhruba 13 000 0sob je zna¢né nerealné. Kvalifikovany odhad z roku 2006 udava rozmezi
150 000 — 300 000 piislusniki mensiny.

Ackoliv Romové ziji na naSem Uzemi jiz témeét 500 let, majoritni spolec¢nost se od
nich stidle snazi distancovat — jak doklddd napiiklad naprosto zanedbatelny pocet
smiSenych snatki. 46

Romska otdzka je velmi slozita a neni tématem mé prace, avSak Uplné se od ni
nevzdalim vzhledem k praktické ¢asti této prace.

3.2.9 Bulhari

Posledni s¢itani uvadi, ze se k bulharské mensiné ptihlasilo cca 5000 osob, nartst od
roku 1991 je tedy pouhych 636 osob.

Spousta ¢lenti majoritni spolecnosti ma Bulhary ,,zaSkatulkované“ jako prodejce
zeleniny, jelikoZ ten byl a n&kdy stale je, hlavnim cilem jejich podnani v Ceské republice.*’

3.2.10 Rekové

V poslednim s¢itani bylo prokazéano, Ze se pocet osob hlésicich se k fecké mensiné
Iy v . v . . , . o, .4
snizil zhruba o tfetinu, ackoliv se jedna o velmi aktivni minoritu. 8

3.2.11 Bélorusové

Bélorusové, stejné jako Vietnamci ziskali svého zastupce na Radé vlady v Cervenci
2013. Jako samostatna skupina se zacali Bélorusové objevovat ve s€itani teprve v roce
2011. Jedna se o velmi malou menginu.*® *°

3.2.12 Srbové

* CESKY STATISTICKY URAD. Tab 614a. Obyvatelstvo podle véku, ndrodnosti a pohlavi [onling].
©2011 [cit-2015-4-22].

*® VLADA CESKE REPUBLIKY. Zprdva o situaci ndrodnostnich mensin v Ceské republice za rok 2012
[online]. ©2012 [cit-2015-4-22].

" Tamtéz.

* Tamtéz.

* Tamtéz.

% CESKY STATISTICKY URAD. Tab 614a. Obyvatelstvo podle véku, ndrodnosti a pohlavi [online].
©2011 [cit-2015-4-22].
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Prvni migracni vlina Srbi na naSe uzemi probihala béhem 60. a 70. let minulé¢ho
stoleti z divody velkych pracovnich moznosti ve stavebnictvi. Ve s¢itani obyvatel se vSak
tato mengina objevila aZ v roce 2001. Odhady hovori zhruba o 12 000 osob.>*

3.2.13 Chorvati

I ptes malou velikost této menSiny muzeme hovofit o hlubokych historickych
kotenech, které sahaji az do 16. stoleti, kdy se Chorvati pii ut¢ku pred Turky dostali az na
Moravu. Se zdejsi vétSinou se dobfe szili. Konflikt nastal az v roce 1948, kdy byli Chorvati
ozna&eni za kolaboranty, ze svych domovi byli vyhnani a rozptyleni po celé Moravé.>

3.2.14 Rusini

K této narodnosti se ptihlasilo v roce 2011 pouhych 739 osob, i po roce 1989 se totiz

vétsina Rusint hlasila k ukrajinské narodnosti. Muizeme fici, ze tento narod potlacil svoji

. . O TRV 4
identnitu a velmi tézce ji ziskava zpet.53 >

3.3 Legislativa v oblasti sociokulturni struktury spole¢nosti

,, Prava narodnostnich mensin a pusobnost statnich instituci ve vztahu k nim
vymezuje zakon ¢. 273/2001 Sb. o pravech prislusniku narodnostnich mensin. Tento zakon
je doplnén narizenim vlady ¢. 262/2005 Sb., které stanovuje podminky a zpiisob
poskytovani dotaci za statniho rozpoctu na aktivity prislusnikii narodnostnich mensin a na
podporu integrace prislusnikii romské komunity. >

., Poradnim a iniciativnim orgdanem vlady pro oblast narodnostnich mensin je Rada
viady pro narodnostni mensiny. Tato Rada ma celkem tricet clenu. V jejim Cele stoji clen
viady spolu s dvéema mistopredsedy. Dalsi cast Rady tvori zdstupci vybranych ministerstev,
zastupce Kancelare prezidenta republiky, zastupce kancelare Verejného obrance prav a
zmocnénce vlady pro lidska prdva. V neposledni radé maji v Radé s vé zdstupce |

Jjednotlivé narodnostni mensiny.

Ndrodnostni mensiny zakladaji mimo jiné na vizemi Ceské republiky spolky, na

. es v . v voov v ;o r,or v X ’ . 56
jejichz provoz je castecné prispivano ze statniho rozpoctu Ceské republiky.*

' VLADA CESKE REPUBLIKY. Zprdva o situaci ndrodnostnich mensin v Ceské republice za rok 2012

[online]. ©2012 [cit-2015-5-3].

*2 Tamtéz.

* Tamtéz.

* CESKY STATISTICKY URAD. Tab 614a. Obyvatelstvo podle véku, ndrodnosti a pohlavi [online].

©2011 [cit-2015-5-3].

:Z Nérodnostni menginy v Ceské republice. Osobnostni rozvoj pedagoga [online]. ©2011 [cit-2015-5-3].
Tamtéz.
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3.4 Pristup statu k mensSinové otazce

OSN vydala Umluvu o odstranéni viech forem diskriminace, ktera byla piijata
Ceskoslovenskou socialistickou republikou v roce 1969. Rasova diskriminace je v tomto
dokumentu definovana:

1. Vyraz "rasova diskriminace” v této umluvé znamena jakékoli rozlisovani,
vylucovani, omezovani nebo zvyhodinovani zalozené na rase, barvé pleti, rodovém nebo
narodnostnim nebo etnickém piivodu, jehoz cilem nebo nasledkem je znemoznéni nebo
omezeni uznani, uzivani nebo uskutecnovani lidskych prav a zakladnich svobod na zakladé
rovnosti v politické, hospodarské, socidlni, kulturni nebo v kterékoli jiné oblasti verejného
Zivota.

2. Tato umluva se netykd rozlisovani, vylucovani, omezovani nebo zvyhodnovani
provadeného statem, ktery je stranou této umluvy, mezi vlastnimi a cizimi obcany.

3. Zadné ustanoveni této umluvy nemiize byt vyklidano tak, aby se dotykalo
Jjakymkoli zpusobem pravnich predpisii smluvnich statii o narodnosti, statnim obcanstvi
nebo naturalizaci, pokud tato ustanoveni nediskriminuji nékterou narodnost.

4. Za rasovou diskriminaci nejsou povazovana zvlastni opatieni, ucinénd vyhradné
pro zajisteni primereného rozvoje néekterych rasovych nebo etnickych skupin nebo
Jjednotlivcu, kteri potrebuji takovou ochranu, jez miize byt nezbytnou k tomu, aby jim
zabezpecila rovné uzivani nebo vykon lidskych prav a zakladnich svobod, pokud ovsem
tato opatieni nevedou k zachovavani rozdilnych prav pro riuzné rasové skupiny a pokud
neziistanou v platnosti po dosazeni cilu, pro které byla prijata. «o7

Ceska republika se v otdzce mensin fidi jednak mezinarodnimi dokumenty a dale
Listinou zakladnich prav a svobod, ktera je soudasti Ustavy.

., Zakladni prava a svobody se zarucuji vsem bez rozdilu pohlavi, rasy, barvy pleti,
jazyka, viry a nabozZenstvi, politického ¢i jiného smysleni, narodniho nebo socidlniho
puvodu, prislusnosti k narodnostni nebo etnické mensiné, majetku, rodu nebo jiného
postaveni. Kazdy ma prdavo svobodné rozhodovat o své narodnosti. Zakazuje se jakékoli
ovliviiovani tohoto rozhodovani a vsechny zpusoby ndatlaku smérujici k odnarodnovani. «o8

V Listiné zakladnich prav a svobod také nalezneme oddil pfimo vénovany
etnickym a ndrodnostnim mens$indm. Zaruc€uje pravo na rozvijeni vlastni kultury, pravo
sdruzovat se, vzdélavat se ve vlastnim jazyku, uzivat jej v ufednim styku, pravo ucastnit se

> V1ada Ceské republiky. Umluva o odstranéni viech forem rasové diskriminace [online]. ©20061[cit-2015-5-
15]
%8 ql. 3, odst. 1, astavniho zakona €. 2/1993 Sb. ve znéni ustavniho zakona ¢. 162/1998 Sb.
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na feSeni véci, které se mensin tykaji a dalsi. Listina také zdiraziuje, Ze nikomu nesmi byt
zpusobena jma kvili pfislusnosti k mensing.

Neménné dilezitym dokumentem je tzv. menSinovy zékon, ktery jsem v této praci
uvedla jiz pfi vymezovani pojmu narodnostni mensina. Vymezuje i pfislusnika mensiny a
to sice: ,, Prislusnikem ndrodnostni mensiny je obéan Ceské republiky, ktery se hldsi k jiné
nez Ceské narodnosti a projevuje prani byt povazovan za prislusnika narodnostni mensiny
spolu s dalsimi, kteri se hlasi ke stejné narodnosti. «o9

Marian Sloboda, ¢len Rady vlady jako zastupce slovenské mensiny k problematice
legislativni Gpravy v otdzce ndrodnostnich menSin fikd, Ze menSinu nelze uznat nebo
neuznat. Narodnost je totiz integralni soucasti jedince a Zadny organ nemize fict, Ze tuhle
soucast osobnosti ¢loveéka ptijima nebo nepfijimd. Proto pfijeti nového ¢lena rady vlady
neni pfijeti nebo uznani nové mensiny, zménil se pouze status Rady. Prdva menSiny nejsou
né¢im navic pro urCitou skupinu obyvatel, maji slouzit jako kompenzace za to, Ze menSina
zije v prostiedi kulturné a vétsSinové odlisném. Nelze tedy rozhodné mluvit o vymahani
prav mensinami, ale pouze o jejich zcela legitimnim vyuziti. Pfijetim do Rady vlady
mohou ziskat p¥islusnici mensiny pocit pijeti ze strany vét§inové spolegnosti.”

Aby narodnostni skupina mohla mit svého zéastupce v Rad¢é pro narodnostni
mensiny, laicky feCeno, aby byla oficidlné uznana, musi splnit vSechna z uvedenych
kritérii:

* Osoby hlasici se k ur¢ité mensin€ musi mit ¢eské obCanstvi

* Osoby sdileji spole¢né etnické, jazykové a kulturni znaky, které je odliSuji od
vetSinoveého obyvatelstva

* Chtgji byt povazovani za narodnostni mensinu, pfedevsim, aby mohli udrzovat a
rozvijet svoji identitu, kulturu a jazyk

» Maji trvaly vztah k v&tinové spolednosti®*

4 PROJEVY NESNASENLIVOSTI

V diivéjsich dobach bylo spiSe vyjimkou mit za souseda (spolupracovnika, l€kate,
spoluzdka,...) ¢lovéka jiné ndrodnosti. Dnes vSak vzhledem k mnoha faktorim je tato

vvvvvvvv

*9'§ 2, odst. 2 Zakona &. 273/2001 Sb.

% SLOBODA, Mari4n. Vietnamci v CR jako narodnostni mengina — poznamka k otazce ,,uznavani mengin.
In:Migraceonlice.cz: Portal pro kritickou diskuzi o migraci v Ceské republice a v zemich stfedni a vychodni
Evropy [online]. 2013 [cit. 2015-5-15].

% SMIDOVA, D. Vnimdni problematiky ndrodnostnich mensin na ZS pohledem Zdkii a uciteli : diplomovd
prdce. Brno : Masarykova univerzita, Fakulta pedagogicka, 2014. Vedouci diplomové prace: Svatopluk
Novak.
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za praci, tvofi si zde své domovy, zazemi a zakladaji rodiny. Zda je na toto nase spolecnost
pfipraverna, nevim, avsak tak jako tak se s timto musi vyporadat ted a tady.

Idealni by byla situace, kdy se lidé budou tidit zasadami multikulturalismu, o kterém
budu dale hovotit. Z dostupnych infomaci je vSak patrné, ze mezi lidmi pifevazuje
netolerance. Slovo tolerance pochazi z latinského tolerare nesouci vyznam snaset, vydrzet.
Znamena, ze mame respektovat jinakost lidi kolem nés a v idedlnim piipad¢ véfit, Ze nas
tato odliSnost miiZe obohatit.

Velice vyznamnou roli v tomto hraje vychova, vzdélani, vyspélost dané zem¢ a dale
predsudky a stereotypy. Nesmime vSak opomenout individualitu jedince, jeho aktuélni stav
a tlak, ktery je na n¢j v tomto ohledu vyvijen, at’ uz spole¢nosti, normami, ¢i blizkymi
lidmi. Je-1i ptili§ vysoky, mize zpisobit az projevy nesnasenlivosti, o kterych hovofim
dale.

Nasledujici graf znazoriiuje ochotu pfijmout za souseda clovéka s odliSnou
narodnosti.
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s»Jak byste nesl(a), kdybyste mél(a) za souseda:“

(podily odpovédi v %)
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Pramen: STEM. Trendy 3/2014. 1070 respondenti

Graf 3: Ochota Cechii p¥ijmout za souseda &lovéka odli$né narodnosti v roce 2014
Zdroj:http://www.romea.cz/img_upload/03ec66ac77713bab242255f6194ad3ff/stem-
pruzkum.jpg
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4.1 Xenofobie

,,Xenofobii charakterizuji projevy odporu, nepratelstvi, ale i nediivéra ke vsemu
cizimu a strach ze vseho ciziho. Konkrétnim projevem je nepratelstvi k lidem jiné barvy
pleti, jiné narodnosti, jazyka, nabozenského presvedceni, kultury, tradici a projevujici se
navenek odporem a nepratelstvim vici imigrantim (pristéhovalcim), ale i cizinciim s
trvalym pobytem, uprchlikum, apod. Nékdy je tento pojem uzivan jako obecny termin pro
rasismus, antisemitismus a nacionalismus. Stejné jako rasismus je predsudkem, ktery
vytvari negativni nazor bez jakékoliv znalosti nebo smyslu. «62

Je velmi zajimavé, ze strach z nezndmého je pfirozeny, touha neznamé prozkoumat,
probadat a zbavit se tak strachu, je vSak ¢asto minimalni. Pokud se zeptate lidi, co vi o
Romech, Zidech a dal$ich mensinach, ¢asto neuslysite nic jiného nez pravé predsudky a
stereotypy. Zvlasteé v dobé internetu, kdy neni problém cokoliv si zjistit, je toto smutna
skute¢nost.

4.2 Rasismus

., Rasismus je politickd ideologie, ktera se na zaklade rasovych rozdilit mezi lidmi
«63

snazi legitimizovat spolecenské nerovnosti.

Chmelik tvrdi, Ze rasismus: ,,Je nevédeckd teorie predpokladajici, Ze biologicky a
etnicky puvod urcuje kulturni, psychickou povahu populaci, které se vzdajemné deli na ,,
wWSSi“ a ,,nizsi“. Prevzato ideologiemi, které zdiraziuji nadrazenost bilé rasy nad
ostatnimi ,,ménécennymi rasami ‘. o4

., Koreny rasismu sahaji daleko do minulosti. Rasismus jako takovy prameni z
vyhroceného nacionalismu, ktery se zacal probouzet v dobé romantismu. Tehdy bylo velmi
posilovano narodni povédomi a hrdost. Rasismus vznikd z pocitu, Ze jedna rasa i etnickd
skupina je nadrazena jinym. Tento ndzor tedy uzce souvisi s pojmem etnocentrismus, ktery
oznacuje vnimani hodnot, norem, kultury, atp. vlastni skupiny jako jedinych opravdovych a
spravnych. Jakdkoli jinakost je vaimdna jako odklon od idedlniho stavu.

Rasismus v neddvné historii byl povysen na politickou ideologii - nacionalismus.
Nacisté se inspirovali také filozofickymi dily, napriklad Platonem a jeho delenim
spolecnosti, Nietzschem a jeho teorii o nadcloveku a tzv. socialnim darwinismem, ktery
uplatnoval Darwinovu teorii o prirozeném vybéru na lidskou spolecnost. V Treti Fisi byla

%2 Rasismus, xenofobie. OSTROV ZL [online]. ©2010 [cit-2015-5-18].

%3 DANICS S., KAMIN T., Extremismus, rasismus a antisemitismus. 2., rozs. vyd. Praha: Policejni akademie
Ceské republiky v Praze, 2008, s. 121.

% CHMELIK, Jan. Extremismus a jeho pravni a sociologické aspekty. Praha: Linde, 2001, s. 10.
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tato teorie zdkladem statu. Podstatou byla nadrazenost drijské rasy nad ostatnimi. Toto

v ’ . . . v ovevr g v 65
nepodlozena teorie dala vzniknout nejstrasnéjsi valce vsech dob. *

4.3 Extremismus

»V obecném pojeti jde o vyrazné odchyleni se od obecné uznavanych a v aktualni dobé
prijimanych norem. V roviné sociologické lze extremismus vymezit jako souhrn urcitych
socialné patologickych jevii, vytvarenych vice ¢i méne organizovanymi skupinami osob, s
dominujicim odmitanim zakladnich hodnot, norem a zpiisobu chovani platnych v aktualni
spolecnosti. Extremismus obvykle neumi realné hodnotit politickou situaci, jeho stoupenci
nesouhlasi s kompromisy, radikalizuje reSeni vztahu obcan a stat. 60

W
4.4 Sikana
Pedagogicky slovnik vymezuje pojem Sikana takto: ,, Fyzické, psychické ¢i kombinované
ponizovani az tyrani zZakii obvykle jinymi Zaky, vzdcnéji dospélymi. Probiha bud’ ve dvojici,
nebo ve skupine. Inicidatory Sikanovani byvaji Zaci vysSich rocniku, Zaci starsi, fyzicky
V] evr v vove .y v v ;67
vyspélejsi, Zdaci osobnostné ¢i socialné naruseni.

Kolat definoval takto: ,,Jeden nebo vice zZikii umysiné, vétsinou opakované tyra a
<68

zotrocuje spoluzaka ci spoluzaky a pouziva k tomu agresi a manipulaci.

Jedna- li se tedy o jednorazovy agresivni &in, nehovofime o Sikané. Sikanou se
agresivni chovani stava tehdy, je-li opakované, cilené a s imyslem ponizit. Zahrnuje
zpravidla fyzické utoky (biti a poSkozovani osobnich véci), verbalni ataky (nadavky,

vydirdni, zesmésnovani) a bohuzel ma Casto formu 1 sexualniho obtéZovani az zneuzivani.
Neni radno Sikanu podcenovat, jelikoz na ob&ti miize zanechat celozivotni nasledky.

4.5 Diskriminace

Slovo diskriminace je latinského pivodu, znamena ,,rozliSovani“ a nejcastéji byva
negativné podbarveno. Diskriminace tedy je: ,, méné priznivé zachazeni s jednotlivcem
nebo skupinou osob z duvodu jeho rasy, etnického pitvodu, narodnosti, pohlavi, sexudlni
orientace, veku, zdravotniho postizeni, nabozZenského vyznani, viry ¢i svétového nazoru. Za
diskriminaci se povazuje i obtézovani, sexualni obtéZovani, pronasledovani, pokyn k
diskriminaci a navadeni k diskriminaci. Zakazem diskriminace stat zajistuje prdavo na
rovné zachazeni vsech svych obyvatel. Ochrany pred diskriminaci je mozné se Vici
verejnym i soukromym prdavnickym nebo fyzickym osobam domdhat soudné. Vyznamnym

% SMIDOVA, D. Vnimdni problematiky nérodnostnich mensin na ZS pohledem Zdkii a ucitelii : diplomovd
prace. Brno : Masarykova univerzita, Fakulta pedagogicka, 2014. Vedouci diplomové prace: Svatopluk
Novak.

8 CHMELIK, J. Extremismus a jeho pravni a sociologické aspekty. Praha: Linde, 2001, s. 7.

" pRUCHA, J., E. WALTEROVA a J. MARES. Pedagogicky slovnik. 7., aktualiz. a roz§. vyd. Praha: Portal,
2013, s. 297.

%8 KOLAR, Michal. Skryty svét Sikanovani ve Skolach: priciny, diagnostika a praktickd pomoc. Vyd. 2.
Praha: Portal, 2000, s. 20.
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posunem k zajisteni prav diskriminovanych osob bylo prijeti antidiskriminacniho
69

zdkona.

Antidiskrimina¢ni zadkon (198/2009 Sb.) se zabyva pfiznanim prava na pristup ke
vzdélani, zaméstnani, zdravotnictvi, socialnim davkam a dalsi. O dodrzovani tohoto prava
se stard vefejny ochrance prav neboli ombudsman, na kterého se mohou obc¢ané obracet
Vv ptipadé, kdy maji pocit, Ze dochéazi k odpirani jejich prav.

5 IDEAMULTIKULTURALISMU

. Multikulturalismus je moznost jak bez predsudkii a zdroven bez iluzi
sdilet komunikacni prostor bez ohledu na lidskou prislusnost ke skupinam. Tato prislusnost
Ci rysy identity mohou byt stanovovany na zakladé nékolika kritérii: rasy, jazyka, etnicity —
rodu, veku, pohlavi, zdravotniho stavu, handicapu, vyznani, vzdélani, socidlni tridy a
Jjinych rysu identity clovéka, které Ize kolektivné sdilet. 70

., Kdyz se setkame s prvky odlisnych kultur, mizou nas fascinovat. To, co je
v jinych kulturdach jiné, odlisné od té nasi, muzeme vnimat jako zajimavé a vzrusujici.
Nadseni pro ostatni kultury miizeme povazovat za jednu z nadéji pro klidné souziti v
globalnim méritku. Dal ale nase cteni od reality odpoutdvat nebudeme a jesté na zacdtku
kapitoly o ideji multikulturalismu si pripomeneme, Ze rozdily mezi kulturami existuji.
Interkulturni rozdily vSak maji symbolickou povahu (patrné jsou zejmé- na v jazyce a v
Socidlnich institucich).

Multikulturalismus je mysSlenkovy smér, ktery se snazZi nahlédnout
sociokulturni skupiny a jejich prislusniky z hlediska vsech myslitelnych kritérii kulturni
prislusnosti. Multikulturalismus, presnéji kriticky multikulturalismus, neurcuje kulturni
prislusnost podle prislusnosti k ndrodnostni nebo etnické skupiné. Etnicita nebo
narodnostni skupina jsou prilis hrubé kategorie, které samy nestaci na to, aby popsaly
urcitou kulturu. Kriticky multikulturalismus se snazi vnimat konkrétnisociokulturni skupinu
tak, zZe je vymezena mnoha faktory. Snazi se hledat pokud mozno vsechny faktory, které
maji na utvareni kultury skupiny vliv. Jedind sociokulturni skupina tak miize sdilet
prislusnost ke stejné rase, ale zaroven ke stejné socialni tride, shodné urovni jazykového
kodu, ke stejnému vyznani ¢i ateismu, pripadné ke stejné narodnosti ¢i k jednomu druhu
handicapu. «rl

5.1 Vztah jedince ke spole¢nosti jako podminka pro
uplatnéni multikulturalismu

% Diskriminace. CZECHKID [online]. ©2010 [cit-2015-5-19].
O FALTYN, J. Multikulturni andragogika. Praha: Univerzita Karlova v Praze, 2004, s. 18.

& FALTYN, J. Multikulturni andragogika. Praha: Univerzita Karlova v Praze, 2004, s. 18
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Pro uplatnéni multikulturality v ramci spolecnosti je rozhodujici konstelace vztahu
mezi jednotlivcem a kolektivitou, spolecnosti. Charakter tohoto vztahu mulize branit nebo
umoziovat pfijeti kulturni odliSnosti jednotlivce nebo minoritni sociokulturni skupiny.
Multikulturni diskurzy jsou situovany do problematického pole sporu o vztah mezi
jednotliveem a kolektivem, spolecnosti. Je spolecnost produktem jednotlivel, anebo jsou
jednotlivei produkty spole(:nosti?72

6 INTERKULTURNI VYCHOVA

V ptirucce Interkulturni vychovy jsou pojmy interkulrni a multikulturni vychovy
vymezeny: ,, Multikulturni znamena pouze existenci nékolika kultur vedle sebe, ale
neimplikuje vzajemné styky, kulturni vymeény, spoluprdci a dialog. Multikulturni muze byt
kazda spolecnost, v niz koexistuji alespon dvé sociokulturni skupiny, ale zarovern v ni miize
dochazet k segregaci nebo diskriminaci. Oproti tomu termin interkulturni (lat. inter =
mezi) zahrnuje vzajemnost, vymeénu, dialog odlisnych sociokulturnich skupin. V
interkulturni spolecnosti dochdzi k mezikulturnimu dialogu, spoluprdci, ke vzdjemnému
obohacovani jednéch druhymi — odlisnymi. «73

Nasledné je interkulturni vychova definovana podrobnéji: ,, Interkulturni vzdélavani
umoznuje jedinci rozvijet chapani a prijimani riznorodosti jako pozitivniho jevu a hodnotit
rozdily mezi lidmi z ruznych kultur jako prinosné. Interkulturni vychova a vzdélavani
prispivaji k vytvareni respektujicich vztahu mezi riiznymi kulturami, aby bylo mozno
vyhnout se negativnim uddlostem, ke kterym dochazi v multikulturnich spolecnostech. V
multikulturnim sveété jsou zvyky a zpiisoby chovani riiznych kulturnich skupin, které Ziji
pohromadé, poznamenavany konflikty a rozpory, ale zaroven je v ném plno moznosti pro
vzajemné obohacovani. Interkulturni vzdeélavani vede studenty k respektovani neustale
rostouct kulturni rozmanitosti a otevira cestu riiznym zpusobum Zivota, mysleni a chapani

L, T4
sveta.

Interkulturni vychova je tedy pojimana jako vychova v multikulturni spole¢nosti.

"2FALTYN, J. Multikulturni andragogika. Praha: Univerzita Karlova v Praze, 2004, s. 19.

® BURYANEK, J. (ed.). 2002. Interkulturni vzdélavini. Prirucka nejen pro stiedoskolské pedagogy.
[online]. ]. ©2011 [cit.2015-5-22].

 Tamtéz.
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Pricha definuje multikulturni vychovu jako ,, edukacni cinnost zameérend na to, aby
ucila lidi z riznych etnik, narodii, rasovych a nabozenskych skupin zit spolu, vzajemné se

respektovat a spolupracovat. «fd

,, Obecnym cilem interkulturniho vzdélavani (IKV) je podpora a upeviiovani
vzdjemnych vztahi mezi sociokulturnimi skupinami, predevsim mezi majoritou a
minoritami. Tento cil klade na prislusniky vSech sociokulturnich skupin (nikoli pouze

majoritni) nasledujici naroky:
* uvédomit si, Ze rozmanitost a riznost je zaloZena na bezpodminecné rovnosti

* snazit se poznat odlisné kulturni identity a respektovat je jako rovnocenné

* naucit se resit konflikty pokojnou cestou «f6

7 PRAKTICKA CAST, VLASTNIi VYZKUMNE SETRENI

V této Casti prace se vénuji kvantitativnimu vyzkumu s pouzitim dotazniku. Z toho
divodu je nutné se podrobnéji zminit z teoretického hlediska o kvantitativnim vyzkumu a

stanoveni pfedmétu, cilt a ucelu vyzkumu.

7.1 Obecné pojeti kvantitativniho vyzkumu

S kvantitativnim vyzkumem byva obvykle spojovana obecnd piedstava socialné
psychologického a sociologického vyzkumu. Jeho pouziti je vhodné v piipadech, jedna-li
se 0 jevy relativné jednoduché a do znacné miry poznané. VéEtSinou jde o jevy dostatecné
presn¢ popsané jak ve struktuie, tak v dynamice, a diky tomu Ize odhadnout stabilitu
definovaného jevu a platnost vyrokt. Kvantitativni vyzkum se nezaméiuje na to, zda
sociadlni ¢i socialné psychicky jev existuje, jaka je jeho struktura, co obsahuje, jaké ma

vlastnosti a faktory s nim souvisejici nebo jej podmifiuji a kterymi proménami prochazi.

" pPRUCHA, J. Multikulturni vychova. PFirucka (nejen) pro ucitele. Praha: Triton, 2008. s. 15

® BURYANEK, J. (ed.). 2002. Interkulturni vzdélavani. Prirucka nejen pro stiedoskolské pedagogy.
[online]. ]. ©2011 [cit.2015-5-29].

TSURYNEK, A. a kol. Zdklady sociologického vyzkumu. Praha: Management Presss, 2001. 159 s..
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7.1.1 Zaméreni kvanitativniho vyzkumu

Kvantitativni vyzkum sleduje tyto charakteristiky jevi:

e rozsah vyskytu zastoupeni, tedy mnozstvi nebo okruh socialnich subjektt, u nichz
se jev vyskytuje, Ci oblast, v niz se vyskytuje (napf. jaka ¢ast zaméstnanci podniku,
zaki strednich skol, naroda apod.),

o frekvence, coz je projev slozek socialniho a socidln€ psychického jevu v Case, napf.
opakovani jeho vyskytu, opétovny vykon c¢innosti (napf. Castost navstévovani
socialnich siti, opakovanost nakupu pies internet),

e intenzita jako sila ¢i mohutnost dil¢ich slozek socialniho a socidlné psychického

jevu (napk. vyse piijmu, rozsah spokojenosti a sila zajmu)’.

Dané charakteristiky se ptevadéji do souboru stabilnich ukazatelli zajistovanych na
velkych souborech jednotek (0sob) a hlavnim tkolem kvantitativniho vyzkumu je méteni
vyse popsanych charakteristik a jejich souvislosti.

Jednoduse lze fici, ze kvantitativni vyzkum je vyzkum vyuzivajici statistickych

postup1°1.79

7.1.2 Predmét, ucel a cile vyzkumu

Stanoveni predmétu vyzkumu souvisi s charakteristikou zadavajici instituce a
objednavkou — pfedmét vyzkumu plyne ze socialni potieby uréené subjektem — podnikem,
statnim orgadnem apod.

Vyzkumna pracovisté — zpracovatelé vyzkumnych kol zadanych zadavatelem by
si spolecné snim meéli v prvé fadé specifikovat a konzultovat vyzkumny problém.
Zadavatelé Casto pfichazi na vyzkumna pracoviSté s nejasnou a nepiesnou piedstavou cil
vyzkumu, ale s uréitym ocekavanim a diky neznalosti vyzkumné prace by mohlo dojit

k nedorozuméni a neuskuteénitelnosti vyzkumu.

"® SURYNEK, A. a kol. Zdklady sociologického vyzkumu. Praha: Management Presss, 2001. 159 s..

" Tamtéz.
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Dale je diilezité vyvarovat se neurcitosti, nepiesnosti a stale mit na paméti zasadu

, . .y . . . 80
obecné srozumitelnosti, vécnosti a pochopitelnosti.

7.2 Vlastni vyzkumné Setreni

7.2.1 Cil vyzkumného Setieni a vyzkumna otazka

Cilem této prace je probadat postoje obyvatel Sluknovského vybézku k etnickym
minoritdm. K tomu slouzi realizovany vyzkum v této oblasti.
Vyzkumna otazka zni: Vyvstéluji si obyvatelé Sluknovského vybéiku socidlni a

ekonomické postaveni minorit pomoci stereotypii?

7.2.2 Zkoumany soubor

Dotaznikové Setieni je zaméfeno na zmapovani postoji vici etnickym skupindm na
tizemi Sluknovského vybézku. Utastnilo se jej celkem 50 0sob narozenych v letech 1940-
1993. 23 dotazanych byli muzi, 27 osob bylo Zenského pohlavi. VSichni jakou svou
narodnost uvedli ¢eskou.

Dotaznikové Setfeni bylo uskutednéno v mésici unor 2015 ve méstech Sluknov,
Rumburk, Jitikov a Varnsdorf. Respondenti byli ziskani prostfednictvim osobniho

kontaktu s v terénu, moznost vyuziti internetu a socialnich siti jsem nezvolila.

8 Tamtéy.
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7.2.3 Vysledky vyzkumu

Tab 2: Prumérné hodnoty vysledki

osobni

bohatstvi| prestiz ucta Cestnost | bystrost | pracovitost | disciplinovanost | vielost
Cech -0,10 0,16 0,26 -0,14 0,18 0,22 -0,64 -0,74
Cernoch -1,40 -1,66 -1,16 -1,09 -1,12 -1,13 -0,96 -0,31
Japonec 2,30 2,52 2,44 2,62 1,96 2,10 2,64 1,64
Némec 1,84 1,82 1,78 1,80 1,76 1,84 1,70 0,88
Rom 0,94 -2,08 -2,24 -1,90 -2,32 -1,86 -2,10 -1,86
Rus 1,08 -0,66 -0,52 -0,70 -0,26 -0,48 -0,86 -0,78
Slovak -0,10 0,28 0,34 0,18 -0,42 0,40 0,30 0,40
Ukrajinec -0,96 -0,44 -0,32 0,10 -0,96 1,58 0,86 -0,18
Viethamec 0,32 0,48 0,40 0,10 1,32 1,64 1,52 0,04
Zid 2,16 1,76 1,50 1,50 2,02 2,02 1,76 1,34

Dotazanym byla vzdy ptedlozena urcita vlastnost a respondenti hodnotili, do jaké miry je

V tabulce uvadim primérné vysledky hodnot uvaddénych respondenty v dotazniku.

tato vlastnost pro danou mensinu typicka na Skale -3 az 3 (viz pfiloZeny dotaznik).
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Graf & 4. Hodnoceni postaveni minorit na zakladé bohatstvi®"
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Zuvedeného grafu vyplyva, Ze za nejbohatSi jsou povazovani Japonci, které
nasleduji Zidé, naopak za nejméné majetné jsou brani Cernosi a Ukrajinci. Velmi zajimavy
fakt je ten, e respondenti hodnoti sami sebe, tedy Cechy, za pramémé & spise
podpriimérné bohaté, ale naptiklad Romy, ktefi byvaji povazovani za chudé, hodnoti jako

spiSe bohaté. Pfi¢iny ¢i divody neni tento vytkum schopen odhalit.

8 Vsechny grafy jsou zhotoveny autorkou této prace.
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Graf ¢. 5. Hodnoceni postaveni minorit na zakladé prestize
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Dalsi otazka se zaméfila na hodnoceni vybranych minorit podle prestize, ktera je

jim pfisuzovana ve spolecnosti obecné. Z grafu je patrné, Ze nejmensi prestiZz spole¢nost

pfisuzuje Romim (-2,08) a nasledné Cernochim (- 1,66). Pozoruhodné je, Ze kdyz

podobné vyzkumy probihaly v Praze, Cernosi z nich nevychazeli takto negativné. Naopak

nejvice prestize zvolili dotazani u Japonct (2,52) a nasledné¢ Némct (1,82).
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Graf ¢. 6. Hodnoceni postaveni minorit na zakladé osobni ticty
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Otazka se zamétovala jiz na osobni uctu respondentd k narodnostnim ¢i etnickym
mensSinam. Z grafu jasné vyzniva, ze nejversi tctu maji dotazani k Japonciim (témét 2,5) a
kK Némctim. Romové vyznivaji v otazce ucty nejhlie s hodnotou téméf -2,5. Zajimavé
zjisténi je, e kvlastni narodnosti Cesi nechovaji vétsi tctu nez ke Slovakim, &i

Vietnamcum.
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Graf €. 7. Hodnoceni postaveni minorit na zakladé cestnosti
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Tento graf nam znazorfiuje vnimani respondenti Cestnosti danych minorit. Je
zajimavé, ze se v téchto vysledcich nachéazi tak velkéd shoda, viz naptiklad ukrajinskéd a
vietnamskd mensina. Nejvice ¢estnou minoritou byla oznaena minorita japonska, posléze
némcka a zidovska. Za nejméné Cestné byvaji povazovani Romové s hodnotou -1,90 a

Cernosi, kteti se opét ukazuji znacné negativné. Cesi jsou hodnoceni jako spise necestni.
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Graf ¢. 8. Hodnoceni p

ostaveni minorit na zakladé bystrosti
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Z uveden¢ho vyplyva, Ze za nejvice bystré (inteligentni) jsou povaZovani zastupci

zidovské menSiny, velmi tésné nasledovani Japonci. Za nejméné bystré pak respondenti

zvolili s velkym naskokem Romy. VSimnéme si, ze oproti piedchozimu grafu, kde

respondenti ocenovali Cestnost, se Cesi v otazce inteligence hodnoti spise nadprimérné.
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Graf ¢. 9. Hodnoceni postaveni minorit na zakladé pracovitosti
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Graf ¢. 5 ndm piedstavuje nazory respondentll na pracovitost vybranych minorit.
Opét jako nejlépe hodnoceni vychazeji Japonci, Zidé a Némci. Za velmi liné jsou bréni
Romovové. Poprvé v naSem vyzkumu se v minusovych hodnotich nachazi pouze tfi
minority. Cechy hodnoti respondenti jako nejméné pracovité z minorit oznacenych

kladnymi hodnotami.
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Graf ¢. 10. Hodnoceni postaveni minorit na zakladé disciplinovanosti
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Je prekvapivé, jak se hodnoty od ptedchoziho grafu velmi li§i. Srovnani uvedu
v grafu dale v této praci. S velkym ndskokem vychazi Japonci jako nejdisplinovangjsi
minorita, o téméf 1 cely stupei méné ziskali Zidé a Némci. Jako nejméné disciplinované
zvolili respondenti Romy a poté Cernochy a Rusy — s pouze o jednu desetinu odlinou

hodnotou. CeSi v této otazce otazce vychazi jako spise neukdznéni.
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Graf ¢. 11. Hodnoceni postaveni minorit na zakladé vielosti
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Ze znazornéného vyplyva, ze za nejvice vielé jsou povazovani Japonci. V tomto

grafu vSak hodnota neni tak vysokd, jako v pfedchozich. Za velmi chladné a odtazité

zvolili respondenti Romy a CeSi a Rusové jsou povazovani za spiSe chladné a odtaZité.

Velice zajimavou hodnotou je zde 0,04 u Vietnamcu, kde se respondenti téméf naprosto

shodovali.
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Graf ¢. 12. Srovnani hodnot postaveni minorit na zakladé bohatstvi a prestize

Bohatstvi a prestiz

»
=&=—Dbohatstvi
> == prestiz
4(\")\

V tomto grafu uvadim srovnani hodnot uvedenych respondenty pro prestiz a
bohatstvi. Vidime znazonéno, Ze se naprosta vétsSina vysledkl viceméné taktéz schazi, ale
vyskytuje se zde velmi zajimavy fenomém, a to sice, Ze Romové jsou u respondentii
povazovani za velmi bohaté, ale jejich prestiz je velmi nizkd. Dalsi, u koho se hodnoty
znacné lisi, jsou Rusové. Naopak naprostou shodu miizeme vidét u némecké mensiny,

ktera je v mém vyzkumu celkové hodnocena velmi kladné.
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Graf ¢. 13. Srovnani hodnot postaveni minorit na zakladé prestiZe a osobni
ucty
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V otazce prestize méli respondenti uvést, jakou uctu si mysli, ze k danym
mensinam vnima spolecnost, naopak u otazky osobni ucty se zamysleli nad vlastnim
postojem k témto mensinam. Jak vidime v grafu, respondenti se v podstaté ztotoznuji
s nazory spolegnosti. Jediny mensi rozkol nalezneme u Cerochti a Zidi, nejedna se vsak o

patrny rozdil.
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Graf ¢. 14. Srovnani hodnot postaveni minorit na zakladé pracovitosti a

disciplinovanosti.
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DalSim zajimavym srovnanim shledavdm hodnoty pracovitosti a disciplinovanosti.

Zatimco napiiklad Cechy vnimaji respondenti jako spide pracovité, disciplinovanost uvadi

v zapornych hodnotach. Japonce povazuji za vice disciplinované nez pracovité a u

Ukrajincti je situace piesn€ opacna. Nejveétsi shodu vidime u Némct, Slovaki Vietnamct a

V negativnich hodnotach u Cernochti a Rom.
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Graf ¢. 15. Celkové srovnani primérnych hodnot odpovédi

Celkové srovnani

=== Dbohatstvi

== prestiz
=== 0s0bni ucta
=>é= Cestnost

== hystrost
=@ pracovitost

disciplinovanost

vielost

V tomto grafu mi nejde o konkrétni srovnéani, spiSe o celkovy ndhled shod
respondentli. Nejvétsi shodu sledujeme u Romt a Rusti (kromé linie bohatsvi), pomérné
velkou shodu také u Cechti, Cernochii Slovaka, Japonctli, Némcii a Zida. Naproti tomu

nejvice odlisné jsou hodnoty u Ukrajincii a Vietnamcd.

7.3 Shrnuti dotazniku

Uskuteénéné dotaznikové Setfeni se zabyvalo stereotypy a jejich vlivem na postoje
obyvatel Sluknovského vybézku k etnickym menginam. SnaZila jsem se pojmout co mozné
nejvice pestry vzorek obyvatel rizneho v€ku, vyznani, povolani, ndbozenstvi, rodinného
stavu 1 finan¢ni situace.

Ke kazdé vlastnosti mohli respondentni zvolit ¢islici od -3 az do 3, jak si mysli, Ze
je dana vlastnost pro mensinu typicka, hodici se ¢i naopak. Grafy 4-11 uvadi pramérné
hopdnoty zvolené respondenty u jednotlivych mensin.

Dale mé zajimala otazka, jak si dotdzani mysli, Ze menSiny hodnoti spolecnost a jak

se toto védomi promitne do jejich vlastniho postoje k mensinam. Jak mizeme vidét v grafu
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¢. 13, ndzory jednotlivell se s ndzorem spolecnosti viceméné shoduji a davaji nam tak
nahled jak na stereotypni postoje spolecnosti, tak i respondentil, a proto povazuji za nutné
se otazkou mensin zabyvat.

Graf ¢. 14 ndm znazornuje srovnani hodnot uvedenych dotazanymi u pracovitosti a
disciplinovanosti. V grafu nenachazime velké rozdily, avSak urcité odchylky najdeme.

Dale jsem se zaméfila na postoje respondentll k prestizi a bohatsvi jednotlivych
mensSin. V nasi kultufe je vétSinou velmi stereotypné zakddovéano, ze kdo je bohaty,
Majetny, je mu automaticky piisuzovana vysoka prestiz. Zvlastnim piipadem jsou pak
postaveni, které nejsou dostatecné ohodnoceny, ale jejich eticka vaha je vnimana jako
vysoka (lékafi, uclitelé, hasic¢i,..). V podobnych vyzkumech, které probihaly, se tedy
vétSinou hodnoty vcelku shoduji. Jak miiZzeme vidét v grafu €islo 11, u Romu se odpovédi
respondentll rozchazi zcela zasadn€ a vyrazny rozkol spatfujeme i u Rusi. Pficiny a
davody v tomto vyzkumu nejsem schopna odhalit.

Vseobecné by se dalo konstatovat, ze vysledky dotaznikii o postoji k narodnostnim
mensindm ve Sluknovském vybézku nejsou nijak hrozivé. Vazngjsi problém je v postojich
k romské minorité. Tézko lze ale vztdhnout zcela obecné tento vzorek dotaznikli na celou
Ceskou republiku, jelikoZ mnohde je situace vice vyhrocena. Mnohdy se ale i zde objevily
odpovédi, které nejsou zanedbatelné a mély by byt vystraznym znamenim pro dal$i pfistup

k otazce narodnostnich men$in

ZAVER
Prace se zabyvad aktudlnim problémem soucasnosti — stereotypnimi postoji vici
etnickym €1 narodnostnim menSindm. V teoretické casti podava piehled o rozdilech mezi
stereotypy a predsudky, zabyva se 1 problematikou stereotypizace v médiich, dale rozebira
jednotivé mensiny na ¢eském tizemi vetné historického vyvoje, podava ndhled na projevy
nesndSenlivosti a predstavuje ideu multikulturalismu.
V praktické &asti autorka zkoumd postoje obyvatel Sluknovského vybézku
k minoritam. Autorka se snazila nalézt odpovéd’ na otazku, zda si tito obyvatelé vysvétluji

socidlni a ekonomické postaveni minorit pomoci stereotypt. Jak bylo feceno v vySe,

V naprosté vétSin€ respondenti hodnoti ekonomické postaveni minorit stereotypné, ne vSak

54



u Romt a Rust. Hodnoceni socialniho postaveni autorka povazuje u respondentl za odraz

hodnoceni minorit spole¢nosti, tedy velmi stereotypni.

Autorka doporucuje dalsi vyzkumy v této oblasti. Pfedpokladd, ze vyhrocend
situace mezi menSinami a majoritni spole¢nosti bude pfinejmensim stagnovat, ne — li se
zhorSovat a je tieba klast diiraz na interkulturni vychovu a o tuto situaci velmi citlivé dbat a

pecovat.
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PRILOHY
Priloha 1. Dotaznik.
VAZENA PANI, VAZENY PANE,

oslovujeme Vas s prosbou, abyste se zapojili do vyzkumu postojti. Cilem je zjistit, jak jsou
v nasi zemi vnimany rtizné skupiny lidi. VypInéni dotazniku zabere zhruba 30 minut.

Vade odpovédi budou zpracovany zcela anonymné. Udaje, které ndm poskytnete,
nezpfistupnime zadné treti osobé ani je nikdy nezvefejnime zplsobem, ktery by
umozioval Vasi identifikaci.

Na kazdé strané dotazniku najdete dvé tabulky a navody, jak je vyplhovat. Celkem Vas
ceka sedm tabulek, do kterych budete zapisovat Vase odpovédi v podobé Cisel. Na konci
dotazniku je nékolik dopliujicich otdzek o Vas.

s

Po celou dobu vyplfiovani méjte prosim na paméti, ze jde o povolani a skupiny, které Ziji
nebo s nimiz se setkdvame na Gzemi CR.

Dékujeme za spolupraci,

Lucie Plesnikova a Karel Hnilica

Prazska vysoka skola psychosocialnich studii



»» RAzné skupiny v CR maiji ridizné prijmy a ridzny majetek. Pokuste se odhadnout, jaka je financni
a majetkova situace typickych prislusnikd téchto skupin. Pouzijte Skalu v ramecku. Do tabulky pak
zapisuijte Cisla odpovidajici vasemu nazoru. Hodnot'te skutecny majetek a financni situaci skupiny —
co vSechno ve skutecnosti maji, jaké jsou jejich pfijmy, co si mizou dovolit. Pokud nedokazete
odpovédét, napiste X.

skvéla e>5trémr,1é

S('\t/:?ni? vyborna spise lepsi prdmérna spise horsi Spatna :ﬁﬁ;@i

bohati) (velmi chudi)

3 2 1 0 -1 -2 -3
body body

cisnik Cech
kopa& Cernoch je pro mne
kucha¥ Japonec obtizné
Iékaf Némec posoudit
nekvalifikovany délnik Rom X
poslanec Rus
fidi¢ autobusu Slovak
truhlaf Ukrajinec
ucitel na zakladni skole Vietnamec
zednik Zid

»» Rdzné skupiny lidi jsou rlzné pracovité, piné, pricinlivé. Prosim, pouZzijte nasledujici stupnici
k vyjadreni Vaseho nazoru na to, jak pracoviti jsou typicti prislusnici téchto skupin. Nebudete-li
umét odpovédeét, pouZzijte X.

mimoradné velmi spise prmérné spise lini velmi lini mimoradné

pracoviti pracoviti pracoviti pracoviti lini

3 2 1 0 -1 -2 -3
body body

cisnik Cech
kopac Cernoch je pro mne
kuchar Japonec obtizné
IékaF Némec posoudit
nekvalifikovany délnik Rom X
poslanec Rus
fidi¢ autobusu Slovak
truhlar Ukrajinec
ucitel na zakladni skole Vietnamec
zednik Zid




»» Rlzné skupiny lidi jsou rlizné cestné, dodrzuji zavazna pravidla a normy, jsou moralni, mizeme se

spolehnout na jejich slovo atp. Prosim, pouZijte nasledujici stupnici k vyjadfeni Vaseho nazoru na
to, jak jsou typicti prislusnici téchto skupin cestni. Mezi jejich opaky patfi zejména necestnost,
amoralnost, nespolehlivost, sklony k podvadéni.

»

mimoradné  velmi Cestni  spiSe Cestni prlimérné spise velmi mimoradné
Cestni Cestni necestni necestni necestni
3 2 1 0 -1 -2 -3
body body
cisnik Cech
kopac Cernoch je pro mne
kuchar Japonec obtizné
Iékaf Némec posoudit
nekvalifikovany délnik Rom X
poslanec Rus
fidi¢ autobusu Slovak
truhlaf Ukrajinec
ucitel na zakladni skole Vietnamec
zednik Zid

Rdzné skupiny lidi jsou rlzné disciplinované, ukaznéné. Prosim, pouZijte nasledujici stupnici
k vyjadfeni Vaseho nazoru na to, jak disciplinovani jsou typiCti pfislusnici téchto skupin.
V krajnim pfipadé mlzete opét pouzit X.

mimoradné velmi spise prmérné spise velmi mimoradné
disciplinovani  disciplinovani disciplinovani  disciplinovani  neukdaznéni neukaznéni neukaznéni
3 2 1 0 -1 -2 -3
body body

&idnik Cech

kopac Cernoch je pro mne
kuchar Japonec obtizné
Iékaf Némec posoudit
nekvalifikovany délnik Rom X
poslanec Rus

fidi¢ autobusu Slovak

truhlar Ukrajinec

ucitel na zakladni skole Vietnamec

zednik Zid




»» Rlzné skupiny lidi jsou rlzné bystré, chytré, inteligentni. Prosim, pouZzijte nasledujici stupnici
k vyjadreni Vaseho nazoru na to, jak bystrijsou typicti pFislusnici téchto skupin. V krajnim ptipadé
mizete opét pouzit X.

mimoradné velmi spiSe ano prdmérné spiSe ne malo velmi malo

3 2 1 0 -1 -2 -3

body body

&idnik Cech
kopac Cernoch je pro mne
kuchar Japonec obtizné
|ékaF Némec posoudit
nekvalifikovany délnik Rom X
poslanec Rus
fidi¢ autobusu Slovak
truhlar Ukrajinec
ucitel na zakladni Skole Vietnamec
zednik Zid

»» Rlzné skupiny lidi jsou rlizné vrelé, tj. lisi se ve svych projevech radosti, smutku, jsou srdecni,
vstficni, laskavi, vlidni. Mezi jejich opaky patfi zejména citovy chlad, odtazitost, Ihostejnost,
nevlidnost, nelaskavost. Prosim, pouzijte nasledujici stupnici k vyjadreni Vaseho nazoru na to, jak
jsou typiCti pfislusnici téchto skupin vFeli a laskavi. Pokud nedokaZete nékterou skupinu posoudit,
napiste u ni X.

T velmi vieli spise vreli prmérné spiSe chladni  velmi chladni ~ mimofadné
mimoradné o v verr ;
Y vreli a odtaziti a odtaziti chladni a
vreli o s
odtaziti
3 2 1 0 -1 -2 -3
body body
&idnik Cech
kuchar Japonec obtizné
léka¥ Némec posoudit
nekvalifikovany délnik Rom X
poslanec Rus
fidi¢ autobusu Slovak
truhlar Ukrajinec
ucitel na zakladni skole Vietnamec
zednik Zid




»» Rlzna povolani a rlizné skupiny lidi dostavaji odliSné uznani, Uctu Ci prestiz. Pokuste se odhadnout,
Jakou ictu a prestiZtato povolani a skupiny v Ceské spoleCnosti maji. Nezohlednujte, zda s timto
hodnocenim osobné souhlasite. Pouzijte skalu v prvnim ramecku. Do sloupecku spolecnost v
tabulce pak zapiste cisla odpovidajici vasemu nazoru. Pokud nedokazete odpovédét, napiste X.

mimoradn N vy
v pomerne v v temer
e . spise . . spise vy
. vysoka M neco mezi v 7 zadna
vysoka A vyssi ucta nizsi ucta .
o ucta ucta
ucta
3 2 1 0 -1 2

je pro mne
opovrzeni obtizné
posoudit
-3 X

Pokud s hodnocenim spole¢nosti nesouhlasite, napiste do sloupecku oznaceného ja jak si dané

7 Vs

skupiny vaZite Vy osobné. PouZijte pritom nasledujici skal/u.

. pomeérné o L je pro mne
velmi si spiSe si . . spiSe si v . .
v dost Jvr neéco mezi v nevazimsi  pohrdam obtizné
vazim . v vazim nevazim .
si vazim posoudit
3 2 1 0 -1 -2 -3 X
spolecnost ja spolecnost ja
&idnik Cech
kopac Cernoch
kuchat Japonec
Iékar Némec
nekvalifikovany délnik Rom
poslanec Rus
fidi¢ autobusu Slovak
truhlar Ukrajinec
ucitel na zakladni skole Vietnamec
zednik Zid
8 DOPLNUJICI OTAZKY
1) Jste mus 2) Vja_kem roce jste se 19
narodil/a?
Zena
3) Vase . i ., . .
narodnost Ceska 4) V jaké obci bydlite?
Slovenska
jina (jaka) PSC:




5a) Jaké je Vase nejvyssi ukoncené 6) V&S rodinny stav

vzdélani?
zakladni vzdélani (i nedokoncené) svobodny/a
vyuéeni bez maturity Zenaty/vdana, v dlouhodobém vztahu
vyuéeni s maturitou vdovec/vdova
stfedni s maturitou rozvedeny/a
vysokoS$kolské

5b) Pokud studujete, jakou skolu?
5¢) Pokud studujete, jaky obor?

7) Pokud jste rodi¢em, kolik mate
déti?

9) Povazujete se za vériciho ¢lovéka?

rozhodné

ano spise ano spiSe ne rozhodné ne nevim

10) Jaka je VasSe politicka orientace bez ohledu na usporadani politickych stran a
sympaticnost konkrétnich politiki u nas?

vyrazné levicova

spiSe levicova

nevyhranéna nebo stfedova

spiSe pravicova

vyrazné pravicova

11) Jak hodnotite vasi finanéni a materialni situaci?

skvéla vyborna spise lep§i primérna spise horsi Spatna

12) Jste se svoji zivotni urovni spokojeny/a?
rozhodné

ano spise ano tak stredné spise ne rozhodné ne

Zkontrolujte, prosim, jesté jednou, zda jste nic neopomnéli vyplnit.

DEKUJEME ZA VAS CAS.

Vi

8) Jaké je Vase zaméstnani?

velmi
Spatna
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Posudek vedouciho bakalarské prace
na Prazské vysoké Skole psychosocialnich studii

Jméno a pfijmeni studentky: Lucie Plesnikova

Obor studia: psychologie

Nazev prace: Jak si pomoci stereotypl vysvétlujeme socialni a ekonomické postaveni
etnickych minorit?

Vedouci prace: doc. Karel Hnilica

Technické parametry prace:
Pocet stranek textu (bez pfiloh): 59
Pocet stranek pfiloh: 6

Pocet titulll v seznamu literatury: 33

[0c° [1 [2 [3
Vybér tématu
Zavaznost tématu | | x | |
Oborova pfiléhavost tématu | [ x | |
Originalita tématu a jeho zpracovani | | x | x |
Formalni zpracovani
Jazykové vyjadreni (respektovani pravopisné normy, | E | |

stylistické vyjadfovani, zvladnuti odborné terminologie)

Prace s odbornou literaturou a prameny (citace,

parafraze, odkazy, dodrzeni norem pro citace, | | | x | x

cizojazyéna literatura)

Formalni zpracovani (jasnost tématu, roz¢lenéni textu, |

pruvodni aparat, poznamky, pfilohy, graficka uprava) [ x | |
Metody prace

Vhodnost a uroveri pouzitych metod | [ x | |
Vyuziti vyzkumnych empirickych metod | | x | |
Vyuziti praktickych zkusenosti | | | |
Obsahova kritéria a pfinos prace

Pristup autora k fe$ené problematice (samostatnost,

iniciativa, spoluprace s vedoucim prace) | | | x |
Naplnéni cili prace | x| |
Vyvazenost teoretické a praktické ¢asti

v daném tématu | | | x |

*k
0 — nehodnoceno; 1 — vyborné; 2 — velmi dobre; 3 — dobfe; 4 — neprospél/a



Navaznost kapitol a subkapitol | | x | | |

Dosazené vysledky, odborny vklad, pouzitelnost

vysledku v praxi | [ x | | |

Vhodnost prezentace zavérl prace

(publikace, referaty, apod.) | | x | | |

Otazky a naméty k diskusi pfi obhajobé:

Prace sestava ze dvou Casti, teoretické a praktické (empirické). V prvni ¢asti se autorka
vénuje rozboru vSech hlavnich pojmu (stereotypy, minorita atp.) a sou¢asné uvadi fadu
dulezitych informaci tykajicich se ,realii“. Jde o velmi dobfe koncipovanou ¢ast, ktera vSak
spocCiva do znaéné miry v pfimych citacich, kdy s citaci ¢asto jiz neni dale pfimérené
pracovano.

V empirické ¢asti autorka informuje o dotaznikovém Setfeni, které vykonala ve
Slukonovském vybézku. Setfeni se zGéastnilo celkem 50 respondent(l, ktefi posuzovali 10
ruznych etnickych a narodnostnich skupin pomoci nékolika 8kal. Vysledky jsou velmi
zajimavé a obohacuji nase poznani v této oblasti.

Otazka: V jakém smyslu prispéla prace k zodpovézeni otazky: Jak si pomoci stereotypu
vysvétlujeme socialni a ekonomické postaveni etnickych minorit?

Celkové hodnoceni prace (klady, nedostatky):

Prace splfiuje podminky kladené na bakalafskou praci.

Doporuceni k obhajobé: doporuduiji

Navrhovana klasifikace: vyborné

Datum, podpis: 9. 8. 2015 M )
Pocp 7 CF

doc. Karel Hnilica




Posudek oponenta bakalarské prace
na Prazské vysoké Skole psychosocialnich studii

Jméno a ptijmeni studentky: LUCIE PLESNIKOVA

Obor studia: Psychologie

Nazev prace: Jak si pomoci stereotypii vysvétlujeme socidlni a ekonomické postaveni
etnickych minorit?

oponent prace: doc. PhDr. Jaroslav Kot'a

Technické parametry prace:

Pocet stranek textu (bez ptiloh): 59

Pocet stranek ptiloh: 6

Pocet titulll v seznamu literatury: 22+11

(0" J1 [2 3
Vybér tématu
Zavaznost tématu | | 2 |
Oborova pfiléhavost tématu l K i l
Originalita tématu a jeho zpracovani ] ] | 2 I
Formalni zpracovani
Jazykové vyjadreni (respektovani pravopisné normy, | K | |

stylistické vyjadfovani, zvladnuti odborné terminologie)

Prace s odbornou literaturou a prameny (citace,

parafraze, odkazy, dodrzeni norem pro citace, | f |2 !

cizojazyéna literatura)

Formalni zpracovani (jasnost tématu, roz¢lenéni textu,
pravodni aparat, poznamky, pfilohy, graficka Gprava) |

Metody prace

Vhodnost a trovef pouzitych metod | | K | |
Vyuziti vyzkumnych empirickych metod | [ 1 [ {
Vyuziti praktickych zkusenosti | + | [ |

Obsahova kritéria a prinos prace

PFistup autora k feSené problematice (samostatnost,

iniciativa, spoluprace s vedoucim prace) E l i i

Naplnéni cilli prace | | ! |3

Vyvazenost teoretické a praktické ¢asti

v daném tématu ] | 1 ! ]

* 0 — nehodnoceno; 1 — vyborng; 2 — velmi dobfe; 3 — dobfe; 4 — neprospél/a



Navaznost kapitol a subkapitol ] [1 I I ]

Dosazené vysledky, odborny vklad, pouZitelnost

vysledk( v praxi ] | EE |

Vhodnost prezentace zavérl prace
(publikace, referaty, apod.) [ | (2| |

Otazky a naméty k diskusi pfi obhajobé:

Jak si pomoci stereotypti vysvétlujeme socilni postaveni etnickych minorit?
Jak si pomoci stereotypt vysvétlujeme ekonomické postaveni etnickych minorit?

Celkové hodnoceni prace (klady, nedostatky):

Piedlozen4 bakalaiska prace se zabyva problematikou stereotypti viici etnickym &i narodnostnim
mensinam. Autorka v teoretické ¢asti objasiiovala rozdily mezi stereotypy a predsudky. Zminila i
problém stereotypizace v médiich, ktery je konec konct uvidén ve vice sociologickych priizkumech
v CR (stv. napt. analyzu pojeti hodnot ve vyzkumech ing. Prudkého atd.). Déle se &tenai seznami

s pfehledem jednotlivych mensin, s problémy nesnéasenlivosti a pojmem multikulturalismu.

V praktické ¢asti autorka uvadi vysledky Setfeni stereotypti u obyvatel Sluknovského vyb&zku.

V podstaté ma za to, Ze jeji vyzkum (ve skute¢nosti spife sonda) potvrdila vyskyt stereotypti u
téchto obyvatel. Otazkou samoziejmé je, zda kvantitativni vyzkum je zcela vhodny a mozny pro
potvrzeni vyskytu stereotypt.

K praci mam nékteré drobnéjsi vyhrady:

a. autorka ne zcela Stastné pracuje s citacemi, kterymi vlastné nahrazuje ¢4sti vlastniho textu;
Ctendf se tak nedozvi, pro¢ misto vlastnich pasazi vkladala do textu citace z jinych autort;

b. autorka nedotéhla cely text k analyze toho, jak si vlastné pravé prostiednictvim stereotypi
respondenti vykladaji otazky socidlniho a ekonomické postavéni téch, které hodnotili
v dotazniku;

c. misty by n€které formulace bylo vhodné Iépe ,.konstruovat®: napf. ,jakou tictu si mysli, ze
k danym men8indm vnima spole¢nost* by asi mélo byt néco jako: jakou tictu si mysli, ze
spole¢nost pripisuje mensinam atd (s. 51);

d. prekvapiva je kategorie ,,éernoch®, ktera zfejmé zahrnuje vice podskupin; podobné jako
prekvapujici je, Ze v mnoha parametrech hodnoceni &eskych obyvatel Sluknovského
vyb&zku vychézeji Slovéci vyrazné 1épe nez Cesi samotni (vztahu mezi autostereotypy a
heterospereotypy autorka mohla vénovat v tomto piipadé pozornost).

Celkové hodnoceni: text prace je formulovan jasné a prehledng. Design vyzkumu odpovida
tematizaci problému stereotypii vii¢i mensinam; podava fadu zajimavych orientaénich vysledki.
Predlozeny text splfiuje pozadavky kladené na be. prace a lze jej bez vétsich vyhrad doporugit

k obhajobé.

Navrhovana klasifikace: velmi dobfe

Doporuceni k obhajobé: doporuduiji /

Datum, podpis: 28.srpna 2015 doc. PhDR. Ja&Iav Kota



